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Distinguidos lectores

Reciban con entusiasmo

una entrega mas de nu

revista UNIBE INFORN
Ademas de preseniarles
toda unagama de actividades
y eventos, asi como un
contenido interesante de
nuesiros claboradores,
hacemos un recuento de
lo que ha sido un simbolo
Institucional para nuestra
academia La Casona

La histora, arquitectura y
simbolisme de La Casona
esidn cortenidas en ssta
edicion y parte de ella es narrada-por una de las personas que habitd
este magno recinto

Este monumento, el cual consenasus bases ylineas orignales, represanta

la puerta de entrada a nuestra universidad, dando albergue a varnias

ndancias de 1a institucion a |a cabeza de su Rectoria

Asiconviven el pasado histonco de una mansion de arquitectura impresionante,

con el futuwro forjado dia a dia al saber que cada vez mas, entregamos

a la sociedad un profesional con las habilidades para ser exitosc pero
sobre todo con la responsabilidad social gue le permite comprometerse
con una sociedad mas justa, méas equitativa y con mas oportunidades

para quienes se preparan

Dr. Julio Amado Castafios Guzman
Rector

Comunidad Universitaria

Un resumen de las actividades més rel wes de la
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LA CASONA DE UNIBE

FUENTE DE HISTORIA,
CULTURA Y EDUCACION

|La Casona, como se le llarma a la estructura principal de la Universidad |bermamericans, alberga las principales oficinas de [as
aitaridades de la universidad, Primera Rectorls, Rectora, Consejo Regente, Vicerrectora Académica, Admisiones, Camunicaciones
5 410

Perp hace 40 afos sus pasillos y habitaciones contaban olra histana Salas, balcones, appsentos . Cada espadio rememora |os anos
F

del siglo pasado, El contraluz crea imagenes que evoean una epoca diferents erila nue el Historadar y Hurmanista, Manuel Arurd Pena

Batlle y su esposa, Dona Carmelina Defillé, tratatian con sus hijos de sobrevivir al regimen manteniendo sus creencias. Enlre estantelias

[lenas de libros, La Casona fue escenario donde se produjeran ias obras glle mas tarde definirian & Pefa Batlle camouna de los mas

importartes historiadores del siglo XX en Republica Dominicans




LA DECISION DE VENDER LA CASA PARA LA
FAMILIA BATLLE DEFILLO

G J “Al morir mi madre decidimos cerrar la casa. La
. casa estuvo mucho tiempo cerrada. Decidimos
I I . ‘ : - = venderla cuando entendimos que mi papd estaria
I . . i ) ) ) i = 3 de acuerdo con esa accion.’
fe ) 5 escalera I i
ir € i ( i
£ - h : e Qi i ‘{En realidad ustedes le van a dar el valor que tenia,
e .I .I :.! : .. : = 7 P .!. d-”_':-_‘ d LM que tuvo y que tiene ahora como universidad. Para

en lo que se ha convertido La
2 lienan de lagnmas. Mira el espacic

y explica, como si fuesa una

eflexion "jTodas sus obras fueron escritas en este espaciol”

| a La casa en primer Iugar fue casi una uhllgactdn hacerla rapu:lameme por culpa de
RaFaef Leonidas Trujillo. Viviamos en la César Nicolas I”ensun ahi no habia nada todo era solares hasta que empezaron a hacer la casa. E| “jefe”

le dijo a mi papa que le regalaria la casa a una nifa que estaba bautizando y mi papé le dijo que no que él estaba construyendo su casa en unos
terrenos que pertenecian a mi abuelo. Eso basté para que el sefior “jefe” (refiriéndose a Trujillo) hiciera la Maternidad y la Policia, justo frente a la

casa. ert ) fa y reqrad =1 3 > "
L 51 T ( [Ta e \ £ 3

)ormin pad fe ascendencia l 3, [Ye g i e 3
proyecto fue concebido en IG5y « uccion concluyd en 1948

esluvo a cargo del ingeniero Virgilio Pérez Bernal; sus interiore

Ing NoNLDNC QuE 8fa Palte de una gran extension en laterceratemrazade la tops

yrafia de la cudad. De estilo neocolonial o

estilo arquirectdnico en boga ¢ 3y burguesia de la época que buscaba realizar una arquitectura local basada en las raices espanolas
3 nision liseno que [u- viese elementos referenciales a los monumentos de la Ciudad Colonial de Sani
¢ f I y I erad ST f g fuernes, el campanario
e Junos d 15 1dsgos UlinZzados en las edincaciones monacales y militates gue
i i el esl E £ ( 1 nenes en altura en los cuatro extremos del ares gendral
nda Ld " £ ron e amposteria de piedra caliza (extraidas de

§ 1o i siand llgunas en evidencia en cieros inarec de Farharda Ciial

igares de ia fachada. Su glegante intenor aIDElgaDa mpmmmes

calos altos como en techos con relieve
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El proyecto original
Por: Alex Martinez Sudrez, MArch
n interior de La Casonac > de una serie de espacios

ndos de s

chada adosada al cuerpo central,
a principal que ascie
cupula gue resalta entre odos (o
SHO, XS0 Una tera
ato interior. Haoa la
2as de sen

oy garaje. En
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UNIBE Informa

Restauracién y conservacion

En 1982 fue adquirida por el Dr. Jorge Abraham  Hazour v Bahles,
fundador v primer rector de UNIBE con |a intencion de convertirla en
emblema y sede principal de la joven institucion academyica que Incio
sus operaciones en el Instituto de la Diabetes. En aguel momento,
el arguitecto Higinio Llames, guien desde entonces funge como

arquitecto de planta de la universidad, restaurd y conserva todos

los elementos arquitectonicos eriginales y realizd un proyecio
respetuoso  para readecuarla a su nuevo uso. Con el tiempo Sus
ecpacios han sido testigo de la histena de |a universidad albergando
aulas, salas de conferencias, de reuniones v oficinas administrativas
A pesar de gue ha sido inter venida er
transformar sus espe

arias ocasiones para
interiores, siempre se ha hecho

espetando

la-esencia de la construccion original. Al dia de hoy, la
LINIBE es una de las residencias mejor cuidadas y conservadas de

Garcue v esta reconocida dentro del patimonio arquitectonico dal
siglo XX de Santo Domingo
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De Cerca

ADMISIONES

LA PUERTA DE ENTRADA A UNIBE
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joven empieza a tomar el control de sus propias decisiones. UNIBE acom

estudiante en estos procesos que marcan la vida de una persona en un

Desde hace varios meses, UNIBE esté apoyande a los estudiantes ofreciéndoles
Tests Vocacionales de manera gratuita, asl como asesoria especializada p
orientarles sobre cudles son sus habilidades y las opciones de estudio. Esta

actividad es coordinada por el Depanamento de Admisiones y el Decanato de

E I y los resultados de los test son enwiados directamente al
estudiante a

/es de su centro de estudio. No es lo unico gue hace Admisiones
para facilitar el proceso a los estudiantes

sartamento es la Admision en linea

a unidad, nos dice orgullosa que, 3 pocas semanas de
haber puesto en funcionamiento este senvicio, ye los estudiantes lo estan usando
de manera fuida. Es que no solo puede iniciar gl proceso de admision a traves
del sisterna automatizado, sino también puede darle seguimiento para identificar
en qué nivel de aprobacion esta, Ademas el sistema Informatico le envia alertas

isty Metz, Directora de

recordando los documentos que adn tene pendiente de enviar. Todo esto io puede
hacer a través de hitps://intranet.unibe.edu.do/soladmisiones

UNIBE Informa -
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DIALOGOS

EL EQUIPO DE ADMISIONES, LA CARA DE UNIBE

Cristy Metz ambién nos habla de su equipo
"Definitivamente la primera cara de la Universidad
se da a través del contacto con el drea de
Reclutamiento Esa visita que hace el equipo o las
escuelas y colegios o cuando los planteles vienen a
visitar nuestras instalaciones, es un momento tnico
para que el estudiante sepa que UNIBE es su casa”™
Luego hay todo un equipo para dar seguimiento a
los estudiantes y dar un trato personalizado a quien
desea informacién

DE CERCA CON CRISTY METZ
L.uggc.\ de hablar del Departamento de Admisiones,
nos detenemos Un poco para conversar con su
Directora. Cristy Metz es egresada de la Carrera de
Psicologa Industrial en la Universidad iberoamericana
y posee una maestria en Gestion Estratégica del
Talento Humano ambién en UNIBE conjuntamente
con la Escuels de Negocios de Espana ESERP
Muestra primera pregunta va enfocada a su
trayectoria dentro de la institucion académica. Pasoe
de trabajar con los egresados a través de la Bolsa de

laC

unversidad
£Cémo se logra? Fue la pregunta obligada.

Elia responde:

A los egresados se les sensibiliza, recordaries gue su
casaestaaguien UNIBE La universidad, paramicomo
estudiante que ful represenia una parte imporante
de mi vida Tu casa esta aqul, conocemos IUs
necesidades yestamos para ayudarne, y mostrarles
Ios programas innovadores que tiene UNIBE”® Por
aitmo, Cristy combina su labor de Directora de
Admisiones con la de Coordinadora de la Maestria
tion del Talento Humano UNIBE-Universidad

mo de Neb

ja de Espana La palabra magica

| equilibno ante tanta responsabilidad

a iograr

sale facil de licad

Criaty Motz Dereciora de Adrmmsaones

Forjando Lideres




De Cerca

DECANATO DE
ESTUDIANTES

Apoyo incondicional para el estudiante
durante toda su carrera

DIALOGOS

=
Leonardo Lucy Leonardo Marisol Verénica Cristina Michelle
Grassals Molina Redondo Tineo Padilla Ricard Lizardo
UNIBE Informa —




Michate Lirani

Leanard:

[Eg LY

de Estuciantes

Durwcicr i Dopartaments

Rreciom Decinsio de Estudianies

4o Desarrofio Aéfico

De Cerca

Cultural

Dar el paso del colegio a la universidad puede repres ar un cambio drastico

para el estudiante. Durante ese proceso de adaptacion necesitara ayuda
adicional para hacer frente a los cambios y |as responsa

bilidades que llegan
con la decision de qué estudiar. E
tiene como mision el desarrollar y

ato de Estudiantes

over la racion del estudiante

gl pensamento y vida unmversilana, con el proposito potencializar su

crecimiento personal y académico. Esto lo hace, a ravés de los distintos
servicios, talleres, charlas y programas que ¢

disenados para promover la
salud fisica y psicaldgica de nuestros estudiantes con el fin de garantizar su
adaptacidon a la universidad, dando ¢

academico. El Decanato de Estudian

10 resultado un mejor desempe

les esia compuesto por unidades de

SEnVICIo que trabajan cor
nuestros estudiantes

jjuntamente para dar respuesta a las necesidades de

» Unidad de Orientacion y Consejeria
» Servicios Estudiantiles
* Departamento de Desarrollo Atlético y Cultural

Apoyo incondicional

La licenciada Michelle Lizardo, Directora del Decanato de Estudianies, esta
consciente de la importancia del area que dirige para el desarrollo de los
ssrudiantes En sus palabias, "A traveés de los anos, los estudiantes reconocen
el Decanato, como un espacio de apertura i acceso para la orientacion de
sus dificultades en general, no solc ocadémicas, sino personales. De hecho,
actualmente este espacio sirve de puente de ideas U proyectos de innavacion
que surgen de los estudiantes, como el diserio de una aplicacion para solicitar
citas y la creacion de asignaturas electivas con temas de su interés como “vida
saludable”. Esio hace que el Decanalo de Estudiantes sea un espacia no solo
para la orientacion y consejeria a problemas academicos, sino de apoyo para
la ejecucion de proyectos. Actualmente conforman el equipo 3 psicologos

clinicos, form en especialidad y maestria D = yrdaje psico

Departamento de Desarrollo Atlético y Cultural

£l Decanato de Estudiantes también esta compuesto por el Departamento de
Desarrollo Atlético y Cultural. Este equipo, liderado por el Director Leonardo
Crassals, liene como misidn de promaver y organizar actividades anisticas y
deportivas pama la comunidad universitaria, tanto a nivel de esparamiento

como competitivo a nivel inter universitano. Explica que, conjuntamente con
esa mision, se QCupan de a agmimsiracion del gimnasio universiano, el

tes

10N de came i como de la coordinacion

v Cultura El Departamento de Desarrolio Atlético

entrenadores deportivos y directores artisticos

Ifaes,

Grassals explica como esta conformado el Departamento.

"El drea deportiva se divide en tres, a) Competitiva para estudiantes atletas
de rendimiento que desean representar la universidad en las distintas
competencias, b) Recreativa para miembros de la comunidad interesados en
el deporte y la actividod fisica como pasatiempo y opcion de vido soludable
uy ¢) Docentes para los estudiantes que deben tomar la asignatura por valor
de un crédito”. Asi pues, UNIBE

n equipos de Ajedrez, Balonces

| camipo, Futbol sala, Golf, Tenis de mesa

Actividades culturales
Banda mulsico-vocal UNIBE, Coro, Grupc

3 l0S Qrupos ¢

r COn NUBVo

studiantes, esién at

Forjando Lideres
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Egresados Emprendedores

JOSE IGNACIO PALIZA

Egresado de la Escuela de Derecho
Senador Electo de la Republica Dominicana

DIALOGOS

Muchos inician en 1a politica temprano, pero no es sino tiempo después

cuando comienzan a ser palte del equipc que toma las decisiones. Aun

con es

premisa, hay personas no se detienen hasla lograr sus suenos
Es el caso de José Ignacio Paliza. Viene de una familia de empresarios

Decidio estudiar derecho en la Universidad |bercamencana de la cua

4 en el 2003 Solo un ano después, a los anos, se convierte en

10 Politico del Partido Revolucionario Dominicano, siendo el mas
n alcanzar esta posicibn. Su carrera politica crece rapidamente y a

0s 27 an

como Diputado de la Repiblica Dominicana, el mas joven
en llegar a esa posicion y sera también el mas novel en ocupar una curul
en el senado de la republica cuando lo logre el proximo 16 de Agosio

Tuvimos |la oportunidad de una conversacion con e Senor Paliza. La

pregunta inicial fue la mas obvia. ;Como fue ser la persona mas joven
en llegar a la Camara Baja? Al parecer ser tan joven no fue una dificultad
sino una ventaja "Ser joven también te da la ingenuidod del tiempo, la
oportunidad de ser audaz. He agprendido en el Congreso que la juventud
es una actitud frente a lo vida, tiene que ver muy poco con edades. El
Diputado de mds edad, Don Hugo Tolentino Dipp, muchas veces luce ser
el mas joven de todos.” | uego vino |a cuniosidad por saber que pasaba
en un dia normal en el Congreso. El explica: “La labor real del Congreso
se desarrolla en las comisiones permanentes de trabajo, no asi en las
sesiones del pleno. En comisiones se realiza la “carpinteria”, se arriban
a consensos Yy se construyen legisiaciones. La labor es mds complicada
de lo gue aparenta, Y en oportunidad frustra porque las formas tienen
a llevar los procesos en velocidades mds lentas que el deseo de su
promotor. La labor que me apasiona mds dentro de nuestras funciones
como legislador, es aquella gue nos vincula a la gente Y sus suenos. Ser
representante y estar en contacto con Ia gente, constituirse en voz, me
ocupa por compieto.” Aung €
anos hay momentos muy vivido

greso de la universidad hace mas de [0

memona

de COMO 2505

vinculos primarios logrados en su vida academica impactaron su vida

“Aunque comparti docencia con ilustres intelectuales y profesionales,
como Guillermo Moreno, Aura Celeste Ferndndez, Augusto Sdnchez
Sanlley, Cesar Pina Toribio, Miguel Angel Santana Marcano, Olivo
Rodriguez, entre otros magistrados miembros de altas cortes, nada se
contrasta con las amistades y vinculos primarios logrados alli, Hoy, mis
mejores amigos salieron de esos 4 anos en UNIBE.” . También nos dice
de experiencias inolvidables. "Recuerdo con mucha alegria dos catedras
en particular. La primera, Introduccidn al Derecho impartida por José Pérez
Gomez. Su sencillez y detalle al narrar el porqué de la regla del derecho,
el discurso de Portalis al dejar inaugurado los Codigos Napolednicos,
me convencieron de que estaba en el lugar indicado. La segundao, Textos
Literarios con el Profesor Chevalier, un hombre de caracteristicas muy
suyas, que me hizo encontrar en la poesia y los viejos cldsicos un
necesario escape.” Quisimos finalizar la entrevista como la iniciamas,
para esos jovenes gque no tienen esperanzas pero no se involucran en los
arganos donde se loman las decisiones, “Mi padre me hizo leer siendo
muy nifio una frase de Amold Toynbee que atn recuerdo, "los que no
estdn interesados por la politica, seran gobernados por los que silo estan”
Las grandes revoluciones, inclusive las que se dan cada dia y nadie ias
percibe, han sido guiadas por jovenes. Tenemos la gran oportunidad de
moldear el futuro por causes de principios y buenas prdcticas, pero hoce
falta accién. Soy el Diputado mas joven del pais, el Senador electo mads
| joven del pais, he logrado esos espacios en gran parte porque me atrevi
l jAtrévansel (Vamos!”




Hablan los Lideres

Hol Sang

Estudiante de Mercadeo
Lider del Manana

Le pedimos a Hoi que nos dijera qué la llevd a aplicar y nos explica lo siguiente:

anificacion de proyectos tanto @ cono como a largo

plazo, representar a 13 insbitution en actividades imporiantes, colabgrar en a5 mismas

Experiencias inovidables




Personalidades en el Campus
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DIALOGOS

EL GRAN RETO DE
CONTAR HISTORIAS

.\!/ ¥/ \ 4

ENRIQUE SOTTO

MAESTRIA MARKETING DIGITAL

Ex Director de Marketing Digital de Universidad Antonio de Nebrija

Co
de diversas estrategias y & Mar

far cen el plblico es algo que buseca |a publicidad  a traves

las mas

innovadaoras, A propcsito de s pres a Maestria
de Marketing Digital de la Univers
ex Director de Marketing Digital de esa pre
Europea Enngue Soto, 8@ tomo un momeanto pa sar sobre
edmo sa mueave & munde de 1a de la colocacion de publicidad

eslo es parte de nuestra convarsacion

El encuentra inicla. hablando la publicidad en

la tradicioral, Es

5 ¢ peso de

A miy claro al explicamos o siguiente

“Yo creo que la publicidad como la vemos hoy en dia estd
independizandose y los medios, como soporte publicitario,
estdn pasando a un segundo plano, por eso ya no estdn
vendiendo su espacio publicitario, estdn vendjendo su
audiencia segmentada.”

Hano por

ue

ible para quien

Que

eruean @

IMvErsOn Gg ma

ser pensada en base al medio en & gue sera publicada, solo

sfective. Se va mas lgjos, a creatividad tebe

asi podré 1lener el in 1o

S pEra aensrar ung acclon en

Guien la ve, £5
PEnsEas .

preagunia G

jetivo y termine siendo recha

ure al o

nuesto encuentro diciendo; “Si nos damos cuenta estamos

invadidos por publicidad, a través de la radio, las vallas, Ia
television, las redes saciales, el teléfono... Pero el ser humano
se ha acostumbrado a convivir con la publiciad y ha creado
mecanismos para no interrumpir lo que hace y simplemente
poner atenicion en los momentos disponibles”

linea
iblicicad

Soto termina diciendo:
tan impaortante

"Quea

arie cliuk la publiciciad

Impartantisirma. & Jptar la aencion
del Lsuario, Enc
da "enganchar” a quian v
y viendo el mensa)
cortar

greatve, 10 mas imporante, es

- UNIBE Informa
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UNIBE A LA VANGUARDIA

U N I B E i Reconocimiento e Innovacion

de una Comunidad Universitaria
Comprometida

ESTUDIANTES DE MEDICINA DE UNIBE PARTICIPAN EN
INVESTIGACION DEL PROYECTO GENOGRAFICO DOMINICANO,

06/genographic-project-helps-launch-new-

"
I |
I 1
I 1
I |
I | j 3
| | CIBO-UNIBE PARTICIPA
| DOCENTES CICLO GENERAL | E’é’:fénﬁﬁ&?&ﬂ}fﬁ
CONCLUYEN DOCTORADO INVESTIGADORES DE UNIBE CONGRESS. FD! 2015, EN
’ EN MATEMATICAS | GANAN FONDOCYT 2015 BANGKOK THAILANDIA
I .. .I ot 3y Ul I La : sura Sanchez-Vincitors el Lcenciach sancko Falr-Mats. dirscior SelCats
I ecr ! valoradas | r parte 1. Odontologia
L ; sarroll jocaenie, participe en
| ." . I . I wra el pre lacl Iberocamerncana
= | 1 LK 1 (e As Il + i Y & R -
1 1 U a I 1arc 5l
| UNIBE sig | r

PRIMER LABORATORIO DE NEUROCIENCIA
COGNITIVA Y PSICOFISIOLOGIA
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V CONGRESO CIENTIFICO
JUVENIL UNIBE 2015

La Bta. Version del Congreso Clentlfico Juvenil LNIBE contd con la participacion

& VERZ MAs Compromeatic

1a de los estudiar

necasidades que pudieron intervenir a traves netodo cientfico

“CAMPEONES DE
XV COMPETENCIA
DE DERECHO PENAL
INTERNACIONAL
‘VICTOR CARLOS GARCIA
MORENO’ CELEBRADA EN
TLAXCALA, MEXICO.

Mismbras del eguipo: Miguel Jimenesz

x5 de primer ano de

problamaticas y

Indlana Jimenaz’

PRIMER CONGRESO CIBO-UNIBE

resuitac sut 0 deg Y Me res inmunologicos para Hep

MIH-1 (+), Re zado bajo la mentor]
yia Dra An Eduardo Femandez y Mon
Elc

E. UL @5 uno de

més importantes de la regién en materia de enfermedades tropicales v salud global

Forjando Lideres
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Servicios Estudiantiles

FONDO DE
GARANTIA EDUCATIVA

FONDO DE GARANTIA EDUCATIVA

UNIBE ESTA CERCA TUYO CUANDO MAS LO NECESITAS

El Fondo de Garantia Educativa es L importante servicio que permite completar 2l desarrollo de la carrera profesional de los estudiantes de grado
actives en UNIBE al proveer continuidad de estudio en caso de fallecimiento del padre, madre o tutor (en este Ultimo caso, siempre v cuando exista
una designacian legal que ratifique dicha responsabilidad), Este servicio e parte d=| esfuerzo de UNIBE ¥ su compromiso de responsabilidad social
al brindar apaya al estudiante en una de [as situaciones mas trascendentales de vida: |a pérdida de su padre, madre o tutor legal

+Coémo funciona?
En caso de fallecimiento de uno de los padres del estudiante, ambos o su tutor legal, UNIBE garantizara |a continuldad de la carrera inicialmente
elegida y cursada, proporcionando la inscripcion gratuita de |la matricula universitaria, hasta finalizar el tiempo restante desde el momento del
fallecimiento de su padre, madre o tutor legal, hasta el término de su carrera profesianal. El Fondo de Garantia Educativa no incluye los costos
adicionales a la matricula, correspondientes a servicios [ales como: servicios estudiantiles, tarjetdn de pargueo, materiales, libros, simuladores, cuata
de graduacion, etc

Hay requisitos que debe llenar el estudiante, asi que si deseas tener mas informacion sobre el Fondo de Garantia Educativa, puedes acceder a

nuestra pagina www.unibe.edu.do o contactar el Decanato de Estudiantes en los teléfonos B09-689-4111, exts, 1154, 1156, 2800.

Reportero ON Campus

Brenda Silverio
Encarga de Redes Sociales
FEgresada de Comunicacion Publicitaria

Mi vida en UNIBE

A inicios de septiembre de 2010, nici@ upa de las aventuras mas
nteresantes de mi vida. Recién graduada del bachillerato, comencé mis

ectudios en la carrera de Comunicacion Publicitara en UNIBE sin ninguna

dea de cuanto iba a disfrutar esa experiencia. Desde el prirner dia, UNIBE
gra un hogar mas en mi vida, en donde aprenderla no solo los detalles
impertantes y areas de mi carrera, sino tambien a como ser
desarollar prayectos Ademas de aprender y desarmollar el liderazgo, aprendi

una lider y

a interactuar con personas de carreras distintas a la mia, reconocer los
distintos tpos de inteligencdas que poseian cada uno de mis companeros
y aplicarlas a cada uno de los proyectos gue realizabamaos. Durante esos
tres afos y cuatro meses, conaci muchisimas personas gue cambiaron
mi percepcion del mundo, de mi alrededor v de 1a carrera en si. Lin pilar

importante en micarrera, ademas de mis cor I'I{".rH"‘-.L_‘I’_“;\I fueran mis maestros.,

UNIBE Informa

Aprendl de muchas que el aprendizaje no salo es respansabilidad de|
profesor, sino que éste también es responsabilidad del estudiante, que
debemos investigar v ne solo quedamoes con lo gue se nos dice. Pienso
que este madelo de aprendizaje nos ayudo |y nos ayuda), a entender gue
mientras mas investiguemaos, analicemos y comprendamos cada uno de los
terminos y aplicacones de nuestras carreras, mucho mas podremaos ayudar
a resolver |las problematicas gue se nos presentan dia'a dia. Analizando
mi trayectoria luego de finalizar mis estudios, puedo decir que UNIBE

ne solo e ensena o "basice” de U calrera, sing que también e da las
herramientas necesarias para gue puedas desarrollarte en el ambito que
mas te apasiona, i

ensena a ser lider, atener iniciativas y desarrollarlas, a
tener en cuenta el aspecto social de t area, trabalar para un bien comun
y Cooperar con tus companerds para poder alcanzar metas comunes




Docente Innovador
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Paginas para Emprededores

Elisa Mariot
Directora
Departamento de Comunicaciones

ZOOM UNIVERSITARIO

Bridge the Gap Between Knowledge and Skill

FPAMITNTD UNIBEMPSENDE

CIDE-UNIBE y los Cursos Masivos Online y Abiertos “MOOC" Simuladores en el Aprendizaje Significativo: Marketplace
para emprendedores En la &la jormada de Innovacion Educativa el profesor Pedro
El Centro de Inn on para el Desarroilo Empresarial y Emprendimiento  Moisés, de la Escuela de Administracion de Empresas, presentd la

tecrica de simulacion como herramienta para que los estudiantes

S r can en & mundo de los n 0s  las estraleqias

una heramienta virtual de forma abierta, tenier

como referente la empresariales A mraves de los sinr

de 10DOO00 alumnos 7]

registrados. Pu

: aweb http./ / ketplace-simulation.com/
www.cide.org.do

Mirador Empresarial

Milciades Willmore
Daocente y Consultor
Centro Pymes UNIBE

e que el modeio f i |
es del dliente.

Forjando Lideres ———
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Bolsa de Trabajo

Milly Uceta

Directora
Unidad de Seguimiento y
Desarrollo Profesional

La entrevista puiede ser N paso estresante que enfrentards en la blsqueda
de empleo. Agui tienes 10 tips para salir vicloroso de una entrevista de
trabajo.

Tip #1: Responde de manera clara, concreta y concisa las preguntas del
entrevistador

Este tip cobra mas fuerza si la empresa utiliza el método de Evaluacion
por Competencias. En resumen este metodo identifica rasgos, cualidades
y comportarmientos gue son deseadaos en la posicién

Tip #2: Haz todo lo posible por llegar exactamente a la hora pautada
MNi tarde ni muy temprano.

Tip #3: Investiga sobre laempresa

Previo a |a entrevista, debes conocer a la empresa, Qué hacen, por que
existen, cuales son sus valores, su mision, vision, Esto te pusde arjentar
sobre qué esperar.

Tip #4: Cuida tu imagen, vocabulario y expresiones

Recuerda que estas en un ambiente empresanal, profesional y en
algunos casos formal. Frases cologuiales o vulgares pueden asegurar
una descalificacion inmediata

Tip #5: No ocultes u omitas informacion

Cada vez nuestra vida es mas publicay todos los datos en tw CV pueden
ser confirmados

Tip #6: Evita Interrumpiral entrevistador
Buenos modales, mezclados con prudencia son esenciales para saber
cuando intervenir

Tip #7: No acudir a la entrevista con amigos o familiares
Las oficinas son lugares de trabajo v aungue un ‘prime” se puede guedar
sentado fuera, el entrevistador no espera acomodar un invitadao inesperado.

Tip #8: El celular en vibrador o apagado
El tiempo del entrevistador debe ser respetado

Tip #9: Agradecer al finalizar el proceso

Desde el parqueo de |la empresa, estas siendo evaluado. S, literalmenie
desde las camaras de sequridad. Todo el proceso este scompanado de
buenos modales y ética. Un "gracias por considerarme para la posicion”
es igual a "aprecio que me tomaran en cuenta”®

Tip #10: Estar calmado
Estar calmado es reflejar seguridad y permitir a tu cerebro responder de
unamanera mas consistente y veraz

Bajo la Lupa

Aida Mencia Ripley, Ph.D.

Decana

Decanato de Investigacion Académica
Titular de la Catedra UNESCO sobre Inclusion
para Personas con Discapacidad y NEE

S
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El 8 marzo se conmemaora el Dia Internacional de la Mujer. Este dia
se ven los medios inundados de gestos de caracter celebratorio. No
obstante, la fecha es motivada en las luchas por igualdad en Europa
y Estados Unidos a principlos del siglo 20. Oficialmente, Naciones

“Unidas efrpieza a conmemorar la fecha en el afio 1975

Esta historia nos obliga a reflexionar sobre |a mujer en laciencia Los
casos de trabajos dentificos de mujeres gue han sido plagiados o
utilizados sin darle el debido crédito abundan. El caso mas famoso
es el de Rosalind Franklin, cuyo'trabajo descubrid 1a forma del ADN.
Warson, Crick y Wilkins, luego de ver las investigaciones de FranRlin,
publicaron un trabajo en la prestigiosa revista Nature y eventualmente
recibieron e Premio Nobel por su descubrimiento del ADN. Las
contribuciones de Franklin nunca fueron recanocidas. Hay otras historias
corn consecuencias mas nefastas, como es el caso de Henreta Lacks,
quien fuera paciente con cancer cervical cuyo tejido fue removido sin
su consentimiento pare fines de investigacion. Esto se convirtio en la
primera linea celular gue se pudo wtilizar para experimentos cientificos
y fueron un elemento crucial para el desarrollo de la vacuna del Paolio
El caso de Lachs ademas resalta como las mujeres minoritarias en
contexto de pobreza han sido utilizadas en la dencia sin consideracian
de sus derechos.

Tradicionalmente, |a ciencia ha abordado el estudio de lamujer desde
un modelo de déficit Investigaciones recientes, no obstante, emplezan
adesmantelar los esquemas que han mantenico la inequidad y que han
problematizado a la mujer por virtud de meras diferencias biologicas.
UNIBE se posiciona en un lugar vanguardista en |a investigacion de
genero, con un enfoque multidiscipiinario e interseccional arientadoa
los esquemas cognitivos de los actores en situaciones de discriminacion
de género asl como las consecuencias en lasalud. Este modelo fue
presentado en la Academia de Cienclas de la Republica Dominicana
en su evento de conmemoracion del Dia Internacianal de la Mujer
A la vez, se puso en circulacidn una publicacion para adolescentes
sobre mujeres cientificas en las Américas. La publicacion |a realiza la
Red Interamericana de Academias de Ciencias

UNIBE Informa




EDUCACION CONTINUA

En la EGRU innovamos constantemente para ofrecer programas de calidad global que
contribuyan al desarrollo de las competencias que requieren los profesionales de hoy.

NEGOCIOS PSICOLOGIA Y EDUCACION

+ Gestion de Proyectos - Corretaje Bursatil « Seguros - Employer - Terapia Asistida con Animales + Gerencia Educativa « Educacién
Branding « Sport Management - Planificacién - Responsabilidad Social Artistica - Educacién por Competencias - Formacién de Formadores
+ E-Commerce « Gestién de Riesgos « Finanzas - Gestion de Negocios » Presentaciones Efectivas

de Retail - Gestién de Condominios » Negocios Internacionales

Community Management - Gestién de Marcas - Relaciones Publicas |NGEN|ERI&S

+ Periodismo Digital + Creatividad e Innovacién - Inteligencia de + Seguridad Industrial «+ Manejo Inocuo de Alimentos « Supply

Negocios - Gestion de Empresas Cinematograficas « Gerencia Bancaria Chain Management . Operaciones Lean Manufacturing - Gestién

de Inventarios y Almacenes - Construccién con Sistemas Ligeros

ARQUITECTURAY DISENO - Lenguajes de Programacién
« Disefio de Construccién con Materiales Ligeros = REVIT « Disefio
Sastenible - Disefio Efimero - Escaparatismo COMPETENCIAS DIRECTIVAS

- Liderazgo « Gestién del Tiempo - Trabajo en Equipo « Emprendimiento
DERECHO » Presentaciones de Alto Impacto - Negociacién - Manejo de Conflictos
+ Derecho Administrative « Derecho Inmobiliario « Derecho « Inteligencia Emocional » Coaching » Comunicacién - Redaccién de

Constitucional - Derecho Tributario - Derecho Energético Informes « Supervision « Delegacién Efectiva « Solucién Creativa de

» Responsabilidad Civil Problemas

=<

ALIANZAS ESTRATEGICAS
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L
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Tel.: 809-689-4111 Ext.: 1189 /1218 . http://www.unibe.edu.do/es/egru o @EGRU_UNIBE o Escuela de Graduados UNIBE
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Loraine Amell
Decana

Asuntos f?!fff?mfioﬂﬂks
e Interinstitucionales

Impacto de la
Movilidad Estudiantil
en estudiantes de
UNIBE

La Decana de Asuntos Internacionales e Inte

ZOOM UNIVERSITARIO

ninstitucionales, Loraine
Amell Bogaert, realizd un est acion con el cual obtuvo
el Doctorado en Planificacion e innovacién Educativa de la Universidad
de Alcalda en Madnd, Espana

La investigacion: "La movilidad estudiantil enla RepUblica Domini
mencana, UNIBE", tenia como

Estudio de Caso de laUniversidad |

objetiva general comprender de qué manera participar en programas

universitarios de movilidad estudiantil coniribuye al desarrollo de

habilidades interpersonales, interculturales y profesionales en los
participantes
La Ccompuesta por todos lce estudiantes

que pa n el Programa de Movilidad UNIBE Estudios
Intermnacionales, con una duracion minima de un semestre, 2n el
periogo comprendido enre 2005 y 2012, asi comd sus toordinadores
acadéemicos y empleadores. En ese penodo viajaron 109 estudiantes

a Estados Unidos, Argentina, Puerto Rico, México, Franda, Cosia Rica,

Espana, Canada, Ecuador, Colombia, Chile y Perl. 54 estudiantes

participaon comoe muestra en el estudio, iepresentando todos los

revelan que la mayoria de
participantes gue ya hablan terminado sus estudios de grado, la

a en el extranjerc definié en la mayoria de los caso

perfil de carrera y su ejercicio profesional Igualmente

programa fue clave en muchos de los casos para ocupar posiciones

interculturale

donde su perfil y compelencias E n requeridos y

les permitit diferenciarse del resto de los egresados

Rafael Gonzalez, Viceministro del Ministe

a y Tecnologia (MESCyT)

La Docto era egresada dominicana del !

Internacio

Universitaria (MIGL)) Univ

de Alcala v inanciado por M _vT, en continuar sus es

obtener e

lo de Doctorado por esta prestigiosa instit

hecho resulta relevante y trascendental tanto para la for

gestores en Educ perior

Loraine Amell y sl grupo de jurado de tesis

i UNIBE Informa
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Acuerdos Interinstitucionales

Banco ADEMI

ZOOM UNIVERSITARIO

Editorist Lomo SRL

Fundaciin Pedifincs

Univereidad Antonio de Nebriia TekNowlogic

El TOEFL* es el examen de inglés mds conocido y

U I B E respetado en todo el mundo, reconocido en mas de
9,000 universidades, agencias y otras instituciones en

M= : maés de 130 paises, incluyendo Estados Unidos, Reino
{f "'Jua ¢u£¢ (" "£" te ‘j J Unido, Australia y Canada.

Donde quiera que desees estudiar o trabajar, el
examen TOEFL® te ayuda a lograr tu objetivo.

Ventajas de preparacion EN LINEA para el examen
TOEFL®+ examen de practica real

*Programa oficial ETS
- Precio competitivo

*Poderosa herramienta con méas de 80 horas de
contenido

*Muy conveniente, pues puedes usarlo de forma
independiente desde tu casa o trabajo en el
momento y espacio que desees o usarlo con el apoyo
de un instructor

El éxito
comienza

Unica preparacién
disenada por ETS,

Para mayor informacién:
UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA (UNIBE)
Av. Francia #129, Gazcue, Santo Domingo, R. D,

& H - A Tel.: (809) 689-4111Ext.: 1015
a q u ’ @ IMEGCion serviciostoeflaunibe.edu.do
que desarrolia | www.unibe.edu.do
y administra o ' -

el examen TOEFL® TORPL Ot Prae Got g g

|




Egresados Contigo

N
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EGRESADO AL AULA:

UNA INICIATIVA DE INTERES PARA LA
VINCULACION Y EL RECONOCIMIENTO

ZOOM UNIVERSITARIO

grado y de postgrado, contribuyendo de esta forma con el desarrollo de la sociedad. La Cuarta Directiva del CEU retoma el acto de reconocimiento de
, recurrencia semestral "Egresado al Aula”, cuyos objetivos principales buscan el reconocimiento de egresados destacados conla finalidad de presentarlos
ante nuestra comunidad

} El Circulo de Egresados de UNIBE tiene como mision promover &l vinculo de nuestros egresados con la universidad y nuestros estudiantes activos de

Este acto de reconocimiento relaciona de manera directa a los estudiantes
de grado y postgrado, con la finalidad de crear un vinculo que transciende
a su proceso post-universitario. Los egresados destacados son nominados
por las autoridades de |z facultad a la que pertenecieron, cuyos chterios
de seleccitn son el resultado de la combinacion de los logros alcanzados,
liderazgo, trayectoria de alto desempeno en el ejercicio profesional, por haber
influenciado de manera positiva al desarrollo de la comunidad profesional
y a la sociedad, asi como por sus contribuciones en la investigacion e
innovacién cientifica, colocando en alto el nombre de su alma mater, 1a
Universidad Iberoamericana. Recienternente la Cuarta Directiva del CEU
reconocid la excelente trayectoria de dos egresados de la Escuela de
Odontologia de UNIBE: El Dr, James Collins y la Dra, Cinthia Ovalles. En este
muy merecido acto de reconocimiento, identificamos la trayactoria del Dr.
Collins y 1a Dra. Ovalles, como la representacion idonea del perfil profesional

y humano de nuesiros egresados

Loandro Fokz, Cantfua Ovales, Cados Vislera, Lsura NOfeZ y James Coling

Acerca de nuestros egresados destacados:

El Dr. Collins ha sido fundadaor y editor de la revista cientifica de odontologia (Odonto-UCSD),
publicando B articulos c ientificos como autor principal en las areas de periodoncia, implantes
y otras areas de la odontologia. Ha realizado diversas publicaciones cientificas en revistas
nacionales e internacionales, entre las internacionales podemos mencionar |0s prestigiosos
Journal of Perodontology, internatonal Journal of Periodontics and Restorative Dentistry,
American Journal of Dentistry, Journal of Oral Higiene & Health, Journal of Implant dentistry,
Clinical Oral Implant Research y Revista Chilena de Periodoncia, Implantes y Rehabilitacion
Oral. Fue fundador de la primera Especialidad en Periodoncia e Implantes de |la RepUblica
Dominicana en el ano 2000, impartida en la Universidad Catdlica Santo Domingo (UCSD)

LaDra. Cynthia Ovalles es |a primera Perlodoncista egresada de Unibe en presidir la Sociedad
Dominicana de Periodoncia con maés de 16 anos como miembro de la misma. A nivel laboral,
es actualmente encargada del departamento de Periodoncia del Hospital Docente Dr
Francisco Moscosa Puello. A nivel privado cred el primer medio de mercadeo odontologico
digital “Dental City Dr", asi mismo introdujo al pals &l primer sistema de espectroscopia
fluorescente para el diagnéstico precoz de lesiones malignas y pre malignas en |a cavidad

oral. Actualmente posee una exitosa clinica odontologica en [a cual labora junto a su equipo

de trabajo prestando sewvicios mulidisciplinanos a nivel privado

Douglas Carvainl Promdents ded CEU

—————— UNIBE Informa
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Rubén Dario Gomez
Coordinador
Servicio Comunitario

ZOOM UNIVERSITARIO

Operativos médicos, la mejor manera de hacer salud preventiva

Los estudiantes del Honors College de la Florida International University y de Medicina y Odontologia de la Universidad Iberoamericana, trabajaron
una semana en diferentes comunidades en colaboracién con el de mento de Servicio a la Comunidad de UNIBE. Hicimos operativos medicos
y odontologicos en el Centro Educativo El Rosario en la Hacienda Estrelia, donde los estudiantes realizaron actividades de salud escolar como

desparasitacion, orientacion, entre otras. También en el Centro Odontolégico Santo Domingo Savio, ubicado en los Guandules, DN, los estudiantes

observaron a los doctores trabajar en este centro que brinda servicio a la comunidad. Otra actividad que intereso y entusiasmo mucho a los
estudiantes fue la visita al Centro Médico Comunitario vy a la comunidad La Barguita. Alli tuvieron |2 oportunidad de recorrer la comunidad para
conocer la vulnerabilidad del sector

Por Gltimo, estos estudiantes extranjeros, conjuntamente con los de UNIBE, realizaron un operative médico en las Malvinas durante dos dias

omaran la pres

e

1 a los pacientes, eva on a3 los NINDS con SU peso y su estado ce nutncion El gje transversal del serviclo comunitarnio estimula

al estudiante del drea de la salud y lo compromete con su comunidad y con los sectores que mas lo necesita. Toca la pare mas sensible del ser
hurmano y mantiene latenie en el futuro médico u odontdlogo el sueno que lo hizo seleccionar la camera: bridar salud y trabajar con Ia prevencion

para una mejor calidad de vida para todos y todas

Tenemos el compromiso de preservar la
salud de nuestro medio ambiente, cada uno
de nosotros de manera individual puede
contribuir desde sus hogares y oficinas.

Dejémosle la herencia de un mundo mejor a
nuestros hijos.

AHORRA ENERGIA

iApaga y Vémonos!

COMITE DE SOSTENIBILIDAD
UNIBE



Confederation College, Ontario; Canad Septiembre-Diclembre 2015 Beca ELAP
Ilinois State Liniversity, lllingis, Estados Unidos, Enero-Mayo 2016, Beca UCRAD

Julio Cuds

MOVILIDAD ESTUDIANTIL

iDos becas, la historia de una gran experiencia!

Cuando Inieig mis experiercias de movilidad estudiantil en agasto del
2015 no tenia idea de los cambios y expenencias que un estudiante puede
expenmentar en pocos meses, Luego de realizar un semestre de estudios
en la upniversidad Co

deration College en la cludad noriena de Thunder
Bay en Canada, mis miedos a expenmentar [emperaturas por debajo
de menos 30 grados celsius y de vivir en otra cultura con un lenguaje

diferente se esfurmaron, Esta experiencia me ensend que los cambios en
la vida pueden ser severos, pera a la vez, no-existen abstaculos gue con
determinacidn no se puedan
vencer

[fecientemente, @nming  eh
mayo de 2016 mi segunda

movilidad estudiantll, esta vez
en lllinols State University, en
el estado de Illincis, Estados
Umdos. Cada segundo que he
pasado en el exterior me ha
hecho apreciar mi hogar, mi
Familia, mis amigos y mi pais,
pero a la vez ha despertada
en mi nuevas sentimientos y
suenos de desarrollo profesional
y de ayudar de los que no gozan
de |las mismas oportunidades

A pesar de que estudiar en &l

exterior siempre fue mi suefo,

mi Familia ne contaba con los recursos suficientes para financiar este

des. Mo obstante, gracias al apayo recibido en el

nternacionales de UNIBE, logré obtener una beca del
smestre, As|
ca financiada por el US Deparment of State a traves
tadounidense Werld Learning para estudiar por un

para financiar mis estudijos por un

de la organizacidn es
semestre en Estados Unidos, producto de mis actividades de liderazgo e
IMvolucramiento social tanto en mi carmunidad como en mi universidad

No hay excusas para que un estudiante participe de algun programa de
movllidad estudiantll, durante su carrera profesional UNIBE ofrece una
diversidad de programas, universidades y ciudades para visitar que se
adaptan

n difear s

acualguier intere ira mi, ILUego de estar en conactt

sistemas educaltivos v con personas

todo el mundo, comprendo gue la
farmacion de un profesional hoy no esta completa hasta que se ve expuesta
a una experiencia de intercambio cultural, Fue un verdadero proceso de
Internacionalizacion, ya que tuve companeros de |a Indig, Japon e inglatera
Ahora tengo amigos en lugares
En remotos como Australia,
Uzbeqguistan, Turkia v lordania,
Meéxico, Francia, Chile, Espana,
Halanda y Alermamia Pero sin
dudas, ne =olo fue el hecho
de conoceros, sino también
el mtercambio de cultura,
camida, idiomas,; pensamientos,
ideclogia, etc

Después de estos 9 meses
distinta,
Con pensamientos y st
difere
mas amplia de entendimiento
yapreciacion ne solo.a mipals,
pero tambien al resto del mundo
Hey no sé sj existan las palatras
suficientes para agradecer, no
trocinadores (gobiemo de Canada y el gobierno de los Estados

sing tamkié

S0y uUna persona

05

Yy Con una perspectiva

=olo a mis pa

Unidos), 12 UMIBE, su Escuela de Administracitn por el apoyo
constante, el Departamento de Internacionales par abrirme las puertas al
mundo, el Departamanto de Servicio Comunitario que me permitid realizar
las actividades que llamaran |2 atencidn de mis patrocinadores. M) familia
y mMis amigos gue estuvieron aentos a mis logros, pero también en los
momentos de inseguridad, v en especial Dios por permitir gue tantas

bendiciones se presentaran en mivida. {Gracias a todos!
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Douglas Carvajal
Director

Escuela de Ingenieria Civil e
Presidente, Circulo de Egresados de UNIBE (CEU) 0]

ESPACIO ACADEMICO

et

Damos la bienvenida al
proyecto final de diseno:

Capstone

El repc a Simula lo
ticipa

ndamente

e seminal de educacion en la ingenieria. conocido como “Green Proyecto de Grado "Capstone” es el curso final en una carn
Report”, de la Sociedad Amerncana para la Educacion en la Ingenieria, mas cerca posible academicamente las actividades en las que §

establece que en elmundode hoy y del futuro, los programas de educacion un ingeniero. Reguiere que los estudiantes se pongan al dia rag

en no solo ensenar los fundamentos en una variedad de areas de conocimiento. Desarrolla la comy encla

actica, pero al igual deben ser relevantes, en la recoleccion, analisis y presentacdon de dalos. Representa wur

atractivos y conectados. Los estudiantes de ingenieria estan sumergidos oportunidad para que los estudiantes eren su aprendizaje en (odas
en un plan de estudio nguroso que exige mucho de su tiempo y esfuerzo. eslas &

35 ¥ qQue lo hagan en tiempo real, en un ambiente iImpre ible
ado en la realidad. En el Proyecto de Grado "Capstone” de

fe alcanzar una educacion significativa en el campo la Escuela de Ingenieria Civil de UNIBE, los equipos se dividiran por areas

En consecuencia, dichos estudiantes exigen cursos relevantes gque complejo y b

contribuyan asumeta

de la ingenieria. El Green Report alienta a los programas de ingenieria de de trabajo. Dichos equipos de trabajo estaran compuestos por miemb

las insttuciones de educacion SUpPenor a Ince yar un marco general con habilidades complementanas, los cuales estaran compromeltidos
creacion de un dis

nes, diseno de instalaciones hidrosanitanas vy de saneamiento,

dentro de la malla cumcular para que Incluyan, entre otras CoOsas, a un proposito comun para la

habilidades de trabajo en equipo, incluyendo el aprendizaje colaborativo, Funds

de infra

habilidades de liderazgo vy ct

nicacion, integracion del conocimiento dise

structuras, asl como la ejecucion de un presupuesto,

a traveés y a lo largo del pensum. Pero mas import

ne aun, el desamollo cronograma de trabajo, plan de metodologia y plan de control de calidad

de la perspectiva m iIscipinana y e

entendimiento de los iImpacios y segundad en obra. Durante este proceso el equipo de trabajo recalca

sociales, economicos y ambientales en la ingenieria. Los programas de sobre las posibilidades de diseno atendiendo a las necesidades de

ingenieria deben culminar con una expe

iencia que exija a los estut cliente, presentadas a traves de un Pl de Especificaciones Técnicas

a integrar los principios, praclicas, teorias y métodos aprendidos en su tomando en cuenta las resirncciones aconomicas, ambient 5 Y de

vida academica y laboral. A lavez, dichos estudiantes de termino deben tempo de entreg:

e un proyecto real, basados en |a demanda actual

1S y evaluacion ¢ formacion técnica vy de un c e alra

presaria

s de un proyeclo patrocinado y auspiciado por el

ofesional. El

cuya naturaleza

Clof

sea de enfoque p
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Kelvin W. Herrera
Egresado de la Escuela de Derecho de UNIBE
Micmbro del Cuerpo de Asesores para

Competencia y Simulaciones

. U
g e =

en meétodo de casos

] les que incentiv
ouienes a partir de su estudio, investigacion y dedicacion en of

Cas0 i

D, pueden enconirar laespuestas a Ios casos reales que necesitar
de un caso hipotetico. Esta actividad pueda ser organizada, 8esde suminima  los mismos. Aigunics paricipantss incluso siguen incursionando an estas dreas
axpresion, a lo intlemo de una class, entre Ios companens de un saldn de  de estudios hasta desamollar sus lesis de grado 0 posgrado en la materia en
clases; a nivel infrauniversitario, entre equipos de ka misma universidad fuem  cuestion. Enlos itimos afios, tanto la Escusia de
del marco de una asignatura en especiico;
2 interuniversitano en su version nacional o

han Ko ave
aprendizaje

irtemach

3, entre vanas instiluciones de

B0UCaCIr
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Marcos Barinas Uribe
Maestria en Diseiio Sostenible

uf

DISENO SOSTENIBLE:

ALGO MAS QUE RECICLAJE Y CELDAS FOTOVOLTAICAS

ESPACIO ACADE

El diseno sostenib

onocido como "diseno verde”, “dis

fisicos y ambie
de

1stiuidos de conformidad con principios de sostenib

disenar objetos pequenos para el uso diario, hasta el macrocosmos de disefo de edificios, cludades, y paisajes artificiales (Mau, 2005

podria afirmar que el diseno sostenible SIermpre ha existidn, el interés mediatico reciente depende del creciente impacto que procesos industriales

umbres de vida tienen sabre el medio ambiente v la sostenibilidad del planeta como es el caso del calentamiento global

cio de la lucha ambiental se pensaba en la ecologia como un proceso aislado gue buscaba culpabilizar conciencias (Ruano, 200.2), A medida

» Medips de com

nicacion han asumido una problematica ambiental global esta percepcion ha camblado y se asumen actualmente Hlos:

que promueven la responsabilidad ambiental corporativa, la economia de mercado social 0 el capitalismo natural (Hawhen, 2010). Sin embargc

en muchos casos representan ser conceptos inmateriales y no integrales en terminos propositivos. Es en este contexto que la arquitectura

v

aben asumir una responsabilidad que trascienda el reciclaje de materiales o la aplicacion de celdas fotovaoltalcas vy ennienda la

sostenibilidad comoe un concepto integral, sistémico y complejo que iImplica transgredir los limites de nuestra profesion

UNIBE Informa




La industria local esta llena de productos y materia prima sobre los gue sabemos poco de como o de qué estan hechos, y no tenemos opciones
para elegir mas alla de su costo o disponibilidad. La globalizacion y el establecimiento de tratados comerciales en curso, han puesto a dispesicion
del publico una gran gama de materiales de construccién y productos de terminacion mercadeados como ecologicos. El uso de estos productos i
materiales comerdales no garantiza una emision menor de gases invernaderos o un ahorro sustancial de energia 0 agua potable, si no se sustentan
en su adaptacion al media v |0s recursos locales. De acuerdo al Center for Clean Air Policy de los Estados Unides, el 45% de los gases de carbono a
nivel giobal son genetados por edificaciones. A pesar de que son los paises desarrollados [0s responsables en primera instancia de este consume,
es Importante ofmar 2n cueria que los pajses en vias de desarollo incrementan sus emisiones hasta el punto en que a finales del 2020 igualaran
y posiblements sobrepasaran a los paises desarrallados en la responsabilidad del calentamiento global (UN Energy Visions: 2030, 2008)

Es comun considerar que los vehiculos son les principales culpables del deterioro ambiental del habitat, Sinembargo, s6lo en la creacion de gases
invernaderes, la fransportacion en EU es responsable del 27% de las emisiones de didxido de carbono, mientras las actividades vinculadas a las
edificaciones son responsables del 38% del impacto humano sobie el calentamiento global

Cuando a esto sumamaos el consumo de energla representando un 39%, el consuma de agua potable representando un 12% v el desperdicio no
industrial representando un 40% (Allen, R. et al, 2007) podriamos conclur que las edificaciones norteamericanas son insostenibles maguinas de
consuma,

Brower and Leon consideran que es en las
actividades vinculadas a la construccion v la
inadecuada seleccion de materiales donde |a
distribucion del Impacto de la construccion de
edificaciones se hace mas notaria, El Consejo de
Argquitectura Verde delos Estadas Unidos (USGRC)
considera que el mercade de la construccidn en
Estados Unidos esta saturado de materiales y
sistemas de construccion gle historncamente
han renido un impacto muy alto. Ellos apuestan
a transformar la industria introduciends nuevos
producios comprometidos con una metodolagia
holistica e integral que reduzes el impacto negativo
de las edificaciones sobre el medio amblente.

En nuestra Industria de la constfuccion esta realidad se agrava debido a que su alta informalidad hace que una gran gama de materiales de
consiruccion v praductos de terminacion, mercadeados coma ecologicos, estén en estos momentos a la disposician del piblico en general sin
ninguna normativa o estandar significativas. Deberla existir por lo tanto una politica de reduccidn del consumo y distribucion de estos materiales y
preducios enelsector construclivo ya sea estatal comao privado. Esta aspiracion debiera concretarse a traves de una metodoiogia gue pueds distinguir

aquelles sisternas constructivos cuya tecnologia aplicada coristituya una reduccion significativa en el impacto ambiental de las edificaciones en
Republica Dominicana

Si bien no existe una metodologia aceptada universalmente que cuantifique los maltiples y vaniados impactos de los productos y materiales sobre
el medio ambiente urbano, cabe la posibilidad del emplec de metadologias existentes, que han sido realizadas en paises desarrollados pero pueden
ser adaptadas a |a realidad local de paises en vias de desarollo, Como elernplo pueden enumerarse cuatro de estos métodologias:

I La primera son sistemas de mediciones v evaluaciones gue miden la huella de carbano en los procesos de consiruccion en diferentes paises
Gran Bretana: BREEAN, Estades Unidos: LEED; Australia: NABERS

2. lasegunda es un instumento de evaluacion de la Environmental Protection Agency de os Estados Unidos gue mide el impacto individual
o huella de carbono vinculandolo a los sistemas domeésticos

3. La tercera es un sistema de certificacion para productas de construccion mas complejo al nivel indUstrial v de manufacturas: Cradle to Cradle

4. La cuarta es la metodologla desarollada por el Instituto de Arquiteciura Tropical de Costa Rica: RESET. Esta prioliza la capatidad del disena y
el potencial de sostenibilidad que tiene la arguitectura tropical tradicional v da mucha importancia al diseno pasivo

Estas sistermnas deben ser adaptados a nuestro medio local para poder ser utilizados como métode de medicion. La carencia de informacion
sobre productos y materiales sostenibles, v la no disponibilidad en Replblica Dominicana de un marce normativo contribuye a la proliferacion
de la practica del "greenwashing” que es definida por GreenPeace como “la aproplacién injustificada de ciertas vinudes ambientales por parte
del gobierno, industrias y otras instancias para crear una imagen pro-ambiental que pueda vender un producto o recuperar cierto ranking con
el publico en general despues de haber estado envuelta en elgin tipo de controversia”. Esta praciica en Republica Dominicana es MUY Comun
Muchos productos son mercadeados con imagenes que los asocian a la responsabilidad ambienital, sin embargo esta asociacion en la practica
nunca es comprobada o simplemente es confusa, No debe quedar solo en manos del consumidar la responsabllidad de exigira los productores
fransparencia cientifica sobre 1o que comercializan, esto exige de la participacion integral del Estado v de las academias para definir normativas
y sistemas que regulen esta practica. Una de |as debilidades que presenta la adaptacion de estas metodologias en Latinoamenca y El Carnbe, es
que al cancentrarse en solo evaluar los productes y sistemas constructivos existentes en el mercado, descuidan |a innovacion de productos Al no
proponer dentro de sus metodologias la revision, reingenieria o el "prototyping” de los productos o sistermnas evaluados quedamos a merced de las
tecnologias importadas que regularments no son adecuadas a ia idiosincrasia y condiciones climaticas locales (Burry, 2014) Elimperative planetario
de la creacion de sistemas constructivos "ecoeficientes” depende de la interrelacion de las tendencias de mercado que formentan la produdtividad

con las normas y sistemas que la controlan (McDonough, 2002). De esta manera se logra entences cormpetitividad econdmica v responsabilidad
ambiental gue son base para el bienestar social

Forjando Lideres
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Fortaleciendo relaciones que contribuyen al
desarrollo de la sociedad local y global.

El doctor Leandro Féliz-Matos

UNIBE PARTICIPA EN PANEL
MESCYT- FUNGLODE

El doctor Leandra Feliz-Matos, director del Centro de Investigacidon en
Biomateriales y Odontologia (CIBO-UNIBE), e investigador docente,
participd en representacion de |la Universidad Iberoamericana (UNIBE),
en el panel “lmpacto del Fondo Nacional de Ciencia y Tecnologla
[FONDOCYT) en la investigacion cientifica e innovacion tecnolégica en
la RD" El doctor Feliz presento los resultados de lainvestigadon "Nuevo
Diseno de Perna Intraradicular”, proyecto finalizado en CIBO-UNIBE y
en vias de registro de patente de invencion. En el panel, realizado con
el apoyo de la Fundacian Global Democracia y Desarrollo (FUNGLODE),
participaron investigadores de INTEC, UNAPEC vy UASD y asistieran
rectores y autondades de diferentes instituciones de educacion superior
de la Republica Dominicana. El doctor Placido Gomez, viceministro de
Ciencia y Tecnologia del Ministerio de Educacién Superior Clencia y
Tecnologia (MESCyT), ofrecid la bienvenida en nombre de la doctora
Ligia Amada Melo, ministra de esa entidad

CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
DOMINICO-PORTUGUESA, REALIZA LA
CONFERENCIA MAGISTRAL, “ARQUITECTURA Y
PRAXIS, VISION DE UN ARQUITECTO”

amercio, Industria v Turismo Dominico Portuguesa de

3 Dominicana realizod la conferencia magistral "Arquitectura

Arri

quitecto” la cual fue dictada por su invitado

raxis, Vision de ur

Barbosa, donde el destacado Arguitecio

S experiencias mediante Un ana s academico

que encierra perspectivas socjales, Asi mismo recibio de las manos de
ar e UNIEE el reconocimiento "Filar de [a Arguitectura”

CLARO ENTREGA EQUIPOS
A BECADOS DE UNIBE

Durante un acte gue tuvo lugar en el edificio corporative de Claro, |a
empresa de telecomunicaciones entrego computadoras a estudiantes
meritorios de nuevo ingreso, pertenecientes al Programa Lideres del
Manana de la Universidad |bercamericana (UNIBE) El acto estuvo

encabezados por la vicerrectoras de esta alta casa de estudios, Grace

Cochon y Qdile Camilo asl como ejecutivas de Claro.

Partcpantss dol Congreso

CONGRESO DE DISENO

Es s de'la Escuela de Diser ora

de |la Escuela, Sandra Gomez, participaron en la mé

Conveccion y Asamblea Anual organizada por el i
enadores de Interiores de Puero Rico. Este ano, el te ue

Diseno Caribeno emorna v Futuro v durante todo el ¢

conferencistas compartieran sus onocimientos v experen

105 asistentes
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PRIMERA CEREMONIA DE BATA BLANCA ALUMNOS DE ODONTOLOGIA

TONa muy emotva se

leve a cabo el pasado mes de Enero, la pimera ceremonia de Bata Blanca de los alurrnos de odonioiogia. Las palabras

o Glinico, en el Bvo semestre

TR
Mo

iIsumen 10s estudiantes, quienes pasaran de frabajar en situacionas simuladas a iniciar su acluacion en situa

reaies. Dicho acto, smboliza la e a al ticlo clinico o profesk

@izante Oe la camen, donde los alumnos cursan 5 clinicas junto a olras asignat

panmilan aoguirr & mpalancias que los fac

mismo. En la actividad estuvieron los padres v

UNIBE CELEBRA DIA DE LA
MADRE TIERRA

: 58 el 22 de Abril el Dia de la Madre Tiema, e
~omite de Sesteniblidad Ambiental organizo el Taller ‘Conocimiento y
consenvacion de la Biodiversidad del Campus® dingido al personal de
eVicios generales. Ademas del taller, se ap

echo la oportunidad

Fara semiyvar especes endamicas como peirle de las ABCCIones
Irategicas de sostenibiidad que implementa el CSA
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EQUIPOS DE UNIBE CONQUISTAN
MEDALLAS EN EL TORNEO
UNIVERSITARIO FUTSAL 2015

La Universidad Interamerncana (UNIBE) derrod a la Universidad
Catolica Nordestana (LUCNE) v conguisto el primer lugar en los Juegos
Universitarios 2015 del Futbol Sala El equipo masculino de furbol
de UNIBE se impuso 4 goles por | en un partido final disputado en
el Pabellén de Voleibol del Centro Olimpico Juan Pablo Duarte en el
que la UCNE quedé con la medalla de plata. Los jugadores Oscar
Torres, Tedfilo Lama, Jose A. Rodriguez Dubeau, Brian Rodriguez,
Nicolas Gautier, Felipe Garcla, Ricardo Alvarez, Stefano Da Cunha,
Jorge Alvarez, Pablo Savifnon, Wenceslao R Hernandez G. y Guillermo
Dominguez, penenecen a las carreras Ing. Civi, Administracion de
Empresas, Ingenierla Industrial, Mercadeo, Derecho, BBA y Medicina

También el equipo de FOtbol Femenino de UNIBE se lleva el tercer
Juip

lugar en su categoria en un partido jugado en el mismo lugar

Equpo de Fulbol UNIBE

DONATIVO CIRCULO DE EGRESADOS
(CEU) A “HOGAR NINAS DE DIOS”

El Circulo de Egresados (CEU) realizo su tradicional donativo al Hogar
Nifias de Dios, de 1a ciudad de Santiago, Entre risas y juegos las ninas

recibieron los donativos de alimentos, vestimentas, jugueies y unles

escolares. Los aportes fueron donados por parte de los egresados de la
Universidad, apoyados por las Escuelas de Negocios Intemnacionales,
Ingenieria civil, Comunicacion Publicitaria y Educacion Temprana. Los

estudiantes hicieron u

a recolectas de alimentos y ropa como parte de
sus aportes en responsabilidad social. En lo paricular, cada miembro
de la Directiva del CEU apadrind con un regalo especial de Navidad a
tada una de 105 gue estan en esta casa de acogida

Egrosadon lewan akegtis a ndios

UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y
DESARROLLO PROFESIONAL IMPARTE
TALLER DE CURRICULUM Y ENTREVISTAS

s carreras de Administracion de Empresas Turlsticas

Estudiantes de

y Hoteleras en URCC, Mercadeo, Ingenieria Industrial & Ingenieri

Civil que ingresaran a realizar sus pasantias en el semestre de Enero-
Abril 2016 recibieron entrenamiento sobre como hacer una hoja de
vida y afrontar una entrevista de trabajo. Estos talleres son parte de
la farmacion que recibe el estudiante para saber cOMO INiCiar su vida
profesional

LIMPIEZA DE PLAYAS 2015

Como cada ano, los estudiantes de UNIBE realizaron la jornada de

limpieza en el malecon de Santo Domingo, con el objetivo de fomentar

la participacion ciudadana y la cultura de servicio comunitano. La
Jormada Limpieza de Playas y Riberas 2015, que se realiza desde 201
a través del apoyo de diferentes instituciones como la Fundacion

Ademi, el Centro Para el Desarrollo Agropecuario y Forestal (CEDAF) y
el

celebracion del Dia Mundial de Limpieza de Costas

sterio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, coincide con |3

: UNIBE Informa



JORNADA DE IDENTIDAD CULTURAL: POR LAS VIAS DE BONAO

Con el objetvo de concienciar a la comunidad nacional sobre la importancia de la identidad cultural y el sentido de pertenencia de la dominicanidad;
proyectando a las instituciones participanies como entidades proactivas apegada a los valores nacionales, la Universidad Ibercamericana (UNIBE)
celebro la Jornada de ldentidad Cultural 2016, El evento, que este ano aniba a su séptima version, desarrolld diversos programas en los que se
abordaron actividades sobre elementos culturales en base a un tema central concemiente a la identidad y los fundamentos culturales del pais;

agemds se genero la muestra de eventos de las facullades de UNIBE, con la representacion de las re

NOres dominicar

as, 1o que permitio a
e ¢l "Semestre de la
alaciones de UNIBE y en la ciudad de

apreciacion colectiva de los miles de visitantes sobre 13 esencia cultural v elementos de |

Identidad Cultural UNIBE 2016: celebrando nuestra patria: zonas, vias de la Patria, Bonao” en las ine

nao
con la participacion de la Plaza de la Cultura de esa comunidad y de diversos medios radiales, televi )5S Y periodisticos. La Jormada es coordinada

por la Facultad de A

es de esta Universidad, conformada por las escuelas Arquitectura, Disefio de Interiores y Comunicacion Publicitania. De

manera especifica, se busca desarrollar el senndo de identidad nacional e integrar a la comunidad y pablico en general con Ios elementos del
folklore dominicano y el patrimonio vial del pais

Organiradores de la 3ra Jormada de Comgromiso Casdadanc
3RA JORNADA DE
COMPROMISO CIUDADANO

UNIBE rea

Ciudadano, que estuvo dedicada al profesor Quintiliano Jag

o

iclo General, la 3ara. Jor

3 de Compromiso

Juan Guitani Cury. Jorge Pineda. Andrés Dauhajre two, Lomine Amell, Femando Gonoilez Nicolis, Enck Paray

ANALIZAN EN UNIBE EL MILAGRO
ECONOMICO DE SINGAPUR

a Mancomunidad er

nem

stro-sello del Arse

ersidad [beroamericana (
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Mercadexpo 2015 es un congreso internacional d

d

) +] para feminiz

" Adnan Olaya, Dir

RED DOMINICANA DE INSTRUCTORES
AHA RECIBEN EN UNIBE ENTRENAMIENTO
UNIBE REALIZA XIV JORNADA DE DE ACTUALIZACION
PREVENCION DE ABUSO INFANTIL

En el marco de la reciente publicacion de las nuevas "Guias

Arencitr

ciation (Al

2 nciden en el ab

= Violencla,
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VIVE LA EXPERIENCIA UNIBE

La universidad |Iberoamericana (UMNIBE] 1
de 750 estudiantes de diferertes centros

liz6 su fena "Vive la Experie

cia UNIBE”, del miércoles 30 de marzo al sadbado 2 de abril, recibiendo mas
cativos acompanados de sus padres y L es, donde tuvieron la oportunidad de informarse sobie
a oferta educativa de |a casa de altos estudios. En el marco de la Feria, Ic enes paiticiparon en diferentes talleres para entender mejor la canera
de su preferencia con actividades ludicas, en las que pusieron en practica sus habilidades y deslrezas, permitiendcles identificar si realmente es la

eleccion adecuada

rante el desarrollo de Ios talleres, se dio 3 conocer de otros senvicios y facilidades de financiamiento que ofrece la institucian,
=| Programa de Mowilidad Estudiantil, el cual despierna gran interés dentro de los estudiantes La oferta educativa de UNIBE

ficitana, Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, Arquiteciura, Ingenieria Industrial, Ingeniera Civil, Derecho, Diseno de
nlas carreras en inglés Bachelor of Business Administration {BBA) y Bachelor of Science in Civil Engineering. (BSCE) Durante eses
les y sus padres conocieron sobre la filosofia y el modelo de ensenanza de UNIBE, lo que le ha permitido posicionarse dentro de
tgiosas del pals y América Latina

DMISIO
-Diciemt

Psicologia [menciones: Escolar - Clinica - Industrial)
IMPARTIDAS EN INGLES CON DOBLE TITULACION:

Bachelor of Science in Civil Engineering (BSCE UNIBE-FIU)

Administracion de Empresas « Administracion de Empresas Turisticas y Hoteleras
Arquitectura » Disefio de Inferiores » Derecho * Educacion » Ingenieria Civil
Ingenieria Industrial * Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

Comunicacion Publicitaria * Mercadeo * Medicina = Odontologio

Bachelor of Business Administration (BBA UNIBE-FIU and UNIBE-WMU)

Oportunidades de intercambio estudiantil en mas de &5 universidades

de 18 paises durante la carrera en UNIBE

Para Admision en linea www.unibe.edu.do

rorvaan | AN ey sr—— -

Financiamiento disponible

Para mas informacién llamar al

20 .8 8 ces B350 €55w

Tel.: 809-689- 4111, Ext.: 1031 « Para financiamiento Ext.: 1121
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condiciones de liderazgo y se pongan al servicio de nuestro pais, mejorandc
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ESCUELA DE MEDICINA REALIZA
JORNADA DE PREVENCION CONTRA

EL DENGUE EN LA COMUNIDAD “LOS
GIRASOLES”, EN COORDINACION CON EL
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Durante el 2015 la Repdblica Dominicana presentd el nivel mas alto

ultimaos anos. De acuerdo a cifras oficiales

400 casos fueron

de las estrategias del
nfermedad, se eslablecieron
jiferentes als, para la incorporacion
de deteccion y atencion de la
erables. UNIBE comprometida con la

C > estudiantes de la asignatura Salud Pablica
tva, en coardinacion con el personal del Centro de
r Nivel de los Girasoles, personal del Ayuntamiento de
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AAPLAC EN REPUBLICA DOMINICANA
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SEMANA DE LA FRANCOFONIA

La Facultad de Artes y Negocios, con la mediacion del Decanato de Asuntos Interacionales e Interinstitucionales, realizaron la semana de la

Francofonia. En la actividad los estudiantes pusieron a prueba su ingenio y creatividad para evocar el aire parisino en piezas arquitecionicas, de
diseno y publicidad

TRABAJO DE EGRESADA DE UNIBE ES RECONOCIDO EN FESTIVAL DE
CANNES LIONS 2016

La Egresada de la Escuela de Comunicacion Publicitaria, Jennifer Decamps Contreras gand un trofeo en el Festival de Cannes Lions 2016, que se

celebrab

en Francia. Decamps (

ntreras

o el reconocimiento en el

y "Masters of Creativity”, junto co

equipo que expuso sus mejores feas en el entre

ento de alto nivel

UNIBE Informa




UNIBE

RECINTO
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UN DESTINO EDUCATIVO
QUE CAMBIARATU FUTURO

OFERTA ACADEMICA MAESTRIAS

- Administracién de Empresas Turisticas y Hoteleras = Maestria en Administracion de Empresas (MBA)
» Administracién de Empresas

EDUCACION CONTINUA

NEGOCIOS Y GESTION TURISMO |
+ Diplomado en Gestién Avanzada de Negocios « Seminario Responsabilidad Social y Sostenibilidad |
- Taller de Analisis Financiero para la Toma de Decisiones Medioambiental en el Turismo

- Taller de Design Thinking
« Taller Introductorio de Creatividad e Innovacién para los NFORMAT

Negocios « Seminario Implementando Buenas Practicas de Tl
- Seminario en Manejo Efectivo de Reuniones - Seminario Eficiencias del Cloud Computing para PYME
+ Taller de Liderazgo y Direccién de Personas - Taller de Excel
« Seminario Gestidon Fiduciaria en el Sector Inmobiliario
» Curso de Gestién Legal y Fiscal para PYME EDUCACION
« Seminario de Planificacion Estratégica « Taller en Formacién de Formadores
- Taller de Gestion de Empresas Familiares » Diplomado en Educacién por Competencias

+ Diplomado en Gerencia Educativa
MARKETING Y COMUNICACION

- Taller para el Desarrollo de Presentaciones Efectivas MEDICINA
« Seminario de Gestién de Marketing = Curso RCP Familiares y Amigos. Curso AHA dirigido a la
« Taller Gestion de Redes Sociales comunidad

Financiamiento @ o g“ 12 Ademi

Disponible: T sipi

Recinto Cap Cana, Calle C1 #1, Ciudad Las Canas, Cap Cana, Provincia La Altagracia, Rep. Dom.
U N I B E Tel.: (809)-469-7390/ 91 ext.: 2501/2513 » recintocapcana@unibe.edu.do o o

www.unibe.edu.do/recintocapcana




UNA UNIVERSIDAD DE EMPRENDEDORES

Hoy somos mads de 5000 estudiantes, acompanados de 900 docentes,
con el apoyo administrativo de mds de 450 colaboradores
y el orgullo de 14,000 egresados




