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“La tecnologia al servicio de todos” ¢s el slogan
de la Direccién de Tecnologfas de la Informacién
y Comunicacién D.TLC. (TIC) que expresa
fielmente el espiritu de servicio que reciben las
diferentes departamentos, y la eficacia de los
sistemas y programas que sirven de base a las
labores, que se llevan a cabo en la Universidad
Iberoamericana (UNIBE).

La tecnologia ha revolucionado las formas
de vida del hombre.

Si miramos un poco atris, la historia de la
Humanidad en el siglo XV, la tecnologia del
libro impreso (considerado como el mas
importante invento tecnolégico de todos los
tiempos) produjo un salto que impacté  las
actividades cientificas, econémicas, politicas,
educativas, sociales y culturales.

El mundo comenzd a verse de otra manera
y esta carrera de avance hasido indetenible: en
estos momentos vivimos una fabulosa y
deslumbrante experiencia de la era de las
tecnologfas. Indiscutiblemente, el avance
tecnoldgico ha marcado su trascendencia por su
estrecha vinculacién con la comunicacion.

Y este planeta, cuya belleza no deja de
maravillarnos, ofrece un espacio inimaginable
para las comunicaciones, que ha permitido, en
s6lo unos lustros, el uso de practicos y extensos
sistemas para interactuar y realizar aplicaciones
inteligentes.

Por ello la D.TI.C. (TIC)de UNIBE,
amplia sus instalaciones fisicas de la 5ta planta
de Francia I, asf como la oferta de servicios, con
la creacién de decenas de programas y sistemas

de eficientizacién de las tareas en todas intancias
de la Institucién.

De esta Direccién , dirigida por el Ingeniero
Darwin Mufioz, MBA, han emanado programas
como los sistemas de Gestién académica llamado
“Honoris”; Registro de Asistencia Electrénica
(RAE); Mejoras y ampliacion del servicio de
correo electrénico; Proceso de preseleccion en
linea: Redisefio de Intranet; Informatizacion;
Proceso de reporte de notas por parte de los
docentes; Compra y suministro; entre otros.

En adicién, UNIBE da oportunidad a los
jévenes bachilleres de optar por la licenciatura
en la escuela de Tecnologia de la Informacion y
Comunicacién (TIC), desde septiembre de

2006.

Nuevo Rector de UNIBE

Dr. Julio A. Castafios Guzman

El Consejo Regente de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), en reunion
realizada en el pasado mes de septiembre,
designé como Rector para el periodo 2006-2009,
al Dr. Julio A. Castanos Guzman,

El Dr. Castafios Guzméan ha formado parte
de UNIBE, desde sus inicios, desempenando
diversas funciones en la Facultad de Ciencias
de la Salud.

Sustituye al Dr. Gustavo Batista Vargas,
quien fungié como rector por dos perfodos
consecutivos (2000-2006), que pasa a ocupar
la posicién de Miembro del Consejo Regente
de la Universidad y Consejero Delegado.

Semblanza del Dr. Julio Amado Castanos
Guzman, Rector de la Universidad
Iberoamericana 2006-2009.

Doctor en Medicina, egresado de la
Universidad Autonoma de Santo Domingo
(UASD), en el 1983. En el afio 1989, fue
nombrado Director de la Escuela de Medicina
de UNIBE y en el afo 1992 es designado
Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud,
posicién que ha ocupado hasta ahora que pasa
a ocupar la Rectorfa.

Realizé una Maestria en Educacion
Superior, en la Universidad Auténoma de
Santo Domingo (UASD) durante los anios 2000
-2004.

Del 2004 al 2006 realiz6 un Master
Internacional en Pedagogia Médica en la
Universidad Castilla La Mancha, Esparia.

Carrera Profesional

Desde el 1990 hasta el afio 2002, formé
parte del grupo de médicos hematélogos del
Instituto Oncolégico Heriberto Pieter.

Fundador en el afio 1992 del Instituto de
Hemoterapia y Bioandlisis.

Fundador en el afo 2003 de la Unidad de
Oncohematologfa y Trasplante de Médula
Osea del Hospital General de la Plaza de la
Salud.

Desde el 2001 es Presidente del Patronato
del Hospital General de la Plaza de la Salud.

En el Area de la Comunicacién Social

Autor de la columna de salud Médico de
Cabecera, publicada del 1990 al 2002, en el
Listin Diario.

Coproductor del Programa Semanal Sano
Encuentro, que se transmite por CDN.

Reconocimientos recibidos

Premio Joven Sobresaliente de la
Repiiblica Dominicana, Jaycees 72, afio 1998.

Mencién Especial, graduado con el mayor
indice académico de los programas de
maestrias y postgrados. Ceremonia de
graduacion 2005, UASD.

El Dr. Julio A. Castafios Guzman ha
incursionado en la investigacion educacional,
publicando trabajos de gran interés para la
educacion médica en el pais. Dentro de esa
linea cabe mencionar su presentacién en
calidad de Orador Invitado en la IV
Conferencia Panamericana de Educacién
Médica, donde presentd un trabajo de su
autorfa sobre Competencias Médicas.

MembresiasOrganizaciones Académicas

Miembro de la Asociacién Europea de
Educacién Médica.

Miembro de Niumero de la Academia
Dominicana de Medicina.

Miembro del Colegio Médico Dominicano.
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Universidad Iberoamericana,
compromiso con la calidad educativa

La Casa San Pablo fue nuevamente el
escenario escogido para la celebracién del
acto solemne de la XXI Graduacién
Ordinaria de la Academia, en el que la
Universidad Iberoamericana (UNIBE)
entregd a la sociedad dominicana més de
trescientos nuevos profesionales.

El Rector de UNIBE, doctor Gustavo
Batista Vargas, expresd en su discurso que
apuesta a la nueva misién con la que se
promueve la innovacién educativa, la
investigacién, el desarrollo de valores, la
formacién de la conciencia critica y el
fomento del liderazgo comprometido con la
sociedad.
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Asimismo el doctor Batista destacé que,
para garantizar la propuesta expuesta en la
Reforma Institucional, se han consultado a
miembros de la sociedad civil, egresados,
estudiantes, profesores, lideres educativos, y se
ha definido el nuevo rol que, como institucién
de educacién superior, "jugaremos en este
impostergable compromiso que asumimos desde
nuestra fundacién, de coadyuvar al desarrollo
sostenible de la sociedad".

Al reiterar sus felicitaciones a los
graduandos, ratificé el compromiso de UNIBE
con el didlogo civico junto a quienes trabajan
por la més alta calidad de vida de los seres
humanos.

A la ceremonia asistieron la licenciada
i in, Secretaria de Estado
zeniero Abraham

e del Consejo Regente;

licenciada Rosy Escoto de Matos,

eTrectona
Administrativa, entre otros.

En el acto, UNIBE invistié 313 nuevos
profesionales en diferentes carreras. Cuatro (4)
recibieron sus titulos de maestria en educacién
superiory uno (1) de Postgrado en Oftalmologia.

En esta promocidén, obtuvieron el més alto
indice de sus respectivas carreras Neha Joshi, de
Medicina; Irene Marie Guerra Cedano, de
Odontologia; Laura Nicolaza Yax Tid, de
Ciencias de la Religién; Giselle Shakira



Dorrejo Medina, de Psicologia; Nicole Rosario
Codik, Educacién Temprana; Maria Dolores
De Castro Rojas, de Administracién de
Empresas; también, Cinthya Maria Mejia
Méndez, de Mercadeo; Geraisa Pichardo
Rodriguez, de Arquitectura; Tatiana
Fernindez Geara, de Comunicacién
Publicitaria; Massiel del Carmen Calvito
Muvdi, de Diseno y Decoracién
Arquitecténica. Nicole Rosario Codik, de la
carrera de Educacion Temprana, también
recibi6 una placa por haber logrado el mas
alto indice de todas las carreras.

Al pronunciar el discurso en nombre de
los graduandos Rosario Codik, les exhorté a
ser profesionales competentes, ciudadanos
comprometidos, «personas integras en este
mundo de constantes cambios que nos ha
tocado vivir». Explicé que el trayecto en
comiin termina hoy, por lo que los caminos
se bifurcan y cada uno emprendera nuevos
viajes al frente de su propio timon,
procurando ser originales e innovadores.
«ldentifiquemos lo que nos apasiona y no
nos conformemos con ser gente promedio.
Decidamos sobresalir entre la multitud para
no convertirnos en sujetos sustituibles por los
nuevos aparatos», indicé.

Pidi6 a los nuevos profesionales creer en
ellos mismos, procurar ser lo mejor en su
eleccién, mantenerse firmes en lo que hayan
aprendido, «y seamos esos lideres que UNIBE
se ha empenado en formar con trabajo y
verdad y podremos mejorar el mafnana que
anhelamos».

El pasado lunes 5 de junio la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), tuvo el honor de
celebrar la 2da. Graduacién de su afamado
programa Internacional Master in Business
Administracién, el cual se ofrece en conjunto
con Florida International University (IMBA
FIU-UNIBE).

En esta segunda promocién tuvieron la
oportunidad de obtener su diploma, once
profesionales destacados de diferentes
disciplinas. El graduado mas destacado fue
Gregory Violand con un indice académico
acumulado de 3.95.

Al acto de investidura asistieron varias

EAlCHElNecl

El Lic. Rafael Rincdn y la Lic. Tatiana Ferandez Geara, quien obtuvo el mas
alto indice de la Escuela de Comunicacion Publicitaria,

personalidades entre las que se encontraban
destacados directivos de FIU, como José De la
Torre, Director del Graduated Chapman
School of Business; Barnett Greenberg,
Director Académico del programa; en
representacién de UNIBE, estuvo su Rector,
doctor Gustavo Batista, quien en su discurso a
los graduandos les exhort6 a ser profesionales
competitivos, lideres responsables generadores
de cambios, con sensibilidad social,
preocupados por ofrecer las soluciones que
ayuden a resolver los problemas de nuestra
sociedad, sobre todo en el marco de las
necesidades actuales para luchar con los

problemas de la internacionalizacién de cara al
DR-CAFTA.

Esta maestrfa cobra relevancia en este
momento trascendental de nuestro pafs, pues
les da las competencias internacionales
necesarias a los estudiantes para desempefiarse
efectivamente en el marco de la globalizacién
y/o internacionalizacién de nuestro pais, ya que
su enfoque es completamente internacional,
siendo incluso, no sélo el contenido del
programa internacion al, sino también los
profesores quienes les impregnan vivencias y
experiencias de clase mundial.
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UNIBE reconoce como profesor Honorario a Andrés Oppenheimer

La Universidad Iberoamericana (UNIBE)
reconocio como Profesor Honorario al analista
internacional y destacado periodista Andrés
Oppenheimer, en agradecimiento a su labor
investigativa, por sus aportes al debate y al analisis
critico de los sistemas politicos y econdmicos en
América Latina, asf como por su contribucién al
desarrollo del pensamiento latinoamericano
dentro de los Estados Unidos. Oppenheimer
estuvo de visita en el pafs promoviendo su tiltimo
libro"Cuentos Chinos", atendiendo unainvitacion
formulada por UNIBE, a través de su Centro de
Competitividad e Innovacién para el Desartollo
Empresarial (CIDE).

En el acto de reconocimiento, el sefior
Oppenheimer dicté la conferencia magistral
titulada "La Competitividad como nuevo
paradigma global y los retos de la academia, el
empresariadoy la clase politica latinoamericana”,
la cual estuvo precedida por la presentacién del
autor por parte de la destacada empresaria Elena
Viyella de Paliza, presidenta del Consejo Nacional
de laEmpresa Privada (CONEP). El evento tuvo
lugar en el Salén de Actos de UNIBE, el lunes 29
de mayo a las 6 de la tarde.

Taly como destaca Oppenheimer en su libro

"Cuentos Chinos", el siglo XXI es el siglo del
conocimiento y América Latina sigue viviendo
en la economia del pasado y sus universidades
produciendo mds sicologos que ingenieros.
Actualmente las universidades se
identifican como centros de innovacién e
investigacién. No solamente orientan la
formacién de recursos a la industria existente sino
que anticipan la industria futura. Hoy la
Universidad es centro de educacién,
conocimiento, innovacién, talentos y negocios.
UNIBE desde sus orfgenes, ha desarrollado
una vocacién internacional que le ha permitido
trascender la frontera del pafs, proyectindose
como un centro de estudios vanguardista y de
muy alta calidad educativa. Segtin declaraciones
del Rector de la Universidad, doctor Gustavo
Batista "UNIBE ha asumido el reto de convertirse
en la universidad modelo en la adopcién de
practicas que cierren la brecha de la educaciény
la tecnologfa que afecta alos sectores productivos
de América Latina y el Caribe a través de loque
se conoce como "transicién educativa” para la
productividad y el crecimiento econdmico”.
Con este propdsito se cred el Centro de
Competitividad e Innovacién para el Desarrollo

Andrés Oppenheimer Profesor Honorario de UNIBE

Empresarial (CIDE), el cual tiene como misién
"ser el centro de investigacion, capacitacién y
aprovechamiento de los acuerdos de libre
comercio para la Repiiblica Dominicana, creando
la vinculacién entre academia y empresa
mediante programas de [+ Dy servicios enfocados
en la industria; particularmente, a través de una
red de instituciones académicas, empresariales y
no gubemamentales de apoyo ala competitividad
de las empresas dominicanas’.

UNIBE presenta a toda su comunidad
nueva Mision, Vision, Principios y Valores

El Rector de la Universidad Iberoamericana
(UNIBE) doctor Gustavo Batista, encabezo tres
encuentros en el mes de mayo del presente afio
con el objetivo de compartir con la comunidad
académica y administrativa la nueva Misién,
Visién, Principios y Valores Institucionales, y
presentar los principales proyectos que se estardn
ejecutando en los préximos afios en el marco del
Plan Estratégico Institucional.

La Vicerrectora Académica, doctora Odile
Camilo, tuvo a su cargo la presentacién de los
antecedentes del proceso de Reforma
Institucional ylas nuevas tendencias en educacion
superior; la Directora de Desarrollo Institucional
y Planificacién, licenciada Grace Cochén,
presentd lametodologia y los principales ejes de la
planificacién institucional; la Directora de
Desarrollo Docente, licenciada Margarita
Heinsen, compartié con los participantes los
proyectos de Formacién Docente yla Vicerrectora
Administrativa, licenciada Rosy Escoto de Matos
y el Decano de la Escuela de Medicina, doctor
Julio Castafios tuvieron a su cargo las palabras de
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exhortacion a los participantes para participar
activamente en el proceso.

La nueva Misién destaca la excelencia
académica, la innovacién educativa, la
investigacién y la promocién de valores éticos y
morales. Los principales proyectos institucionales

Y

Académicos y administrativos participan en la presentacion de la nueva Misidn, Vision, Principios y Valores de la Institucion.

\ Ry

incluyen el disefio y puesta en marcha de un
Modelo Educativo innovador, la implementacién
de un proceso de Reforma Curriculary la apertura
de nuevos programas de formacién docente.



PUESTA EN CIRCULACION

"Tocando fondo" de Miguel Guerrero

El periodista y escritor Miguel Guerrero,
presenté su nueva obra llamada "Tocando
Fondo. La crisis dominicana del 2003", en el
marco de una ceremonia celebrada en las
instalaciones de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), el pasado 8 de
agosto del afio en curso.

La actividad estuvo presidida por el
Rector, doctor Gustavo Batista, asf como por
los familiares, relacionados y amigos del
periodista.

La presentacion del libro estuvo a cargo
del destacado socidlogo y académico
Wilfredo Lozano, quien expresd que
"Tocando Fondo es un libro apasionante, que
formula un recuento pormenorizado de la
crisis que le tocé vivir al pais en el afio 2003,
Elautor ha elegido la estrategia de narrarnos
mes por mes lo acontecido en ese afio. Pero
mas alla de ese propasito claro y evidente, el
libro contiene una inusual reflexién sobre el
desarrollo histérico reciente de nuestra
nacién, sus problemas y el futuro dominicano,
de ahf que podamos leerlo en varias claves".

"La nueva obra de Miguel Guerrero
de alguna manera propone que sélo
recuperando esos grandes problemas
nacionales como ejes centrales de su reflexion

puede reconocerse un sentido a la coyuntura
de crisis en ese afio. Como buen periodista,
nos conduce de manos del primer enfoque
cronolégico a enfrentarnos a la reflexién y a
la erftica de los asuntos que entrafa la crisis
y la determinan en el segundo enfoque”,
resaltd.

Asimismo dijo que en la presente
coyuntura politica y social dominicana el
libro de Miguel Guerrero, "mds alld de su
indiscutible valor académico, representa
valores y un estilo intelectual sostenido en
una ética de la responsabilidad que es
necesario recuperar en nuestro pafs.
Constituye una reflexion serena que invita a
no repetir errores. Resulta un alegato, a veces
en un tono escéptico que comparto, en pos
de una politica ptiblica prudente, responsable
y transparente. Se trata de un documento
iluminador de una coyuntura crucial de
nuestra historia contempordnea, sin
apasionamientos partidistas ni doctrinarios.
Es, en una palabra, un elocuente ensayo
reflexivo sobre los males centrales de nuestra
cultura politica”.

Al hablar sobre el contenido del libro,
Guerrero dijo que el propésito del mismo no
es hacer juicio de valores sobre los

protagonistas de esos hechos. "La recreacién
de sus actuaciones es més que suficiente para
permitir las valoraciones que la nacién se hizo
yay habri de hacerse més adelante de ellos",
sefald.

"No pretendo con este libro que
permanezcamos en el pasado, sino que
aprendamos de él. Tenemos ante nosotros
un reto inmenso. La tarea del desarrollo
implica la bisqueda de un lugar seguro en el
futuro. Lugar que sélo podremos alcanzar
con una comunién de esfuerzos y propdsitos.
El pais no puede seguir dando tumbos y estar
al cuidado de improvisaciones y ensayos de
laboratorios', afadi6 Guerrero,

Asimismo, resalté que "Tocando Fondo"
abarca un perfodo breve pero muy intenso y
reciente de la vida nacional. "Muchos de los
hechos que ocurrieron en ese interregno
fugaz gravitan todavia en la marcha del pafs
y lo siguieran haciendo por muchos afos.
Necesitamos de una accién conjunta que
defina lo que queremos ser y cémo queremos
vernos dentro de quince, veinte y cincuenta
anos. Tan grande esfuerzo no corresponde a
una sola administracién ni mucho menos a
una fuerza politica", enfatizd.

"Los Recursos del Procedimiento Civil Comentados"

El jueves 8 de junio del presente afio,
en el salén de actos de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), se llevéacabola
puesta en circulacién de la obra "Los Recursos
del Procedimiento Civil Comentados", de la
autorfa del magistrado, profesor de UNIBE,
doctor Edynson Alarcén.

El acto conté con la asistencia del
Rector, doctor Gustavo Batista Vargas, quien
presidié el evento; el Decano de la Facultad
de Ciencias Juridicas y Politicas, doctor José
Pérez Gomez; el honorable magistrado, Juez
Presidente de la Suprema Corte de Justicia,

de Edynson Alarcon

doctor Jorge Subero Isa; el magistrado, Juez
Primer Sustituto del Presidente de la
Suprema Corte de Justicia, doctor Rafael
Luciano Pichardo y el licenciado Trajano
Vidal Potentini, editor del libro.

Hicieron uso de la palabra, el doctor
José Pérez Gémez, quien dio la bienvenida a
los asistentes, mientras que el licenciado
Trajano Vidal Potentini tuvo a su cargo la
presentacion del libro, y el magistrado Rafael
Luciano Pichardo, ponderé los méritos del
autor y la importancia doctrinaria de la obra.
Finalmente, el doctor Edynson Alarcén

agradecic a los presentes e hizo una relacion
de los motivos que lo indujeron a concebir la
obra "Los Recursos del Procedimientos Civil
Comentados".

Al final, los invitados fueron convidados
por el sefior Rector de UNIBE, a disfrutar de
un brindis que con motivo del evento fue
ofrecido por la Universidad.
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"Democracia Epiléptica en la Sociedad del Clic"
ler. volumen de la Coleccion Clave de Media Team Dominicana

Media Team Dominicana puso a
circular el 3 de agosto del presente afio en
el Salén de Actos de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), su primer
volumen de la Coleccién Clave, que
instituye como un reconocimiento a los
arriculistas cuyos textos se han estado
publicando en Clave Digital.

La publicacién inaugural recoge una
seleccion de los articulos escritos por Rosario
Espinal en Clave Digital. El volumen,
titulado "Democracia Epiléptica en la
Sociedad del Clic", fue prologado por el
escritor y socidlogo José Alcantara Almanzar
y presentado por el periodista Juan Bolivar
Diaz.

Con la puesta en circulacién del texto
de Rosario Espinal, Media Team
Dominicana inicia la publicacién de
selecciones de trabajos originalmente dados
a conocer en "Firmas", la seccién de opinién
de Clave Digital.

"En la obra de Rosario Espinal -
consigna Alcdntara Almanzar en el prélogo-
asistimos al despliegue de los problemas
capitales de la Repiiblica Dominicana,
analizados por una socidloga con 'los ojos
abiertos' hubiera sugerido
Marguerite Yourcenar",

En su texto, la autora analiza, entre

-como

otros, temas como democracia vy
gobernabilidad, corrupcién y violencia,
identidad, migracion y género.

La doctora Espinal es sociéloga y dirige
el Centro de Estudios Latinoamericanos de
la Temple University, en Filadelfia.
Articulos suyos han sido publicados en libros
y revistas de diversos paises. Es autora del
libro Autoritarismo y Democracia en la
Politica Dominicana (1987-1994). Desde
2004 incursiona en el periodismo
dominicano con una columna en Clave
Digital, y también publica en el diario Hoy
y en el semanario Clave.

En su nota de presentacion del libro,
los editores destacan la calidad de los
trabajos que se incluyen en este volumen,
los cuales sostienen que "vienen adornados
con la potencia y la frescura necesarias para
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De izquierda a derecha: el periodista Fausto Rosario Adames, Director de Clave; Lic. Socilogo José Alcantara Alméanzar: la autora de
"Democracia Epiléptica en la Sociedad del Clic", Rosario Espinal; el Dr. Gustavo Batista, Rector de UNIBE; y el periodista Juan Bolivar Diaz.

Vista del pablico que asistio a la presentacion del libro "Democracia Epiléptica en la Sociedad del Clic" de Rosario Espinal.

interesar mas tiempo al lector". Consideran
que reunirlos en formato de libro "tiende a
reforzar la permanencia de un producto
editorial cuya indiscutible calidad de

origen le basta para perpetuarse”.

También con trabajos de autores de la
seccién Firmas, ya estdn en proceso otros
textos de la Coleccion Clave.



ACUERDOS

UNIBE - Hotel Melia Santo Domingo

Sefior Juan Ramirez Nova, Gerente de Recursos Humanos del Hotel Melia Santo Domingo
y el Doctor Gustavo Batista, Rector de UNIBE.

La Universidad Iberoamericana (UNIBE)
y el Hotel Melid Santo Domingo firmaron el 12
de julio un acuerdo de colaboracién para apoyar
la formacién y desarrollo de los recursos
humanos en el 4rea turistica y hotelera.

El convenio fue firmado por el Rector,
doctor Gustavo Batista y el director general del
hotel, Roberto Henriquez, y en el mismo se
contempla auspiciar un programa de pasantias,
en el que participaran los estudiantes de la
Escuela de Administracion de Empresas
Turisticas y Hoteleras de UNIBE y de otras
universidades extranjeras vinculadas a ésta.

Ademis, se desarrollardn programas de
capacitacion para los empleados del hotel
orientados a la mejora continua de la calidad
en el servicio y charlas para los estudiantes, por
parte de los técnicos y ejecutivos del Melia.

Al acto de la firma del acuerdo asistieron
la doctora Odile Camilo, Vicerrectora
Académica; Gloria Alina Valdés, Directora de
la Escuela de Turismo; y por el Hotel Melid
Juan Ramirez Nova y Katherine Méndez,
gerentes de Recursos Humanos y de Formacion
y Desarrollo, respectivamente.

UNIBE - Publicitaria
Young & Rubicam Damaris

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE) y la Agencia Publicitaria Young
& Rubicam Damaris, firmaron el 31 de julio
un acuerdo de cooperacién dentro del cual
estudiantes de alto rendimiento de las
carreras de Comunicacién Publicitaria y
Mercadeo tendrdn la oportunidad de
aplicar a pasantfas en esta importante
agencia.

Asimismo, a partir de este acuerdo,
ambas instituciones planificardn actividades
conjuntas como estudios e investigaciones,

conferencias, seminarios, charlas con
especialistas del drea, entre otras.

El acuerdo fue firmado por Roberto
Forero, Gerente General de Young &
Rubicam Damaris, la doctora Odile Camilo,
Vicerrectora Académica de UNIBE vy
Rafael Rincén, Director de la Escuela de
Comunicacién Publicitaria.

Los estudiantes interesados en aplicar
para pasantias en Y &RD pueden dirigirse a
la Escuela de Comunicacién Publicitaria,
para més informacion.

clAlclelsl

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE) recibio al Dr. George
Entwistle, Superintendente de Escuelas
Publicas de Falmouth, Maine, en
Estados Unidos.

Durante su visita, el doctor
Entwistle firmé un acuerdo de
colaboracién con UNIBE que cuenta
con el apoyo de la Universidad de
Southern Maine. En el acuerdo se
consigna que estudiantes de la Escuela
de Educacion de UNIBE tendran la
oportunidad de realizar pasantias en
escuelas de este distrito, cursar
asignaturas en la Universidad de
Southern Maine, y de esa misma forma,
los estudiantes de esta institucion
extranjera podran viajar a Republica
Dominicana a realizar pasantias y
cursar asignaturas y seminarios en
UNIBE. El acuerdo que se firmé el 4
de agosto, fambién contempla
intercambio de docentes, seminarios y
proyectos conjuntos, entre otros,

Con ocasion de su estadfa en el
pais, Entwistle ofrecié una charla sobre
«Comportamiento Organizacional»
que conté con la presencia de
representantes de Centros Educativos
Publicos y Privados, estudiantes y
docentes de la Maestria en Gerencia
Educativa de UNIBE, entre ofras
personalidades vinculadas al area de
la Educacion.
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UNIBE - Universidad
Miguel Hernandez de Elche

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE) firmé el 17 dejulio de 2006 un
convenio de colaboracién con la Universidad
Miguel Hernandez Elche de Alicanrte,
Espafa.

El principal objetivo de este convenio es
el establecimiento de un marco de actuacién
para promover la colaboraci6n entre ambas
instituciones en actividades educativas y
culturales, fundamentalmente la formacién
de estudiantes, rotaciones clinicas en
hospitales espafoles, intercambios
estudiantiles, fomento a la investigacion y
desarrollo tecnoldgico.

La ejecucion de actividades a partir de
este convenio, iniciard con la participacion
de los estudiantes Israel Sanroman Sirvent

y Marfa del Carmen Mascarefio de la

Escuela de Medicina de UNIBE, quienes
realizardn rotaciones clinicas en el Hospital
Clinico de San Juan en Alicante, Espania, a
partir de septiembre del 2006.

El acuerdo fue firmado por los rectores:
Universidad Miguel Herndndez de Elche,
Sr. Jestis Rodriguez Marin y Universidad
Iberoamericana, Dr. Gustavo Batista Vargas.

Esta casa de altos estudios estimula
activamente los acuerdos de colaboracién
con instituciones extranjeras de alta calidad,
como parte de la nueva misién planteada en
la Reforma Institucional por UNIBE, en la
que se prioriza la excelencia académica
como forma de contribuir al desarrollo de la
sociedad local y global.

Las Escuelas de Psicologia y de Educacion de la Universidad Iberoamericana
(UNIBE) realizaron, por cuarto afio consecutivo, la Jornada de Prevencion del Abuso

Infantil.

La actividad, que se desarrollé el primero de abril del afio en curso en las

instalaciones de UNIBE, tiene como fin crear un espacio de reflexion y de discusion
sobre el abuso infantil y de posibles estrategias para prevenir esta problemética, asi
como para intervenir de manera efectiva en el manejo de los conflictos y consecuencia
de este grave problema social.

Durante esta nueva jornada la doctora Aura Celeste Fernandez dictd una
Conferencia Magistral con el tema de la Legislacion contra el abuso infantil. También se
desarrollé un panel sobre la problematica formado por especialistas del Programa
Internacional para la erradicacion del trabajo infantil (siglas en inglés IPEC-OIT); Instituto
de la famalia (IDEFA); Organizacion de las Naciones Unidas para la proteccion de la
nifiez (UNICEF) y el programa DEVTECH, a fin de preparar y presentar propuestas
y proyectos de intervencion, asi como posibles soluciones al problema de abuso infantil
en nuestro pais.

En el evento participaron estudiantes de diversas carreras, profesores y otros
profesionales interesados.
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Plaza de la Salud
y UNIBE programa de

residencia en Medicina

de rehabilitacion

El Hospital General de la Plaza de
la Salud (HGDS) y la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), anunciaron
en junio el inicio de su programa de
residencia en Medicina de
Rehabilitacion.

Este programa tendra cuatro afios
de duracion y se lleva a cabo en las
instalaciones del Servicio de Medicina
de Rehabilitacion del Hospital General
de la Plaza de la Salud.

El plan de estudios contempla
elementos como el diagndstico
instrumental de los trastornos de la
miccion (Urodinamia), de la funcion
muscular (Evaluacion Isocinética), la
rehabilitacion de los pacientes que han
sufrido enfermedades catastréficas,
trastornos neurologicos discapacitantes,
como enfermedades crénicas las cuales
producen cierto grado de incapacidad
en los que la padecen.

El Servicio de Medicina de
Rehabilitacion del HGPS es el centro
méas modemo que existe en la Repiblica
Dominicana. El mismo lo dirige el doctor
Buenaventura Garcia Chaljub, médico
rehabilitador, quien es egresado de la
Universidad Montpellier, en Francia.

Como elemento importante se
contempla que los residentes puedan
tener experiencias en centros de
rehabilitacion de fama mundial tanto en
Francia como en los Estados Unidos de
América.

La Universidad Iberoamericana
desarrolla su tercer programa de
residencias en coordinacion con el
Hospital General de la Plaza de la Salud,
siendo los otros dos el de Medicina
Familiar y Medicina de Emergencia.
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La Direccién Docente de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE) reconocié a ocho
destacados artistas plésticos dominicanos durante
la Tercera Exposicién "Conociendo los Artistas
de UNIBE", como un homenaje a la
Dominicanidad, en el marco de la celebracién
del XXIV aniversario de la academia.

Los artistas reconocidos fueron Ramén
Owiedo, pintura y dibujo; Elsa Ntifez, pintura;
Nidia Serra, pintura; Angel Haché, dibujo;
Soucy Pellerano, escultura; Mildn Suero,
grabado; Domingo Batista, fotografia, y Danilo
de los Santos (Danicel), critico de arte.

La entrega del reconocimiento a cada
artista estuvo precedida por la proyeccién de un
video sobre su vida y la interpretacion de sus
obras mediante danzas a cargo de la bailarina
Vanesa Contin estudiante de la Escuela de
Disefio y Decoracién Arquitecténica.

Con esta actividad UNIBE tiene por
finalidad contribuir al desarrollo de los valores
artisticos y culturales de la nacidn, "uniéndonos
este afio al sentir del pueblo dominicano, tras
realizar este merecido homenaje a la
Dominicanidad", dijo la Arquitecta Denise
Morales, Directora docente y Coordinadora del
evento, quién pronuncié las palabras de apertura.

En esta ocasién se resaltaron los méritos de
estos artistas por sus grandes aportes a nuestra
sociedad vy en la educacion, dedicindose a la
ensefianza de nifios y jovenes, asf como aquellos
que con sus obras han sido ejemplos a seguir.

[gualmente se le dio apertura a la Tercera
Exposicion Conociendo los artistas de UNIBE
con la presentacion de obras de 24 profesores de
la Facultad de Ciencias Humanas (escuelas de
Arquitectura, Disefio y Decoracidn
Arquitectonica y Comunicacion Publicitaria),
quienes dedicados a otras profesiones muestran
su sensibilidad artistica con sus obras en las
diferentes categorfas de las artes plasticas.

Laexposicién se presenté del 12 de julioy
permanecid abierta hasta el 21, en el Patio
Espaniol de UNIBE.

Sandra Gomez, directora de la Escuela de
Disefio y Decoracién Arquitectonica, y del
profesor Julio César Valentin, se encargaron de
la logistica y del montaje de la exposicién,
destacando la calidad de las muestras artisticas
realizadas por los docentes participantes.

IBE reconoce
posicion Conoc

EBARCEsNilecl-)

tistas plasticos en
endo los artistas de UNIBE
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Los artistas de la Universidad que
participaron en la exposicién: Alicia Alvarez,
Denise Morales, Ruddy Arias Cepeda, Rosa
Elaine Collado, Mauricia Dominguez, Isabel
Fiallo Cross, Elisa Virginia Escobal Penzo, Héctor
Fuertes, Sandra Gémez, Amado Hasbiin,
Daniel Infante, Tulio Matos, Freddy Medrano.

También, Carlos Nifiez, Germdn
Geovanni Pérez Linval, Julia Virginia Pimentel
Jiménez, Kutty Reyes, Linda Roca, Juan José
Rodriguez Casado, Rafael Rodriguez, Carmen
Almiris Taveras Tatis, José Thomas, Raisa Valerio
Castilloy Mara Jiménez.

La maestrfa de ceremonia estuvo a cargo
del doctor David Hernandez, director del
Departamento de Investigacion; la animacion
recayd en el Departamento de Disefio Grifico,
mientras que las coreografias y los videos fueron
preparados por estudiantes y egresados de la
Escuela de Diseno y Decoracion Arquitecténica.

1. Arg. Denisse Morales, Directora Docente y Coordinadora del evento; la pintora Milan Suero, Dr. Gustavo Batista, Rector; y

Dra. Odile Camilo, Vicerrectora Académica .

2. Familiares del maestro Oviedo y la Sra. Nidia Serra, Daniel de los Santos, Soucy de Pellerano, quienes fueron parte de los artistas

reconocidos.

3. Domingo Batista, Domingo Liz, Elsa NUfiez y Angel Haché, artistas reconocidos.

4. Equipo organizador y nifios que colaboraron con el evento.

Noche Bohemia y premiacion del
2do. Certamen Literario de UNIBE

La Direccién Docente y el Departamento
de Ciclo General y Bésico de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), celebraron con
motivo del XXIV Aniversario de la Institucién,
la Noche Bohemia con nuestros Poetas y
Literatos, el pasado 4 de julio, en cuyo escenario
se entregaron las Premiaciones del segundo
Certamen Literario.

La Universidad cada afio celebra, en su
semana aniversaria, actividades que promueven
el arte v la cultura; entre ellas el Certamen
Literario para Docentes que una vez mas
confirma el hébito creador de nuestro cuerpo
docente. Con una participacion de més de treinta
textos (en su mayoria poesfa), los profesores
participantes demostraron su fino talento parala
argumentacion y la investigacion, sus dotes
narrativas y su lirismo.

Un jurado compuesto por el laureado poeta
y académico Néstor Rodriguez, el poeta y
abogado Luis Scheker, y el escritor y guionista
Rubén Lamarche, seleccionaron las
participaciones méas destacadas. Este tipo de
actividades nos recuerdan que una universidad
esun centro destinado al cultivo de las artes y las
técnicas que afirman y constituyen nuestra
humanidad, para transferirla a nuestros discipulos.

Las palabras de bienvenida estuvieron a
cargo de la Arquitecta Denise Morales,
Directora Docente y del Dr. Pedro Cabiya
Coordinador de Lengua y Redaccién del Ciclo
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Los profesores Sofia Cabrera y Femando Wasar

General y Bisico y del Certamen Literario;
quienes hicieron entrega de la premiacién a los
profesores ganadores del certamen, en los
siguientes géneros:

Ensayo: Gamal Michelén Stephan de la
Escuela de Arquitectura.

Cuento: Julia Virginia Pimentel Jiménez
de la Escuela de Disefio y Decoracién

Arquitecténica.

Poesfa: Edyson Alarcén de la Escuela de
Derecho.

Mencién Honorifica en Guidn

Cinematografico: Dra. Santa Marta Diaz de la
Escuela de Medicina.

Al acto asistieron el Rector Dr. Gustavo
Batista Vargas; la Vicerrectora Académica, Dra.
Qdile Camilo, directores y docentes.

La actividad fue celebrada en la Plazoleta,
de UNIBE disefiada y decorada con un
ambiente bohemio muy apropiado para el
momento por la disefiadora Sandra Gémez,
Directora de la Escuela de Diserio, y la logistica
por el Departamento de Comunicacién, con la
colaboracién de Disefio Gréfico.



ESCUELA DE ODONTOLOGIA

Especialista venezolano dicta
conferencia magistral

La Unidad de Postgrado y el Programa de
Especializacién en Endodoncia de la
Universidad Iberoamericana (UNIBE),
auspiciaron la noche del miércoles 28 de junio
una conferencia magistral a cargo del
reconocido especialista de endodoncia doctor
Juan Saavedra, presidente de la Sociedad
Venezolana de Endodoncia, conferencista
internacional y profesor de la Universidad
Central de Venezuela asi como profesor invitado
del Programa de Especializacion de UNIBE.

'a actividad celebrada en el Salén de
Referencia de la Universidad, cubrié el tema
de avances en la obturacién del sistema de
conductos radiculares.

Ademas de los estudiantes y egresados
del programa de especializacién de UNIBE, la

actividad conté con una nutrida asistencia y
participaron como invitados los miembros del
Grupo de Estudios Odontolégicos y de la
Sociedad Dominicana de Endodoncia asf como
profesores y estudiantes de la escuela de
odontologia de UNIBE.

El doctor Juan Saavedra visitd
expresamente la Universidad Iberoamericana
para dictar un curso especial tedrico-practico a
los estudiantes del Programa de Especializacion
en Endodoncia de la Unidad de Postgrado. El
curso tiene como objetivo entrenar a dichos
estudiantes en técnicas de instrumentacién
endodontica mecanizada y forma parte de los
cursos especiales programados dentro del
desarrollo del programa de especializacion.

La visita del especialista concluyé el

viernes 30 de junio, después de agotar sesiones
de préctica clinica y preclinica con los
estudiantes de postgrado. Es la segunda ocasién
que el doctor Saavedra imparte dicho curso
para la matricula del programa. En una anterior
oportunidad este curso fue impartido por el
doctor Carlos Garcfa Puente, especialista de
nacionalidad argentina.

Profesor invitado

Otro experto, éste de nacionalidad
brasilefia, que participd en el programa e impartio
un curso especial de Cirugfa Paraendodéntica
fue el doctor Clovis Bramante, en su calidad
de profesor invitado.

Operativo odontolégico en Bonao

El sdbado 22 de julio, la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), realizé en "Las
Cuevas", Los Quemados, Bonao, un operativo
odontolégico donde se suministrd asistencia
dental a 39 nifios y 25 adultos. Durante el
operativo se realizaron procesos, como:
profilaxis, cepillado dental, exodoncias,
recubrimientos directos, pulpotomias y
restauraciones con indmero de vidrio. Se
ofrecieron charlas en unidades educativas y
se realizé la entrega de cepillos dentales.

La ejecucién de este proyecto fue posible
gracias a la coordinacién y asistencia de la
doctora Fidelia Oviedo, Coordinadora de las
Pricticas Odontolégicas Comunitarias de la
Escuela de Odontologia de UNIBE. En esta
oportunidad, se conté con cinco (5) sillones
dentales, y una unidad mévil, videos
educativos para las charlas de prevencién. Los
profesores que acompadaron fueron: los
doctores Vianela Hansen, Laura Reyes, José
Nadal, Lillian Torres, Magalys Ditrén,
Ramén Vicioso, Bienvenida Dipré, Mariela

Grupo formado por estudiantes y profesores de la Escuela de Odontologia en el operativo de Bonao.

Escoto, Aida Nuez, Julio Escoto, Carlos
Valera y Jacqueline Rodriguez. Dentro del
apoyo logistico, participé el personal del

Departamento de Esterilizacién de la Clinica
Odontolégica y de Servicios Generales de
UNIBE.
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2das. Olimpiadas Odontologicas

La Escuelade Odontologfa, celebréel 14 de
julio las Segundas Olimpiadas OdontolGgicas, una
competencia de conocimiento entre estudiantes
de la carrera.

La actividad conté con la presencia de la
Vicerrectora Académica, doctora Odile Camilo
y la Directora del Departamento de Direccién
Docente, la arquitecta Denisse Morales, asi como
profesores y alumnos de diocha escuela.

Qdile Camilo dio apertura a la competicion,
que permitio el disfrute de un ambiente
académico acompafado de la emocién vy
algarabfa que traen consigola rivalidad sanaentre
grupos. Cabe resaltar que la decisién final resultd
muy refiida pues el nivel académico demostrado
por ambos equipos fue notable.

En esta oportunidad cada equipo estuvo
conformado por estudiantes de diferentes niveles
de clinica, lo cual ayudé a que el desemperio de
los alumnos fuera destacado.

Los equipos que participaron fueron:

- «Hyper» formadopor los estudiantes Shum
Prats, Angelina Gémez, Paola De la Rosay Edra
Vargas.

- «Maryland» sus componentes fueron:
César Martinez, Cynthia Paulino, Rail del Toroy
Jennifer Vasquez.

El Jurado estuvo compuesto por las doctoras
Magalys Ditrén, Aida Brache, Laura Reyes y
Dulce Pereyra.

Los profesores que acompafiaron a los
grupos durante la actividad fueron: los doctores
Vianela Hanses, José Nadal, Lillian Torres, Ramén
Vicioso, Bienvenida Dipré, Mariela Escoto, Aida
Nuiiez, Julio Escoto, Carlos Valera y Jacqueline
Rodriguez.

El 3 de julio fue dictado por el Dr.
Arturo Vargas un curso sobre “La Clinica
en el Diagnéstico de las deformidades
Dento-Faciales', como parte del plan de
estudios del Programa de Especializacion
en Ortopedia Maxilar y Ortodoncia, que
se desarolla en la Universidad. Al curso
fueron invitados los miembros de la
Sociedad Dominicana de Ortodoncia.

En esta oportunidad se abordaron
con detalles los signos y sintomas mas
relevantes enla deficiencia y en el exceso
horizontal mandibular; enla biprotrusion;
en las deficiencias y excesos maxilares;
y en las discrepancias maxilo/
mandibulares.

En el desarrollo del curso, se
mostraron y se discutieron numerosos
casos ortodonticos-ortognaticos
terminados.

Concluye con éxito Diplomado Escribir para el Cine

Eljueves cinco de mayo se realizé el acto de
cierre y entrega de certificados de participacién
del diplomado «Escribir para el cine», facilitado
por la Unidad de Lengua y Literatura del
Departamento de Ciclo General y Bésico de la
Universidad [beroamericana, (UNIBE), que fue
impartido por el profesor y escritor Pedro Cabiyay
el también profesor y guionista Rubén Lamarche.

Elacto de entrega de certificados conté con
la participacién de la licenciada Carmen
Caraballo, Directora de Ciclo General y Basico.

Los estudiantes expresaron su satisfaccién
porel contenido del cursoyla esperanzade que el
mismo tenga continuidad en el futuro cercanoy
que sea sdlo el comienzo de ampliaciones del
enfoque de producir para el cine.

El diplomado «Escribir para el cine» conté
con dos médulos que se dividieron en cuarenta
horas impartidas durante tres meses y medio, dos
dias a la semana: guién, redaccién de guién y
transicion de la historia literaria a la
cinematografica, y el médulo compuesto por la
historia, estética y filmografia del cine, con més
de treinta peliculas sefieras de lo mejor de Ia historia
del séptimo arte.
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De izquierda a derecha |a licenciada Darmenl Caraballo, Directora del Departamento de Ciclo General y Basico,
Doctor Pedro Cabiya, encargado de el Area de Lengua y Literatura y el Licenciado Rubén Lamarche.
junto a los participantes en el Diplomado «Escribir para el Cines
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Seminario "Reforma Constitucional:
¢Consulta popular o asamblea constituyente?”

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE), celebré el pasado martes 22 de
agosto a las 4:00 p.m. en el Salén de Actos
de la Institucién el Seminario titulado:
"Reforma Constitucional: {Consulta Popular
o Asamblea Constituyente!".

La exposicion de los contenidos y
distintas posturas del tema estuvieron bajo la
responsabilidad de connotados especialistas,
representantes del gobierno, de los principales
partidos politicos del pafs, de la sociedad civil
y del mundo académico, todo en el interés
de garantizar la calidad del debate, la
pluralidad de enfoques, y la mas amplia
formulacién de propuestas sobre el tema en
cuestion.

Entre los panelistas se destacaron el Dr.
César Pina Toribio, Consultor Juridico del
Poder Ejecutivo y miembro de la Comisién
Especial designada por el Presidente de la
Repiblica para implementacién de la
Reforma Constitucional; el Dr. Milton Ray
Guevara; Miembro de la Comisién Especial
designada por el Presidente de la Reptblica
para implementacién de la Reforma
Constitucional; el Lic. Victor Gome:z
Casanova, Secretario General del Partido
Reformista Social Cristiano; el Dr. Cristébal
Rodriguez Gémez, Experto en Derecho
Constitucional, Profesor de Derecho
Constitucional de UNIBE y la PUCMM; el
Dr. Servio Tulio Castanos, Vicepresidente
Ejecutivo de la Fundacién Institucionalidad
y Justicia (FINJUS); y el Dr. Marcos
Villaman, Secretario de Estado, Director de

Momento en que el Sr. Milton Ray Guevara se dirige al pubico; a su lado el licenciado Victor Gomez Casanova.

la Comisién Nacional para la Reforma del
Estado (CONARE) y miembro de la
Comisién Especial designada por el
Presidente de la Repiblica para
implementacién de la Reforma
Constitucional.

Con la realizacién de este Seminario, la
Universidad pretende coadyuvar al necesario
esfuerzo para edificar a la comunidad
juridica, y a la ciudadania en general, sobre
un tema que est4 llamado a incidir de manera
decisiva en nuestro futuro inmediato como
nacién. El tema de la Reforma Constitucional
constituye uno de los temas de mayor

relevancia e impacto en la actualidad juridica
y politica de nuestro pais. Desde hace varias
décadas, el debate originado entre los mejores
entendidos del derecho constitucional gira
en torno al mecanismo que debe seguir la
reforma de nuestra Carta Sustantiva. A este
tenor se plantean dos posturas: la Consulta
Popular y la Asamblea Constituyente.

Al evento se dieron cita jueces, fiscales,
abogados, estudiantes de Derecho, asi como
distintas personalidades de la comunidad
politica, juridica y académica nacional.

UNIBE anuncia Maestria en
Derecho Constitucional

El seminario sirvio de escenario, a su vez,

para anunciar la implementacion de una Maestria
en Derecho Constitucional que se impartira a
partir de enero de 2007. La misma estara dirigida
a profesionales del Derecho que deseen
profundizar sus conocimientos en materia

\
constitucional. Con esta iniciativa UNIBE pretende
consolidar su apoyo al fomento de una cultura
juridica de debate sobre los temas que mayor
impacto y relevancia tienen en la préctica cotidiana
de juristas, docentes y funcionarios de la
administracion.
J
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La Escuela de Administracion de Empresas Turisticas y
Hoteleras celebra la XI Feria Artesanal

Con la participacién de diversos
artesanos nacionales, los estudiantes y
profesores de la escuela de Administracién
de Empresas Turisticas y Hoteleras,
inauguraron el pasado 12 de julio, la XI Feria
Artesanal en la Plaza Universitaria.

La actividad consistié en la presentacién
de trabajos manuales realizados por
diferentes escuelas artesanales, en los que
se expresa nuestra identidad cultural junto
al valor comercial turistico de nuestros
productos.

La exposicién consistié en objetos de
motivo taino tales como cerdmica, tejidos,
hilados y cesterfa, destacados por sus ricas
formas al igual que las alfarerias de origen
espafiol. Atrajeron la atencion de los
visitantes los instrumentos musicales y las

Vista de las mesas para exposicion con articulos trabajados en madera, barro,
cabuya, pedreria y otros por artesanos nacionales,

madscaras africanas que se exhibieron. La Feria
Artesanal fortalece el orgullo dominicano por
las manifestaciones culturales y con ella se
procura velar por la autenticidad de las
mismas.

La Feria, realizada dentro del marco de

Grupo Ramos visita UNIBE

El 28 de junio ejecutivos del Grupo
Ramos visitaron nuestro plantel universitario,
con la finalidad de presentar sus empresas a
nuestros estudiantes, y reclutar universitarios
preparados para sus planes de expansion. Los
ejecutivos invitados hicieron una presentacién
de su Grupo Empresarial, compuesto por las
empresas La Sirena, Supermercados Polayla
importadora El Navio, en la que resaltaron la
rapidez en que ha ido expandiéndose dicha
empresa hasta convertirse en lo que es hoy, la
empresa detallista lider en mercado nacional.

Esta actividad estuvo dirigida
especialmente e los estudiantes de las carreras
de Mercadeo, Administracién de Empresas,
Ingenieria Industrial, Comunicacién
Publicitaria y Administracién de Empresas
Turfsticas y Hoteleras.
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Por parte del Grupo Ramos estuvieron
presentes Romén Ramos E, Vicepresidente de
Operaciones, José Hall, Gerente de Recursos
Humanos, y el sefior Héctor Ponciano,
Director de Recursos Humanos, y a cargo de
quien estuvieron las palabras centrales de la
actividad.

Las palabras de bienvenida estuvieron a
cargo de la Directora de la Escuela de
Mercadeo, Maria Elena Aguayo, vy la
presentacién del Grupo Ramos, recayé en el
sefior Romédn Ramos Ferndndez. Al finalizar
la actividad, los estudiantes y profesores
presentes disfrutaron de un brindis ofrecido
por el Grupo Empresarial.

la semana de aniversario de UNIBE, tuvo
una duracién de tres dfas y conté con el
apoyo del piblico que aprecié los trabajos
hechos por los diferentes artesanos
expositores.

El licenciado Roman Ramos F., Vicepresidente de
Operaciones del Grupo Ramos.
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UNIBE celebra 10mo. Festival Gastronomico

Estudiantes premiados en el 10mo. Festival Gastrondmico.

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE), a través de la Escuela de
Administracién de Empresas Turisticas y
Hoteleras, celebré su 10mo. Festival
Gastronomico dedicado a la cocina francesa,
el viernes 28 de julio del presente afio, en la
Plazoleta Universitaria.

En este Festival los estudiantes de la
Escuela de Administacién de Empresas
Turisticas y Hoteleras pusieron a prueba su

talento, conocimientos y creatividad para
elaborar exéticas y tradicionales recetas de
Francia. La comida francesa posee un prestigio
sin rival en el arte de la cocina; gracias a la
riqueza y variedad de sus productos agricolas
mantiene la calidad de sus platos, sin importar
la internacionalizacion perpetia la tradicion
de creatividad y refinamiento.

Esta fiesta gastronémica, permite a los
estudiantes desarrollar sus habilidades y al

mismo tiempo intercambiar con el personal
altamente calificado que funge como jurado.
En esta edicién, se cont6 con la presencia de la
sefiora Anne Roux, Consejera Cultural de la
Embajada de Francia en Santo Domingo; el
sefior Johan Rox, Gerente de Alimentos y
Bebidas del Hotel Hilton Santo Domingo; el
sefor Simén Romero, de la Secretaria de Estado
de Turismo, el Chef Carlos Durén, del
restaurante La Poelle; la sefiora Nuria Lakhdar,
gerente del Hotel Sofitel, entre otras
personalidades.

Los estudiantes concursaron en diversas
categorfas entre las cuales se destacan:
ensaladas, caldos, entremeses, pastas, carnes,
aves, pescados, mariscos, postres y postres
criollos, entre los que fueron premiados los de
mejor sabor y presentacién.

A diferencia de las ediciones anteriores,
esta décima version solo incluyé concursantes
del propio recinto estudiantil con el fin de elegir
entre los ganadores, al equipo que representara
a UNIBE en otros eventos similares que serdn
celebrados en el pais durante el presente afio.

La actividad que tiene una frecuencia
anual, conté con el auspicio de la Embajada de
Francia en Santo Domingo, Nestlé
Dominicana, Parmalat, NTD Ingredientes,
Jugos Don Juan, entre otros.

UNIBE coauspicia Foro de Desarrollo Fronterizo

Varias instituciones, entre ellas la
Universidad Iberoamericana (UNIBE), el
Centro de Investigacién Econdémica para el
Caribe (CIECA) y el Ordenador Nacional para
los Fondos Europeos de Desarrollo (ONFED),
auspiciaron el Primer Foro de Desarrollo
Fronterizo, en el que participaron funcionarios
piblicos, académicos, comerciantes,
organizaciones internacionales y representantes
de la sociedad civil de Repiiblica Dominicana
y Haiti.

La actividad, que se desarrollé en el Salén
de actos de UNIBE, el 28 de junio del presente
afio, tuvo como objetivo analizar las
oportunidades y obsticulos del comercio
binacional para el desarrollo fronterizo.

Participaron Onofre Rojas, Ordenador
Nacional para los Fondos Europeos de
Desarrollo (ONFED); Pablo Pérez Espinosa,
del Centro de Exportaciones e Inversiones de
la Repdblica Dominicana (CEI-RD); Ramén
Javier, comerciante dominicano (Magasine
Comercial); Max Antoine, comerciante
haitiano, y Sobeida De Jesis Cedano,
coordinadora del 4rea de fronteras
internacionales del Grupo Multidisciplinario
Ciudades y Fronteras.

Este foro constituye el primero de una serie
que periédicamente serdn organizados por el
Grupo Multidisciplinario Ciudades y Fronteras,
radicado en el CIECA dentro del proyecto
Viejas y Nuevas Fronteras, y que dentro de sus

atribuciones estd contribuir a mejorar las
relaciones dominico-haitianas.

Los foros han sido disefiados como espacios
de interaccién de los diferentes actores que
inciden en la frontera, y de debate sobre los
temas que afectan directamente el desarrollo
de la franja fronteriza, especialmente del lado
dominicano. Ellos forman parte de un programa
de capacitacién y sensibilizacién de la opinién
puiblica sobre los temas fronterizos del Grupo
Ciudades y Fronteras.

Ademas de esas entidades, participaron
la Fundacién Friedrich Ebert, la Fundacién
Ford, la Fundacién Panamericana para el
Desarrollo (PADF), y la Direccién General de
Desarrollo Fronterizo (DGDF).
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UNIBE realiza encuentro con participantes
VIII curso Centro IGLU-CARIBE

El pasado miércoles 2 de agosto, la
Universidad Iberoamericana (UNIBE),
recibié en un célido encuentro a los integrantes
del VIII Curso Gestién y Liderazgo
Universitario organizado por el Centro IGLU-
CARIBE, que se llevé a cabo desde el 17 de
julio al 4 de agosto y cuyas acrividades
formativas tuvieron lugar en la Universidad
Autdénoma de Santo Domingo (UASD).

UNIBE, miembro de la Organizacién
Universitaria Interamericana (OUI), participa
por primera vez, teniendo como delegada a la
licenciada Julia Virginia Pimentel, egresaday
profesora de la Facultad de Artes vy
Coordinadora Comisién Reforma Curricular,

El grupo, encabezado por el coordinador
del Curso, doctor Guillermo Ydber y los

representantes de la Universidad Simén
Bolivar (USB), Universidad de Carabobo,
Universidad Metropolitana (UNIMET) y
Universidad Pedagdgica Experimental
Libertador (UPEL) de Venezuela; de la
Universidad del Rosario (UNIROSARIQ) y
Universidad de Ciencias Aplicadas vy
Ambientales (UDCA) de Colombia; asf como
de las universidades hermanas, Universidad
Autdénoma de Santo Domingo (UASD,
Universidad del Caribe (UNICARIBE),
Universidad APEC (UNAPEC), Universidad
Central del Este (UCE), Instituto Tecnolégico
de Santo Domingo (INTEC), Universidad
de Organizacién y Método (O & M),
Universidad Abierta para Adulto (UAPA ),
y Universidad Catélica Tecndlogica del

Cibao (UCATECI), hicieron un recorrido
por las instalaciones de la Universidad en
compafifa de la Encargada de Promocion,
Nataly Gonzélez.

La actividad estuvo presidida por la
doctora Odile Camilo, Vicerrectora
Académica, acompanada de la licenciada
Carmen Caraballo, Directora del
Departamento de Ciclo General y Bésico; la
licenciada Loraine Amell, Directora del
Programa UNIBE de Estudios y Becas
Internacionales; y la licenciada Laura Sartori,
Directora de Educacion Continua.

Alencuentro también asistié el ingeniero
José Goico, representante de la Asociacién
Dominicana de Rectores Universitarios
ADRU y egresado Igluista.

UNIBE en la Esquina Joven del Hoy

Representantes de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE) participaron el
pasado 23 de junio, en el conversatorio que
realiza cada viernes el periddico Hoy, para su
seccion «La Esquina Joven». La oportunidad
sirvié para dar detalles e informar sobre el
proceso de Reforma Institucional que
actualmente realiza la Institucién, asi como
datos sobre las diferentes ofertas académicas.

En la actividad participaron la
Vicerrectora Académica Odile Camilo,
acompanada de César Duque, Director de
Proyectos de Tecnologia de la Informacion y
Comunicacién; Loraine Amell, Directora de
Asuntos Internacionales; David Herndndez
Martich, Director de Investigacién y Paola
Tineo, Presidenta del Grupo Ecoldgico.

Los miembros de la Institucién
destacaron que la Universidad estd en un
proceso de Reforma Institucional con nueva
Visién y Misién, también en términos de
valores y principios con el objetivo de que sean
dirigidos a la investigacién y conservacién del
medio ambiente.

La doctora Qdile Camilo, al participar en
la Esquina Joven resalté que se ofertan
programas académicos alineados a las
necesidades de la sociedad, haciendo énfasis
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en desarrollar conocimientos en el estudiante
que le preparen para competir.

También intervinieron estudiantes,
quienes resaltaron las condiciones que ofrecen
la Universidad y sus experiencias.

La esquina Joven es un conversatorio,
donde se invita a personalidades o instituciones
con el objetivo de promocionar los valores y
politicas de la entidad o personalidad,
coordinado por el periodista Fernando Quiroz.

Doctora Odile Camilo, Vicerrectora Académica; doctor David Hemandez,
director del Departamento de Investigacion Cientifica; Licenciada Paola Tineo, Presidenta del Grupo Ecoldgico de
UNIBE (GEU) y el Licenciado Cesar Dugue, encargado de proyectos del TIC de UNIBE,



UNIBE recibe estudiantes de intercambio

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE) bajo acuerdo con la Fundacién
Global Democracia y Desarrollo
(FUNGLODE) vy su programa
INTERNDOM (Internships in Dominican
Republic) recibié en este verano cinco
estudiantes extranjeros.

Los pasantes estuvieron desarrollando
proyectos durante ocho semanas, en las
dreas de negocios internacionales,
transportacién maritima, educacién y
desarrollo comunitario, y el componente de
soporte académico, con cursos intensivos de
Espafiol y de Cultura Caribefa, curso que
estuvo a cargo de UNIBE. Los jovenes
participantes en el intercambio fueron:

Jonathan D’'Oleo, estudiante de
honores de ciencias econdmicas y politicas
en Brandeis University, desarrollé su
pasantia en el CEI-RD.

Alexandra Hinojosa, de Boston
Collage, conocidé el funcionamiento de una
organizacién no gubernamental, como lo es
la ANU-RD.

Holly Owens, estudiante de ciencias
de Massachussets Institute of Technology

Pasantes y estudiantes de UNIBE asisten a una charla sobre cultura caribena.

(MIT), con especialidad en arquitectura,
tuvo la oportunidad de implementar sus
conocimientos de ciencias en el
Departamento de Educacion del Instituto
Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC).

Josef Miler, terminé de graduarse de
ingenieria mecdnica en el MIT y se
concentré en conocer el disefio de un

-

Oriental de la Isla de Santo Domingo.

Nacional de la Republica Dominicana.

Estudiantes visitan
Cueva de las Maravillas

Veinticinco (25) estudiantes nacionales y extranjeros de las diferentes escuelas visitaron
la Cueva de las Maravillas, el domingo 21 de mayo de este afio.

Los jovenes realizaron el descenso a la cueva con la finalidad de observar los grabados
en las paredes de la cueva, que datan de la epoca precolonial, acompafados de guias
expertos y con el equipo correspondiente.

La Cueva de las Maravillas esta ubicada entre los rios Soco y Cumayasa, se localiza
a solo 500 metros de la carretera de San Pedro de Macoris-La Romana en el Llano Costero

Fue utilizada desde hace mas de mil afios por indios tainos para la realizacion de ritos
religiosos y funerarios, y por ello sus paredes recogen unas 500 pinturas rupestres de gran
valor estético, de mucha importancia arqueoldgica y atractivo turistico.

Fue descubierta en 1926 y conocida entonces como Cueva del Jaguar; pero su
nombre fue cambiado a Cueva de las Maravillas en 1949, por sugerencia de varios
deslumbrados exploradores que escribieron el primer informe oficial de la cueva al Museo

=

proyecto de extraccién de aceite de puertos
en Sans Souci Ports.

El pasante José Blanco se integré a un
proyecto sobre negocios internacionales y a
la participacién de la Repdblica
Dominicana en el mercado bursatil.

INTRANET

Serviclos en Linea

PERO
A MI NADIE ME

PIJO QUE IBAN A
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La Universidad Iberoamericana
(UNIBE) recibié a la licenciada Mirtha
Lépez, Encargada de EDUFRANCE
en Santo Domingo, para ofrecer una
sesion informativa a estudiantes,
egresados y docentes el 29 de junio.
Enlamisma, los interesados en realizar
post-grados, maestrias y /o cursos de
especializacion en Francia pudieron
realizar preguntas sobre el proceso de
aplicacion a universidades francesas,
conocer sobre la vida estudiantil en
Francia y recibieron informacién muy
importante sobre los mas reconocidos
programas de especializacion en este
pais.

Asimismo, los profesores de
UNIBE y coordinadores del Club de
Francés, Emilio Jiménez Laucety Santa
Marta Diaz, aprovecharon la ocasion
para invitar a todos los presentes a
integrarse al Club, con la finalidad de
practicar el idioma, ampliar sus
conocimientos sobre la cultura francesa
y participar en interesantes actividades.

Para mas informacion sobre el
Club de Francés escribe al correo
electrénico sdiaz.cf@unibe.edu.do

Invitada disfrazada de uno de los personajes del Anime.
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Estudiantes de UNIBE celebran
festival dedicado al "Anime”

Estudiantes de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), dirigidos por el
profesor Pedro Cabiya, realizaron un festival
dedicado al Anime. La actividad se realizé el
4 de julio en la plazoleta de la universidad,
para promover este tipo de arte entre los
jovenes.

El Anime es un género pldstico y
filmografico japonés de gran popularidad y
una de las mayores y més relevantes
exportaciones de ese pafs. Para ilustrar la
importancia de este producto, basta saber que
la tercera parte de la economia del Japén se
genera a través de la industria japonesa del
Anime y el Manga. De hecho, una de las
peliculas proyectadas en el Festival, Spirited
Away, fue la pelicula de mayor venta en Japén,
venciendo, incluso, a Titanic.

Aunque lejos de nuestro espacio
geogritfico, la cultura japonesa llegd a nosotros
gracias al Anime, para lo cual UNIBE realizé
el primer encuentro de este tipo donde se
presentaron caricaturas como Goku,
Caballeros del Zodiaco, Sakura y otras tantas.

Como parte de las atracciones de este
festival se vendieron mufecos armables,
videojuegos y otras piezas de coleccion, asi

como libros de literatura japonesa a jévenes
estusiastas participantes en el festival.

También tuvieron su espacio en el festival
artistas criollos del Anime; ellos son el grupo
Telsa Blaze, quienes influenciados por el estilo
«manga» japonés han publicado desde febrero
del 2005 tres historietas. Asimismo, la misica
y el cine formaron parte importante de este
evento que se extendi6 hasta el viernes 7 de
julio, con una asistencia nutrida de jovenes
adolescentes y preadolescentes seguidores de
este exitoso arte. Representantes de la
embajada japonesa, entre ellos el Tercer
Secretario Hiroaki Kawashima, visitaron el
festival y sostuvieron animadas conversaciones
con los asistentes.

El grupo Teriyaki inici6 el festival
poniendo a todos en ambiente, al tocar miisica
contemporédnea japonesa. Cada dia se
exhibieron dos peliculas japonesas,
subtituladas para el pablico, seguidas de
paneles y exposiciones sobre la cultura
japonesa.

Este Festival, primeroy Ginico en su clase
en toda América Latina, se seguird celebrando
anualmente en otras localidades, auspiciado
por una variedad de patrocinadores.

)

Personaje del Anime junto a colecciones de esta cultura.
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Charla sobre el liderazgo de Alejandro Magno
y la Biblioteca de Alejandria

El pasado lunes 24 de julio, la doctora
Myrian Sagarribay, participé en una jornada
de reflexién sobre las competencias del
liderazgo de Alejandro Magnoy la influencia
de la Biblioteca de Alejandrfa en la cultura
actual, que organizé el Departamento de
Ciclo General y Basico de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE).

La doctora Sagarribay analizd, con la
destreza que da el conocimiento profundo
del tema, los aciertos y desaciertos de

Alejandro Magno, su afin de conquista sin
sentido y la influencia de la cultura en los
imperios expansivos de hoy. Ademis,
desmitificé la figura de Alejandro Magno,
rescatd la locura como base genética para
proyectos sin sentido que terminaron en
fracasoy sefiald, de qué manera la Biblioteca
de Alejandria, constituyé un cofre de
culturas y un centro de poder democratico,
donde todos los temas del saber se abordaron
y se investigaron.

Asimismo, resalté el papel de los drabes
con el rescate de la cultura griega y explicé
como la expansién drabe constituyé un eje
transversal de los acontecimientos
importantes del mundo occidental de la
antigiiedad, y que, a su vez constituyeron la
base intelectual y social de la cultura acrual
en nuestro mundo.

Programa de Veranitos 2006

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE), en apoyo a las actividades
orientadas al fortalecimiento del ambiente
de trabajo, concluy6 el pasado 15 de agosto
una nueva entrega del Programa de Verano
2006, dirigido a jovenes hijos y relacionados
del personal administrativo.

La apertura del programa se realiz6 19
de junio del presente afio, la misma conté
con un Cine Forum, el cual fue un método
divertido a través del cual se realizé la
presentacion y discusién de una pelicula sobre
valores, se trabajaron temas como: tareas en
equipo, actitud positiva hacia el trabajo,
comunicacion, triunfo, entre otros.

Los jévenes del Programa de Verano,
ademds de ser asignados a diferentes
departamentos y escuelas de nuestra
institucién, alternan el trabajo, participando
en diferentes entrenamientos como lo
fueron: Etiqueta y Protocolo, Power Point,
Consejos utiles del Hogar, Mecanografia e
Importancia de una vida basada en los
Valores.

La clausura de este programa se realizé
durante un formal desayuno, en el que los
«veranitos» como se les llama a los jévenes,
expresaron palabras de agradecimientoala
Institucién, de manera especial a la Rectorfa,
Vicerrectoria Administrativa, Departamento
de Gestion Humana Administrativa, entre
OtTos.

En esta oportunidad una cancién
compuesta y cantada por el joven José Miguel

Mejia, titulada «Verano, Verano» (fue
seleccionada como tema oficialdel programa
para nuevas entregas), removié esta vez,
sonrisas y ldgrimas de tiernas emociones que
nos trasladaron a nuestra adolescencia.

El Departamento de Gestién Humana
agradeci6 a los lideres de las dreas por el apoyo
al recibir a los veranitos; a los facilitadores

internos por ser parte importante de este
proceso de ensefanza/aprendizaje y a todas
aquellas personas dentro del gran equipo de
trabajo que conforma UNIBE, los cuales
aportaron su servicio para que este programa
fuera un gran resultado.

Jovenes hijos y relacionados del personal administrativo de UNIBE, participantes del programa Veranitos 2006.
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TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACION

UNIBE

Direccion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion

En septiembre, de 2004, surgié6 lo que
hoy se conoce con el nombre de la Direccién
de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (TIC). Con la creacién de esta
direccion las autoridades buscaron proveer a
la Institucién de los dltimos avances
tecnolégicos, como apoyo al desempefio de
sus labores docentes y administrativas.

Para ello se inici6 la ardua labor de mejorar
sustancialmente el uso de las tecnologias en
sus diferentes dreas. En ese entonces se logra
unir bajo una misma estructura las 4reas
especializadas en el tema tecnolégico. Su
Director actual es el Ingeniero Darwin C.
Munoz.

Entre las funciones principales del
departamento podemos destacar:

Implementar la  politica de
informatizacién de la Universidad tanto del
drea administrativa como docente.

Planificar, junto a los directivos de
UNIBE, los proyectos tecnolégicos a implantar.

Brindar el soporte técnico (Hardware y
Software) a los diferentes usuarios.
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Realizar andlisis y diserio de los sistemas
de informacién inherentes a la Institucién.

Coordinar con diferentes instituciones
Nacionales e Internacionales los asuntos
técnicos de los distintos programas y/o
proyectos relacionados con la Universidad.

Realizar la programacion y puesta en
marcha de los sistemas disefiados.

Coordinar los proyectos con directores y
encargados de las diferentes 4reas y personal
afin.

Realizar la instalacién y mantenimiento
de equipos informaticos, y cualquier otra
actividad que por naturaleza requiera de
NUESETo apoyo.

Estructura

La Direccién de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién ha sido
organizada de tal manera que los empleados
puedan desempefiar con mayor eficiencia su
trabajo gracias a la asignacion de tareas
especializadas. Esta organizacién resulté de la
intencién de facilitar las operaciones y el mejor
manejo de los Recursos Humanos y de los
materiales que posee.

La estructura funcional que compone la
Direccién de Tecnologia, estd disefiada de la
manera siguiente:

Administracién:
Direccién, Coordinacién y secretaria,

Divisiones y Unidades:

Divisién de soporte técnico:

Help Desk, Laboratorios de Informética y
Mantenimiento Hardware.

Divisién de redes y comunicaciones:
Soporte de Redes.

Divisién de soporte de aplicaciones:
Desarrollo y Mantenimiento de y
aplicaciones y Programacion.
Divisién de multimedia.

Divisién de proyectos

Divisién de tecnologia edcucativa

Usuarios:

Estudiantes, docentes, administrativos
y clientes externos.
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Desarrollo de las TICs en UNIBE

El departamento posee: equipos
informdticos de vanguardia (servidores, PC,
kioskos interactivos, pizarras inteligentes e
impresoras; red de datos 100% de dltima
generacién, Cat. 6 (dnica universidad en el
pafs); y servicios en linea de primera con
INTRANET. www.unibe.edu.do
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Servicios que ofrece la INTRANET

Preseleccitn, archivos de clase, seleccion de
asignaturas, historia académica, horario de
asignaturas, notas, plan de estudio, informacion
personal, y logos UNIBE. Ademas servicio de
correo electrénico (e-mail) gratuito con seis(6)
modernos laboratorios de informatica; conexién
inaldmbrica de Internet en todo el campus; y
salén de video conferencia.

También Sistemas de Gestion e informacion

para diferentes dreas como:
Control de asistencia docentes -relojes
biométricos; digitacién de notas; proyectos
futuros; pagos por Internet (sept. 2006); Internet
inalAmbrico en todas las aulas (sept. 2006); Show
Room Tecnolégico; Educacion Virtual; Firma
Digital; y acceso automético al campus.

Escuela de Tecnologias de la

Informacion y Comunicacion

Mision

Formar profesionales altamente cualificados en el area de las TICs, logrando con ello
contribuir al desarrollo tecnoldgico de nuestra sociedad.

Vision

Del conocimiento de la realidad local y global se determinaron elementos que justifican la
rehabilitacion de esta escuela.

Entre estos estan: el auge de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) a
nivel mundial; la demanda cada vez mayor por parte de la sociedad de profesionales en TIC; las
politicas del estado para incentivar la formacion en TIC. Ej. Fondo INDOTEL; las oportunidades
ante el DR-CAFTA,; el relanzamiento Parque Cibemético/lTLA; la intenacionalizacion de la
Educacion Superior; y los acuerdos con otras Instituciones nacionales e intemacionales.

"La competitividad del pais demanda méas especialistas en las ramas econémicas de mayor
crecimiento esperado en las proximas décadas", como: Nanotecnologia, Bioinformatica, Genética,
Materiales avanzados, Tecnologias de la informacion y telecomunicaciones,Robética e Inteligencia
Artificial, Ciencias de la Tierra, Ciencias de la Salud, Educacion, Turismo, Agroindustria,
Administracién y Gestion Empresarial, Negocios infernacionales.

La Escuela de TIC es lider en nuestro pais y la regién. Cuenta con las mas modemas
tecnologias para el provecho de nuestra comunidad de estudiantes, docentes y personal de
apoyo; asi comola adecuada infraestructura fisica.

Perfil del Egresado
Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

Orientado a la gestién estratégica de las TICS con amplios conocimientos en:

Gestion de Tecnologias, Andlisis y Disefio de Sistemas de Informacion, Programacion en
lenguajes de Ultima Generacion, Electronica basica y manejo de dispositivos de
Hardware, Telecomunicaciones a nivel de hardware y de software, Estandares de la industria
paralas TIC, Gestion a nivel Internacional.

Perspectivas del Egresado, Capacidad para desempefiarse en situaciones como:

Mercado en Expansion, Niveles Salariales Competitivos, Necesidad Progresiva en Gestion
de Tecnologia a Nivel Nacional e Intemacional, Continuo Impulso del Desarrollo Tecnoldgico en
el pais, Aplicacion Progresiva de la Tecnologia en Entornos Empresariales y Areas del Saber

Ventajas

El egresado de la Escuela de Ingenieria en Técnologia de la Informacién y Comunicacion
entra en el mercado laboral donde hay mucha demanda de profesionales calificados con
expectativas de excelentes renumeraciones; profesional innovador y altamente valorado, no es
un simple usuario de las tecnologias, es un experto; y participa en multiples alternativas de
frabajo.

Adicionalmente el egresado puede obtener:

Preparacion para presentar examenes de certificacion de empresas lideres, como son:

Microsoft, Sun Microsystem, Cisco y Oracle.

"Ante el reto del mafiana estamos Forjando los lideres comprometidos con el desarrollo del
pais y el mundo, basados en una verdadera Gestion Tecnologica”

MAYO -AGOSTO ‘06, UNIBENforma

21



Miradas de reflexion docente

«El maestro deja una huella para
la eternidad; nunca puede decir
cuando se detiene su influencia».

Henry Adams

La docencia tiene relacién con el respeto
por el otro. Colocarse frente a una sala de
clase no es tarea para cualquier persona. Es
una tarea social que implica una toma de
posicién frente al mundo, su gente y nosotros
mismos. Cuando el docente asume esta
responsabilidad debe encararla como un
trabajo de intervencién social. Debe
respetarse la libertad del estudiante y el
docente debe promoverla en el salén de
clases; motivacién que el estudiante debe
interpretar como la manera de desarrollar
sus propias capacidades y de encontrar su
propia identidad.

Cada dia, en el quehacer académico,
encontramos profesores que se convierten
en algo més que simples facilitadores. Son
aquellos verdaderos maestros que dejan
profundas marcas en nuestras mentes y en
nuestros corazones, cuya influencia no
termina al final de un semestre, sino que
perdura por toda una existencia.

La Direccién Docente es el
departamento que se ocupa de los asuntos
académicos y administrativos relacionados
con los docentes de todas las escuelas de la
Universidad Iberoamericana.

Direccidn Docente Académica

Es el departamento responsable de
planificar y coordinar las actividades
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Por Lic. Julia Virginia Pimentel Jiménez, M.A. Es.
Egresada y Profesora Escuela Disefio y Decoracion Arquitectonica.

Aprovecho este espacio para enaltecer
a esos héroes anénimos que, sin muchas veces
saberlo, cambian nuestra forma de ver el
mundo y a nosotros mismos.

En mi vida de estudiante, tuve la
oportunidad de recibir de esa raza inusual
de educadores, las palabras de aliento
necesarias para sostenerme en los momentos
mis dificiles. Creo que sin el empujén de
esos profesores en particular, tal vez habria
tirado la toalla en més de una ocasién y quién
sabe si nunca me hubiera encaminado por
los senderos de la docencia.

Gracias a ellos, encontré fortaleza
interior para seguir adelante, tal vez en una
frase pronunciada en el momento justo, en
la acertada recomendacién de un libro, o
sencillamente, en una significativa nota
escrita en la portada de un trabajo. A veces
COn tan poco se consigue tanto.

Tanto como para pensar en esa
oportunidad que tenemos cada dfa de
realmente conectar con otras almas y de
retribuir lo que recibimos en un momento
dado, con tan sélo fijarnos en ese estudiante
que se queda rezagado y que talvez, por las
demandas de una sociedad carente de
valores, se encuentra lleno de presiones

Direccion Docente

académicas relacionadas con el personal
docente de la Universidad; coordina la
implementacién y seguimiento de los
programas de desarrollo docente; colabora
con los proyectos institucionales que
involucran a los profesores; y administra la
asistencia del personal docente. La
arquitecta Denise Morales Billini, Ma ES es
su directora.

indtiles que le llevan por derroteros
equivocados.

Hay que aprender a ver las verdaderas
capacidades de los alumnos, comprender sus
problemas y ser empdtico, produciendo un
cambio positivo a partir de sus inquietudes y
de sus errores. Ayudarles a buscar la
superacién. Una parte del rol docente
consiste en acompanar al sujeto que aprende,
en su descubrimiento de si. No podemos
temer exponernos como seres humanos. Es
saber donde se es mds ttil.

Es cuestion de comprometerse més all4
de lo que exige un reglamento docente,
tener espiritu de consagracién a nuestra labor,
de crear una relacién més cercana, tener
relacién de amigo, més que de profesor,
manteniendo siempre el respeto y la
autoridad en el aula. Ser ala vez, exigente,
flexible y motivador.

Un profesor especial que encarna los
valores en los que cree, asume y transmite,
es el modelo moral e intelectual de docente
al que todos aspiramos a convertirnos.

Entre sus funciones tenemos

Administrar el control de asistencia
docente (RAE), generando reportes para
conocimiento de Escuelas y Autoridades.

Coordina y monitorea el pago al personal
docente de acuerdo a los resultados
obtenidos por RAE.

Da seguimiento a las deducciones por



némina que se han de practicar al personal
docente, por los resultados de sus registros de
asistencia (RAE).

Coordinar y monitorear las tutorfas,
cursos especiales, cursos intensivos, tutorales,
monitores, asistentes de profesores y sustitutos
con la aprobacién de Vicerrectoria
Académica.

Coordinar con la Unidad de Desarrollo
Docente la implementacién y seguimiento
de los programas de formacién y capacitacién
de profesores:

Recibir los resultados de las evaluaciones
docentes y definir cuales profesores deben
participar en los programas de capacitacién
ofrecidos por la Unidad.

Manejar el proceso de inscripcién de
docentes en los cursos-médulos de
capacitacién.

Reservar salones, equipos audiovisuales
y reproducir material de apoyo para cada
curso.

Dar seguimiento a la asistencia de los
profesores a los cursos/médulos.

Asegurar la evaluacitn posterior al curso
por parte de docentes referidos y dar
seguimiento a los resultados.

Mantener la base de datos actualizada
sobre programas de formacién de los docentes
de UNIBE.

Presentar Informe a la Unidad de
Desarrollo Docente sobre resultados de las
evaluaciones de los médulos y facilitadores
por parte de los participantes.

Coordinar difusién de los fundamentos
y estrategias del Nuevo Modelo Educativo
al personal docente de UNIBE.

Participar junto a la Unidad de
desarrollo Docente en le disefio y la
implementacién de un sistema de
acompafiamiento docente una vez iniciado
el proceso de implementacién del Nuevo
Modelo Educativo.

Coordinar las actividades y eventos
académicos en los cuales se involucra al
personal docente, conjuntamente con las
unidades competentes: Feria de la
Creatividad e Innovacién, Conociendo los
Artistas de UNIBE, y Noche Bohemia y

Premiacién del Certamen Literario.

Asegurar el cumplimiento de los planes
semestrales de trabajo de los profesores
contratados medio tiempo y tiempo completo.

Apovyar a las distuntas instancias de la
Universidad en proyectos /actividades que
vinculan a los docentes,

Direccion Docente Administrativa

Es el departamento responsable de
planificar, organizar y controlar las distintas
operaciones relacionadas con la gestién del
recurso humano docente. Garantiza la
efectividad en cada uno de los subsistemas
de personal, atendiendo a las normas y
reglamentos. Estd a cargo la licenciada
Ivelisse Delmonte, Ma ES.

Entre las funciones de su encargado
tenemos:

- Elaborar el plan y presupuesto del 4rea.

- Implantar el plan de gestién humana del
personal docente.

Administrar el subsistema de
reclutamiento y seleccién del personal,
atendiendo a las normas y politicas
establecidas: reclutamiento, seleccién y
categorizacion

Planificar y coordinar el programa de
induccién de los docentes.

Administrar, controlar y mantener
actualizados los distintos manuales de gestién
humana relacionados con el personal
docente;

Administrar los expedientes,
documentos e informaciones de los docentes;

Aperturar y administrar las acciones del
personal docente (ingreso, salida, pagos,
promociones, aumentos, Otros);

Dar seguimiento a las deducciones por
némina (impuestos, seguro médico, gastos
del docente, becas, otros) que se han de
practicar al personal docente;

Administrar el sistema de
compensaciones y beneficios del personal
docente;

Mantener actualizados los perfiles y
descriptivos de funciones del personal
docente.
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Dar seguimiento a los resultados de las
evaluaciones practicadas al personal docente
y revisar la categorizacién del docente de
nuevo ingreso a los dos afos de pertenecer a
la Institucién;

Coordinar las actividades y eventos
recreativos en los cuales se involucra al
personal docente, conjuntamente con las
unidades competentes:

Fiesta del Maestro, Rally del docente,
Otros.

Realizar estudios de clima laboral.

Realizar otras tareas afines vy
complementarias al puesto.
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UNIBE reconoce sus docentes en el Dia del Maestro

La Universidad Iberoamericana
(UNIBE) reconocié a dieciséis profesores de
las distintas escuelas, durante un acto en el
que las maximas autoridades de la academia
celebraron el Dfa del Maestro, el pasado 30
de junio.

La actividad, que se desarrollé en la
Plazoleta, estuvo presidida por el Rector,
doctor Gustavo Batista, quien pronuncid las
palabras de bienvenida y agradecié a todos
los docentes su dedicacién y entrega en la
ardua labor de ensenianza, tarea que realizan
dia tras dia a favor de la academia y, muy
especialmente, a favor de los jévenes
dominicanos. Asi mismo aproveché la
ocasién para presentar a la comunidad
docente a la nueva Vicerrectora Académica,
Dra. Odile Camilo.

Con motivo de la
celebracion, las autoridades académicas de
UNIBE  hicieron  entrega  del
"Reconocimiento a la Labor Docente" a

tradicional

aquellos maestros que han mostrado
habilidades y competencias para la
ensefanza, congruentes con la filosoffa, la
misién y el perfil del profesor de UNIBE.

"Esperamos que, como ha sucedido a lo
largo de toda la trayectoria de nuestra
Universidad, se comprometan con el
presente y el futuro de la Institucién, nuestra
nueva Misién y participen activamente en
su desarrollo y avance.", expresé Batista
Vargas.

Los docentes reconocidos fueron: Mayra
Altagracia Sianchez Santana, Ingenieria
Civil; Mirtha Maria Gonzilez Ferndndez,
Ingenierfa Industrial; Laura Virginia Reyes
Alardo, Odontologia; Vilma Rafelina
Gerardo Weisz, Educacién: Fernando
Celestino Félix Félix, Ciclo General y Basico;
Freddy Antonio Medrano Michel,
Arquitectura; Marfa Luisa Montas Valera,
Mercadeo.

Igualmente, Elisa Virginia Escobal Penzo,
Disenio y Decoracién; Elba Tamaris Cabrera
Maldonado, Administracién; Karina Isabel
Kasse Bautista, Turismo; Marel Pérez Pérez,
Psicologfa; Alicia Marfa Alvarez Alvarez,
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1. Profesora Marel Pérez , recibe su reconocimiento de manos de Franchesca Hemnandez Directora de la Escuela de Psicologia

2, La profesora Darinka Ralevic y el Lic. José Bdo. Peréz Gémez, Director de la Escuela de Derecho .

3. LaLic. Rosy Escoto de Matos hace entrega del Pin a la Dra. Odile Camilo, por su nombramiento como Vicerrectora Académica, observa el
Rector Gustavo Batista,

Comunicacién Publicitaria; Ammar Ibrahim,
Medicina; José Luis Sdez Ramo, Ciencias de
la Religién; Darinka Ralevic, Derecho, y Pre-
médica, José Antonio Castillo Garcia

En la ocasion, los profesores de UNIBE

disfrutaron de un concierto ofrecido por la
intérprete dominicana Maridalia Hernandez,
quien deleité a todos los presentes con un
completo repertorio de canciones roménticas.
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Las Competencias en la educacion

Por Tamaris Cabrera, Ma. Es.

Profesora de la Escuela de Administracion de Empresas.

Segiin el Consejo de Normalizacién y
Certificacién de competencia laboral
(CONQOCER), las competencias laborales son:
«la capacidad productiva de un individuo que se
define y mide en términos de desempefio en un
determinado contexto laboral y refleja los
conocimientos, habilidades, destrezas, y actitudes
necesarias para larealizacion de un rabajo efectivo
yde calidad» (Postmodernismo administrativo).

El concepto «Competencias» tuvo una
connotacion basicamente laboral; su historia data
de hace al menos cien afios, cuando Inglaterray
Alemania buscaron precisar las exigencias que
debfan cumplir quienes aspiraban a obtener una
certificacién oficial para ejercer labores especificas.

Con el paso de los afios el criterio se fue
ampliando hasta tocar el &mbito de la educacion.
Hoy dfa est4 incidiendo de un modo significado
en la transformacién de la misma.

Competencias y educacién se convierten

entonces en un conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes que
relacionadas entre s permiten al individuo definir,
interpretar, proponery actuara lo largo de su vida.

Se ha definido que la misién de laeducacién
abarca cuatro tipos de conocimientos «aprender
aconocer», es decir adquirir los instrumentos de
la comprensién, «aprender a hacer», para poder
influir sobre el propio entorno «aprender a vivir
juntos», para participary cooperar con los demés
en todas las actividades humanas y «aprender a
ser», un proceso determinante por vivir consigo
mismo.

En el caso de la formacién profesional, estos
principios se retinen en tres enfoques que definen
las competencias profesionales; el Saber, el Saber
Sery el Saber Hacer.

Nos referimos a unas competencias que
abarcan la vida del individuo en ejercicio desde
los niveles bésicos hasta los méas complejos, estas

son las competencias laborales, profesionales,
cientificas y ciudadanas,

Pero, icomo facilitar el aprendizaje, el
desarrolloy principalmente la integracién de esas
competencias identificadas con una educacién
para la vida?

Constituye un nuevo reto para el docente
como mediador del proceso de ensefianza-
aprendizaje, asumir el compromiso de educar para
lavida, noessimplemente completar el contenido
de los programas de las distintas asignaturas, es
mucho mads, es provocar y dejar en nuestros
estudiantes lamotivacion, el entusiasmo para que
aprendan a aprender, lo cual requeriran por el
resto de su vida.

Por ello concluye con una cita de Brunner

«El alumno debe ser enseiiado de tal manera que
pueda seguir aprendiendo en el futuro por sisolo».

UNIBE por la Educacion Dominicana
Departamento de Educacion Continua

La Universidad Iberoamericana (UNIBE)
durante dos afios consecutivos, ha formado parte
importante de los Proyectos Especiales para mejorar
la Educacién del Nivel Inicial y Medio de nuestro
pais. Desde junio del afio en curso, profesores y
coordinadores de Ciclo General y Bésico y el
Departamento de Educaciéon Continua
conforman un equipo de trabajo para el disefio,
coordinacién e implementacién de capacitacion
dirigida a Técnicos y Profesores del Nivel Medio
en el sector pablico, en coordinacién con la
Secretaria de Estado de Educacion (SEE).

Elprograma busca desarrollar un proceso de
capacitacién organizado en dos fases. La primera,
destinada a los profesores del Nivel Medio y
Técnicos Distritales, se basa en la identificacion,
dominio y desarrollo de las competencias
curriculares en atencién a las cuatro dreas
académicas: Lengua Espafiola, Matemadtica,
Ciencias Sociales y Ciencias de la Naturaleza,
mediante encuentros presenciales en las sedes
San Pedro de Macoris e Higiiey. La segunda fase,
va dirigida a los Técnicos Distritales busca
proporcionar conocimientos e instrumentos que
permiten acompanary monitoreara los profesores
ensudesempeno en lasaulas. En esta fase, cuatro

Técnicos y profesores de la provincia San Pedro de Macoris que participaron en el programa de

capacitacion de profesores del Nivel Medio, al centro acompafia la licenciada Laura Sartori .

tutores de UNIBE trabajan directamente con
dichos técnicos, acompariandolos en el proceso
de seguimiento de los profesores, asegurando la
aplicacién de nuevos conocimientos y el
mejoramientode la prictica educativaen las aulas
del nivel medio.

Adicionalmente, el Departamento de
Educacién Continua, cuya direccién estd a cargo
de Laura Sartori, M. Ed. , coordiné por segunda
vez el programa dirigido a los jévenes de la Liga
de PelotaNY YANKEES, en Boca Chica, quienes
se entrenan para llegar a las grandes ligas, y
muchos de ellos deben abandonar sus estudios
para jugar béishol. Respondiendo a esta situacion,
se preparé un programa de clases de inglés
intensivo, competencias lingtifsticas en espafiol y

talleres semanales dirigidos a tratar temas como
contabilidad, adaptacién cultural , resolucién de
Conflictos, entre otros.

Al finalizar el programa de 12 semanas, los
jovenes demostraron un incremento en sus
habilidades lingiifsticas en su lengua materna y
en la comunicacidn, asi como en gramdtica en
inglés. Elimpacto del programa se midié también
con base auna mayor cantidad de juegos ganados.

Con una actitud siempre positiva, y un gran
sentido de trabajo en equipo, los profesores del
Ciclo General y Bésico, sus coordinadores y otros
profesionales que participaron en los proyectos,
aportan su experiencia y conocimiento para
mejorar la calidad de la educacién dominicana.
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Industrial/Organizacional, asi como Supervisora
y Profesora de las Practicas Universitarias [y I1
de la Mencién Organizacional de la Escuela
de Psicologia.

También es docente de la Escuela de
Administracion de la asignatura de Psicologia
Industrial y de la Maestria en Gerencia
Educativa impartiendo la asignatura Gestién y
Administracién de Personal.

La licenciada Chafn disei6 para la Escuela
de Psicologia de UNIBE el primer diplomado
en Autogestion de Recursos Humanos,
facilitando el médulo Administracién efectiva
y eficaz de la gestién de Recursos Humanos.
Tiene una vasta experiencia laboral en el drea
de gestién de recursos humanos por més de 16
anos. Es presidente de su propia firma de
consultorfa de Gestién Humana. Entre las
funciones del departamento de Gestién
Humana Administrativa estdn: planificar,
coordinar, integrar, dirigir y controlar la
implementacién y administracién de los
subsistemas de recursos humanos alineados al
nuevo plan estratégico de la Institucién, misién,
visién; valores y principios a través de un
excelente servicio.

Denise Morales Billini
Direcciéon Docente

Graduada como Arquitecto en el Instituto
Nacional de Ciencias Exactas (INCE) y
homologada con el Titulo de Arquitecto porel
Ministerio de Educacién y Cultura en Espafia.
Graduada en Disefio de Interiores, en Altos de
Chavén, Magna Cum Laude. Titulada de
«Maestria en Educacion Superior» en UNIBE,
donde labora como profesora en las escuelas de
Arquitectura y de Disefio y Decoracién
Arquitecténica. Es Coordinadora de las
actividades académicas y culturales de la
Universidad como UNIBE con los artistas
plésticos; ha sido Facilitadora de los Talleres
del Silabo en la Formacién Docente de la
Universidad Iberoamericana (UNIBE).

Merecedora de dos reconocimientos en
UNIBE: en 1997, «Por méritos al serviciode la
formaciéon académica y moral de los
estudiantes»; y en el 2002 «Por su ejemplar
vocacién de ensefianza y por ser guia
incansable». En 2003, fue reconocida por el
«Colegio Dominicano de Ingenieros

e lAlclollecda

Arquitectos y Agrimensores», por obtener la
«Primera Mencién Honorifica» del Concurso
de la Asociacién Popular de Ahorros y
Préstamos.

En 1984, fue congratulada por el
Presidente de la Repdblica y el Jefe de los
Bomberos del Distrito Nacional, con su proyecto
de Tesis, «Cuartel General de Bomberos». Ha
ejercido su profesion en instituciones como: el
Ayuntamiento del Distrito Nacional,
Compaiifa Dominicana de Teléfonos, centros
de salud, oficinas privadas, consultorios médicos
yodontolégicos, viviendas y apartamentos.

Ha participado en varios congresos, cursos,
seminarios nacionales e internacionales, y
realizado varias publicaciones en revistas,
periGdicos y entrevistas.

Es coautora del libro «El Palacio Nacional,
50 Afios de Historia y Arquitectura». Ha
ofrecido charlas en diferentes instituciones
académicas y culturales.

Rosalina Gil
Coordinadora Centro de
Estudios e Intervencion de la
Conducta

Es licenciada en Psicologia Clinica,
egresada de la Facultad de Humanidades
de UNIBE en el afio 2002. Trabaj6 en el
Centro de Estudios e Intervencién de la
Conducta (CESIC) como terapeuta y
evaluadora de la Escuela de Psicologia.
También ha realizado la labor de profesora
en colegios, en los niveles preescolar y
secundario.

Participd, mediante el acuerdo de
intercambio entre UNIBE y la New York
University (NYU), durante un afio como
Fellow en Psicologia y Trabajo Social en el
Bellevue Hospital Center y en la Clinica de
Salud Mental OASIS, en la ciudad de
Nueva York. Aqui adquiri6 entrenamiento
en las dreas de Terapia Familiar, Individual,
Grupal y manejo de pacientes con
Diagnéstico Dual.

Rosalina, junto a su nueva designacién
de coordinadora del CESIC, continua su
labor de consejera de los estudiantes
extranjeros de nuestra Universidad.

Seidy Galina Tapia Bueno
Subdirectora
Escuela de Derecho

La doctora Seidy Galina Tapia es
graduada de Derecho en UNIBE, Magna
Cum-Laude. Realizé un Master en Derecho
Empresarial con especializacién en Nuevas
Tecnologias en la Universidad Antonio de
Nebrija, Madrid, Espafia. Realizé diplomados
en Comercio Electrénico en la Universidad
de Santiago de Chile a través de
FUNGLODE; y Derecho Procesal Civil en
la Universidad Antonio de Nebrija y en la
UASD. Posee un titulo en Derecho de las
Nuevas Tecnologias de la Universidad
Complutense de Madrid, Espafia.

Actualmente, opta por el titulo de
«Doctora en Derecho» de la Universidad
Complutense de Madrid, con el Programa:
Derecho de la Comunicacién en la Sociedad
Actual; su linea de investigacién es la
Proteccién de Datos de Car4cter Personal.

Ha laborado tanto en el sector piblico
como en el privado, formando parte de su
experiencia la ocupacitn de cargos judiciales
en la Suprema Corte de Justicia; Abogada
Ayudante del Consultor Juridico de la
Presidencia (2000-2002); laboré en firmas de
abogados de gran relevancia internacional,
entre las que se encuentran: Clifford
Chance, S.L., Madrid, Espafia, en prestacién
de servicios de consulturia y Guerra
Abogados y Asociados, Madrid, Espafia.

Ha participado en proyectos de
regulacién sectorial como Consultora para la
elaboracién de las Normas Complementarias
de la Ley 126-02 de Comercio Electrénico,
Documentos y Firmas Digitales de la
Repiiblica Dominicana. Ha publicado varios
articulos de Derecho en la Revista Juridica
CEFLEGAL de Comentarios y Casos
Practicos, Madrid, Espana v en la Revista
Electrénica de Derecho Informético (ALFA-
REDI), de la que es miembro y colaboradora;
ademis, es Profesora del Médulo de Derecho
de Telecomunicaciones y Nuevas
Tecnologias en UNIBE.
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Yira Vargas Caminero
Directora
Escuela de Psicologia

Yira Vargas es egresada de la carrera de
Psicologfa, mencién Clinica de nuestra
Universidad UNIBE, del afio 2002. Trabajé en
el Centro de Estudios e Intervencién de la
Conducta (CESIC) de UNIBE y en el Hospital
Central de las Fuerzas Armadas como terapeuta
y evaluadora.

Participé mediante el acuerdo de
intercambio entre UNIBE y la New York
University (NYU) durante un afio, como
Fellow en Psicologia Clinica y Trabajo Social
en el Bellevue Hospital Centery en la Clinica
de Salud Mental OASIS, en la ciudad de
Nueva York. Aqui adquirié entrenamiento en
las dreas de Terapia Familiar, Individual, Grupal
y Manejo de Pacientes con Diagnéstico Dual.

Trabajé como consejera (counselor) de los
estudiantes extranjeros de esta Universidad y
como terapeuta y coordinadora de pasantes en
el Hospital Central de las Fuerzas Armadas.
M3s adelante, laboré como Coordinadora de
Consejerfay Asuntos Estudiantiles de la Escuela
de Medicina y como terapeuta en el CESIC.

Actualmente, ademés de la coordinadora
de la Escuela de Psicologia de la Universidad
Iberoamericana, es estudiante de término de
la Maestria en Gerencia Educativa, imparte las
materias de Relaciones Humanas y Psicologia
Clinica a estudiantes de medicina.

Ivelisse Delmonte Diaz.
Directora Administrativa
Direccion Docente

Licenciada en Psicologia Clinica, con
un Diplomado en Administracién de
Recursos Humanos en la Universidad de la
Tercera Edad (UTE), cursé Maestria en
Educacién Superior en la UNIBE. Labora
como profesora para la escuela de Psicologia.

Ha desempefiado en UNIBE la posicién
de Directora del Departamento de
QOientacién, fue directora interina de
Admisiones, y directora del Departamento
de Recursos Humanos.

Entre sus funciones estdn planificar,
organizar y controlar las diferentes
operaciones relacionadas con la gestién del
recurso humano docente, garantizando la
efectividad de cada uno de los subsistemas
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de personal, de acuerdo a las normas vy
procedimientos establecidos.

Jesus D'Alessandro
Sub-Director
Escuela de Arquitectura

Jestis D'Alessandro es arquitecto,
egresado de la UNIBE, en 2001 gand la beca
"Monbusho" que otorga el Ministerio Japonés
de Educacién para agotar un programa de
estudios avanzados de arquitectura de tres
afios y medio en Japén. Durante este lapso,
realizo estudios de postgrado y maestria en
Mie University, Prefectura de Mie.
Conjuntamente con los estudios, pudo
participar también en la labor docente como
asistente de catedra del Dr. Yoshito Tomioka,
Director del Departamento de Disefio
Arquitectonico Avanzado de la mencionada
universidad.

El Arquitecto D'Alessandro forma parte
del cuerpo docente de la Universidad
Iberoamericana desde septiembre de 2005 y
ademis de la practica profesional y docente,
ha participado en procesos de gestién urbana
de Santo Domingo, habiendo laborado como
evaluador de proyectos en la Direccién
General de Planeamiento Urbano de esta
ciudad.

En su historial profesional estd el haber
sido reconocido en el afio 2004, como finalista
en la licitacion internacional para el disefio y
construccién del Centro "Holocausto" de los
Derechos Humanos (HHRC por sus siglas
en inglés), Maine Augusta, EE.UU. De la
misma forma, ha participado también en
numerosos proyectos comerciales del sector
privado local.

En el campo cientifico, el arquitecto
D'Alessandro ha realizado investigaciones
sobre desarrollo modular en estructuras
metalicas asi como también sobre l6gica de
articulacién espacial en arquitectura
publicadas en resimenes anuales de
produccién cientifica de la Al]
(Architectural Institute of Japan).

Ing. Darwin C. Mufioz N,
Director del Dpto.Tecnologias
de la Informaciony
Comunicacion

Graduado de Ingeniero de Sistemas en
UNIBE, Maestria en Administracion de

Negocios (MBA) de la Université du Québec
4 Montreal - Cédnada, y Post grado en
Formacién de Agentes de Innovacion,
Universidad de la Corunia de Espana.
Ademas de una serie de cursos vinculados a
su drea profesional y en especial en la gestion
de proyectos.

Ha acumulado una amplia experiencia
de trabajo, tanto en el sector piblico como
en el privado, que le han permitido desarrollar
habilidades y competencias tales como:
Gestion estratégica, visién de negocios,
liderazgo efectivo, trabajo en equipo, manejo
de conflictos, fortalecimiento de relaciones
comerciales, vocacién de servicio, alto nivel
de responsabilidad, planificacién estratégica,
entre otros.

En cuanto a su desempeno técnico y
experiencia tenemos que ha estado
involucrados en diversos procesos de gestion
y asesoria de los maltiples y complejos aspectos
del drea de las Tecnologfas de Informacién y
Comunicacién (TIC); liderando diferentes
proyectos e implementacién de una amplia
gama de soluciones tecnolégicas, tanto en
las dreas administrativas-financieras, asf
como en aspectos vinculados directamente
a la naturaleza especifica de las instituciones
donde ha trabajado y asesorado.

En adicién, ha formado y forma parte
de maltiples comisiones para el desarrollo de
estrategias nacionales y empresariales
vinculadas tanto al sector piblico como al
privado, como son el Consejo Nacional de
Competitividad y la Comisién Nacional para
la Sociedad de la Informacién y el
Conocimiento, entre otras.

Entre los proyectos principales realizados
estdn implementacién de miltiples
tecnologfas utilizadas en el Poder Judicial
(Redes Lan/Wan, Sistemas operativos,
esquemas de seguridad, Hardware
(servidores, PC, etc.), mensajeria electrénica,
tecnologia Web, IVR, Touch Screen, Cédigo
de Barras, Campus Virtual de la Escuela
Nacional Judicatura, entre otras.
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DE LIBROS

Ciencia de la informacion,
comunicacion y nueva tecnologia

Albright, S. Christian. Data analysis & decision making
: with microsoft excel / S. Christian Albright, Wayne
L. Winston, Christopher Zappe. 2. ed - Pacific Grove,
CA : Edt. Books / Cole. Thomson Learning, 2003. xxii,
999 p [004 A342d)

Briggs, Asa. De guienberg a internet : una historia
social de los medios de comunicacion / Asa Briggs,
Peter Burke. -- Madrid : Edt. Taurus Historia, 2002. 425
p [302.23 B854g]

Coor, David. Inicie su negocio en Web / David Coor,
Deborah Seller. -- México : Edt. Prentice-Hall, 1997.
xxviii, 621 p [384.14 C771]]

Cortés Moreno, Miguel Angel. Guia visual
introduccion a la informatica. - Madrid ; Edt. Anaya
Multimedia, 2004. 191p. : il[004 CB28g]

Cousido Gonzalez, M. Pilar. Derecho de la
comunicacion. -- Madrid : Edt. Colex, 2001. 3 v
[341.7577 (C867d]

Didactica general: qué y como enseiiar en la
sociedad de la informacién / Martin Rodriguez Rojo.
- Madrid : Edt. Biblioteca Nueva, 2002. 454p. [370
D555]

Drucker, Peter F. la gerencia en la sociedad futura.
—Bogota : Edt. Norma, 2002.  287h [658.409 D794g]

El comercio electronico / coordinador Joseba A.
Echebarria Sdenz.-- Madrid : Edt. Edisofer, 2002, 683
p [384.14 C732]

Enseiianza virtual para la innovacién universitaria
| Manuel Cebrian. -- Madrid : Edt. Narcea, 2003. 196p.
— (coleccion universitaria) [378.1967 E59]

Fainholc, Beatriz. Lectura critica en internet; analisis
y utilizacion de los recursos tecnolégicos en
educacion. - Rosario ; Edt. Homosapiens, 2004. 201p.
[372.358 F162]

Hartford, Kathleen. American politics and
international relations on the internet : the smart

student's guide / Kathleen Hartford, Jeanne Duval Bonnie.
-- Boston ; Edt. McGraw-Hill Highter Education, 2000.
vi, 139 p [327.1 H328a]

Informatica aplicada a la gestion de empresas /
José Joaquin Lépez-Hermoso... [et al.]. - Madrid : Edt.
ESIC, 2000. 204 p. : il[658.05 143]

Informatica para profesionales del turismo / Estrella
Coso Garcia...[et al.]. -~ Madrid : Edt. Anaya Multimedia,
2000. 383 p. : il -- (Informatica profesionales)
[338.47910285 143]

lturbides, Matias. Internet la nueva herramienta en
la investigacion periodistica : guia para una
investigacion virtual. -- Santo Domingo : Edt. Ciguita,
2000. 150 p [RD 0704 191]]

La gerencia del siglo XXI liderazgo, motivacion y
recursos humanos / Armando Aranda ...[et al.]. -
San Juan : Edt. Situm, 2004. 330 p. : il [658.4 G367]

Llenaza Gonzalez, Paloma. Internet y
comunicaciones digitales : régimen legal de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion. --
Barcelona : Edt. Bosch, 2000. 450 p [349.09944 L791i]

Lucas, Jr. Henry C. La tecnologia de la informacion
y la paradoja de la productividad : como evaluar el
valor de las inversiones en tecnologia de la informacion.
-- México : Edt. Oxford University Press, 2000. xii, 257
p [004 L933f)

Martinez Nadal, Pol Lénia. La ley de firma electronica.
2ed — Madrid : Edt. Civitas, 2001.  342p. [343.0999
M385]

Martinez Roa, Miguel L. Conceptos basicos de
comunicacion de datos. -- Santo Domingo : Edt.
Caabrava, 2000. 108 p.:il [RD 384 M385c]

Menning, Virga M. Diccionario de internet e
intranets. -- [Madrid] : Edt. Salvat, 2000. 272 p.:il [R
004.6783 M547d]

Mesters, Jean-Paul. Comunicarse con internet. --

[Madrid] : Edt. Salvat, 2000. 128 p. : il [004.678 M586¢]

Morrison, Hiddkel. Las telecomunicaciones en
Repiiblica Dominicana: origen, evolucién e impacto
en el desarrollo econémico. - Santo Domingo : Edt. La
Trinitaria, 2004, 200 p [RD 384 M8791]

Norton, Peter. Introduccion a la computacion. 2. ed
-- México : Edt. McGraw-Hill, 2000. xxx, 544 p. :
i[001.64 N887I]

Pimienta, Daniel. Inventario sobre la infraestructuras
informatica y telematica, usuarios y planes de
educacion a distancia via la internet de las
universidades de la Republica Dominicana / Daniel
Pimienta, Clara Baez. — Santo Domingo ; Edt. SEESCYT,
2004. 34 p - (Informe; 7) [RD-F 2259]

Sartori, Giovanni. Homo videns: La sociedad
teledirigida. - México : Edt. Taurus, 2002. 205p
[303.483 S251h]

Vasguez Perrotta, Manuel Ramon. Derecho de los
convergentes: elementos de fronteras en el derecho
informatico civil y comercial. -- Santo Domingo :
Edt. Centenario, 2005. 358p. [RD 343.0999 V335d]

Veldzquez Bautista, Rafael. Derecho de tecnologia
de la informacién y las comunicaciones (TIC). -
Madrid : Edt. Colex, 2001. 303 p [343.0994 V434d]

Vivo Chaneton, Roberio. Negocios en Red : el
management de la nueva economia / Roberto Vivo
Chaveton, Roberto Cibrian Compay. - Bogota : Edt.
Norma, 2001. 187 p. : il [384.14 V863n)

Wienbroer, Diana Roberts. Rules of thumb of online

Research. — New York, N. Y: Edt. McGraw-Hill Higher
Education, 2001. xix, 198 p [025.04 W&47r]
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BREORER 2 actividades

ESCUELA DE EDUCACION

Curso «Moverme para aprender»

La Escuela de Educacién de la
Universidad Iberoamericana (UNIBE)
ofrecié el sébado 10 de junio, un curso para
maestros y maestras de Educacién
Temprana, que busca promover el uso del
movimiento como un instrumento para el
desarrollo de la creatividad dentro del aula.

En el curso participaron estudiantes de

la carrera, profesionales y personas
interesadas. La actividad se concentré en la
presentacién del movimiento creativo como
un recurso idéneo para el desarrollo integral
de nifios y nifias. También se analizé el
desarrollo de habilidades fisicas mediante
técnicas de juego y composicién creativas,
utilizando la musica como el elemento

principal dentro de las dindmicas.

Al final los y las participantes pudieron
comprobar como el movimiento es una
manera de integrar la creatividad vy
originalidad dentro de las experiencias de
aprendizaje de los pequefios, a través de
dindmicas y ejercicios aplicados en el curso.

Participantes en distintas actividades del curso «Moverme para aprender» de la Escuela de Educacion.

30

Las estudiantes de la asignatura «El trabajo con padres en la
educacion temprana», del noveno semestre, cuya titular es la
licenciada Hilda Karina Abréu, ofrecieron cuatro charlas
especializadas dirigidas a padres y educadores en la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), los dias 8 y 9 de agosto.

Los temas tratados fueron: ;Como ensefiarle al nifio lo que
esta bien y lo que esta mal?; El desarrollo moral ; Disciplinando con
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amor y logica; Mi hijo comienza el colegio: como ayudarlo a vivir
esta etapa; y  Cémo preparar meriendas nutritivas?

Alas charlas asistieron personas interesadas por la tematica
desarrollada y profesionales que laboran en centros educativos.
La actividad fue una oportunidad mas para compartir y aprender
junto a las estudiantes de UNIBE.
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III Jornada de Educacion Temprana

ESCUELA DE EDICACION DE LINISE

Una vez mas la Escuela de Educaciéon
de la Universidad Iberoamericana (UNIBE)
celebrd, junto a Ediciones SM, su Il Jornada
de Educacién Temprana los dfas 18 y 19 de
agosto. En la actividad educadores, padres,
directores y profesionales compartieron
conocimientos y experiencias en el drea de

la educacién de los primeros afios de vida de
los seres humanos.

Este afio con el tema central «Atencién
a la Diversidad», se trabajé a través de
conferencias, paneles y talleres practicos
enfocados al desarrollo de competencias
necesarias en los profesionales de la
educacion, para responder adecuadamente
a las necesidades de cada uno de los nifios y
nifias que reciben en la escuela inicial.

La conferencia inaugural de la jornada
con el titulo «La atencién a la diversidad en
la educacién actuals estuvo a cargo del
doctor Alvaro Marchesi, director del
Instituto de Evaluacién Educativa de la
Fundacién Santa Marfa y catedrético de
Psicologfa Evolutiva y de la Educacién enla
Universidad Complutense de Madrid.

En el segundo dia, la especialista Gema
Panigua presentd la conferencia «La
educacion Infanril: nuevos retos», también
de la Fundacién Santa Marfa.

A la Jornada asistieron mds de 200
educadores representantes de distintos
centros educativos e instituciones del pais.
Entre los ponentes invitados estuvieron
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Mercedes Herndndez, directora de
Educacién inicial de la Secretaria de
Educacién, a quien también se le entregd
un reconocimiento por su labor a favor del
desarrollo de la educacién temprana en
nuestro pais. Asistieron de Puerto Rico, Rafael
Ortiz y de Estados Unidos el profesor John
Marvelle.

Los paneles simultaneos trataron los
temas: La Atencion a la diversidad en nuestro
pais: estado actual y Las experiencias de
inclusion en centros educativos. Entre los
talleres, ofrecidos de forma simultdnea,
estuvieron: Estrategias para: desarrollar el
pensamiento légico matemdtico y el
acercamiento verbal lingufstico, la atencién
a la diversidad a través de la misica y el
movimiento, entre otros; coordinados por
profesionales nacionales reconocidos. Los
participantes disfrutaron de una experiencia
enriquecedora que les capacitd para mejorar
la practica educativa en las aulas y, por ende,
la calidad de vida de los nifios y nifias
dominicanos.

UNIBE recibe representante
de la AECI

La Oficina de Asuntos Internacionales de UNIBE, dando respuesta al gran interés
mostrado por sus estudiantes, egresados y docentes en obtener becas para cursar
programas de post-grado, maestria y doctorado en Espafia, invito a la sefiora Gisela
Gomez, responsable de Becas y Cursos de la Agencia Espariola de Cooperacion
Internacional (AECI) de la Embajada de Espafia, el 9 de agosto del 2006.

En esta sesion informativa, la sefiora Gémez, ofrecié informaciones importantes sobre
la Convocatoria a Becas del presente afio, la cual esta abierta de octubre a diciembre, e
informé a los presentes sobre el proceso de aplicacién, requisitos y beneficios de las
mismas.

Al final, los docentes, egresados y estudiantes tuvieron un espacio para preguntas y
respuestas donde los interesados pudieron aclarar dudas e inquietudes.

Para obtener mas informacién sobre estas becas se puede visitar la pagina
www.becasmae.es

Servicios en Linea

AYVY, PERO

ES QUE YO NO
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CEMEX ofrece charla a estudiantes de UNIBE

El Departamento de Soporte Técnico de
CEMEX Dominicana, ofrecié una charla a los
estudiantes de la materia Materiales de
Construccién, en la facultad de Ingenierfa Civil,
el pasado dia 27 de julio.

Esta conferencia se imparti6 con el objetivo
de apoyar al estudiantado y fortalecer sus
conocimientos en aspectos de sumo interés para
su desarrollo profesional, se trataron temas
relacionados con Cemento, Concreto y
Agregados. También los estudiantes realizaron
una visita técnica a las instalaciones de la planta
de produccién de cemento de CEMEX en San
Pedro de Macors, donde pudieron apreciar de
una manera vivencial este impresionante
proceso.

La introduccién, mediante la cual se dio a
conocer de manera breve lo que es CEMEX,
fue ofrecida por la Ing. Jeannette D'Antonio,
quien transmitié detalles de los productos/
bienes/servicios de esta importante empresa, lider
en el mercado mundial de cemento con una
produccién anual de 98 MM TM/ al afo.

CEMEX cuenta con numerosas
instalaciones: 66 plantas cementeras, 89
terminales maritimas, 390 canteras de agregados
y 1900 plantas concreteras, para atender a sus
clientes distribuidos en mas de 60 pafses a nivel
mundial.

Su  misién principal es satisfacer
globalmente las necesidades de construccién de
sus clientes y crear valor para sus accionistas,
empleados y otras audiencias clave, que la
consolidan como la organizacion cementera més
eficiente y rentable del mundo.

La segunda intervencién estuvo a cargo
del Ing. Raymond Paniagua quien traté el tema
de los agregados, que son materiales usados en
el proceso de construccién extraidos de la corteza
terrestre, unas veces en su eStadO nﬁturﬂi yen
otras son procesados.

Para finalizar intervino el Ing. Roberto Lopez
con el tema de Concreto, que es la mezcla de
cemento, agregados (arena y grava) y agua; es
el material de construccién de mayor uso a nivel
mundial: gracias a sus caracterfsticas se utiliza
en gran variedad de obras.
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Momento en que los estudiantes observan las instalaciones de CEMEX Dominicana.
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Informe sobre viaje de practica vialidad
y desarrollo ecoldégico

Laescuela de Ingenieria de la Universidad
Iberoamericana (UNIBE) realizé un programa
de actividades extracurriculares con el
propésito de desarrollar en los estudiantes
habilidades para el reconocimiento de los
recursos de los diferentes espacios y las
posibilidades de aplicacién de éstos.

Para ello el domingo 23 de julio del afio
en curso, realizaron un recorrido desde Santo
Domingo hasta la Isla Saona, partiendo de
UNIBE.

Entre los objetivos de la actividad
estuvieron: promover en los estudiantes el
dominio prictico de la Materia Viva [, el
desarrollo del espiritu ecolégico y el respeto por
el medio ambiente; el conocimiento geografico
y folklérico del pais; y compartir de manera
sana entre los estudiantes y profesor.

El dominio prictico de la Materia Vival se
logré a través de las vias que conformaron la
ruta del recorrido. Estas fueron las:

- Troncal 3, Las Américas desde Santo
Domingo hasta el cruce de Bayahibe, y

- Lalocal cruce de Bayahibe hasta el poblado
de Bayahibe.

Para facilitar el estudio se dividié la avenida
de Las Américas en tramos homogéneos, con
iguales caracterfsticas externas (relativas al
disefio geométricoy al uso de suelo) e internas
(relativas al trifico, trinsito) estos tramos fueron
los siguientes: Puente Juan Carlos-La Caleta,
La Caleta Andrés Boca Chica, Andrés Boca
Chica-Cruce de Boca Chica, Cruce de Boca
Chica-Entrada del Boulevard, Entrada al
Boulevard-salida del Boulevard , Salida del

Boulevard-cruce carretera Mella, Cruce
carretera Mella-Cruce San Pedro de Macoris-
Hato Mayor, Cruce de San Pedro de Macoris-
Hato Mayor-Las Américas, San Pedro de
Macoris-La Romana, La Romana-Bayahibe.

Los conceptos relativos a vialidad
dominados fueron: Movimiento de tierra (corte
y rellen) Pavimento; Carriles ;Paseo; Divisién
fisica de sentidos; Via marginal; Cruce a
desnivel; Uso de suelo; Curvas horizontals y
verticales;

Drenajes pluviales; Tipos de vias;
Subrasante y rasante; Seccién transversal; y
Peaje.

Los instrumentos utilizados para la prictica
fueron: cinta métrica de 30.00 metros, GPS,
cinta metalica de 7.00 mts. y cdmaras
fotograficas.

Celebran Juegos Intramuros

Con la participacién de més de doscientos
cincuenta atletas de las diferentes escuelas y
del personal administrativo y docente, el
Departamento de Deportes y Cultura de la
Universidad Iberoamericana (UNIBE)
inaugurd el pasado sdbado 8 de julio, los Juegos
Intramuros «24 Aniversario» UNIBE 2006.

El acto conté con la presencia de la
doctora QOdile Camilo, Vicerrectora

Académica, quien en su discurso de salutacion
a los deportistas enfatizé el interés de UNIBE
por el fortalecimiento de las actividades
deportivas.

Durante la ceremonia inaugural participé
la banda de musica de la Policia Nacional,
dirigida por el maestro segundo teniente Néstor
Julio Adamés Lugo, director Auxiliar.

Los juegos intramuros se extendieron hasta

el domingo 23 de julio y los participantes
compitieron en las siguientes disciplinas
deportivas: ajedrez, tenis de campo, tenis de
mesa (ping pong), softball, baloncestoy volleybal,
en las ramas masculino vy femenino. Se
premiaron con trofeos los tres primeros lugares
de cada disciplina.

Egresado;
Actlaliza

WS ates

www.unibe.edu.do/egresados

...porque sigues siendo parte importante
de nuestra comunidad académica

CCe
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letra jové'n

Refrescando el idioma

-Tecnologias de la Informacién vy

Comunicacién (TIC): Las TIC agrupan
un conjunto de sistemas necesarios para
administrar la informacién, y especialmente
los ordenadores y programas necesarios para
convertirla, almacenarla, administrarla,
transmitirlay encontrarla.

La revolucién tecnolégica que vive en la
humanidad actualmente es debida en
buena parte a los avances significativos en
las tecnologias de la informacién y la
comunicacién. Los grandes cambios que
caracterizan esencialmente esta nueva
sociedad son: la generalizacién del uso de
las tecnologfas, las redes de comunicacién,
el répido desenvolvimiento tecnol6gico y
cientifico y la globalizacién de la
informacién: htip://es.wikipedia.org/wiki/
TIC

- Internet: es una red mundial de computadoras

interconectadas con un conjunto de
protocolos, el mas destacado, el TCP/AR
Aparece por primera vez en 1960. También
se usa este nombre como sustantivo comin
y por tanto en mintsculas para designar a
cualquier red de redes que use las mismas
tecnologias que Internet,
independientemente de su extensién o de
que sea publica o privada. Cuando se dice
red de redes se hace referencia a que es una
red formada por la interconexion de otras
redes menores.
http:/fes.wikipedia.org/wiki/Internet

- Intranet: Una intranet es una red de

ordenadores de una red de drea local (LAN)
privada empresarial o educativa que
proporciona herramientas de Internet, las
cuales tienen como funcién principal proveer
l6gica de negocios para aplicaciones de
captura, reportes, consultas, etc. con el fin
de auxiliar la produccién de dichos grupos
de trabajo; es también un importante medio
de difusién de informacién interna a nivel
de grupo de trabajo. No necesariamente
proporciona Internet a la organizacién;
normalmente, tiene como base el protocolo
TCP/P de Internety, por ser privada, puede
emplear mecanismos de restriccién de
accesoanivel de programacién comoloson
usuarios y contrasefias de acceso o inclusoa
nivel de hardware como un sistema firewall
(cortafuiegos) que pueda restringir el acceso
ala red organizacional. La Intranet fue creada
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para mayor seguridad para poder compartir
archivos, carpetas y recursos. Es una
excelente opcién de bajo costo para las
empresas. Obtenido de «hrep://
es.wikipedia.org/wiki/Intranet»

- Hardware: Se denomina hardware o soporte

fisico al conjunto de elementos materiales
que componen un computador. Hardware
también son los componentes fisicos de una
computadora tales como el disco duro,
dispositivo de CD-Rom, disquetera, etc.. En
dicho conjunto se incluyen los dispositivos
electrénicos y electromeciénicos, circuitos,
cables, tarjetas, armarios o cajas, periféricos
de todo tipoy otros elementos fisicos. http:/
es.wikipedia.org/wiki/Hardware

- Software: Se denomina software (también

programadtica, equipamiento légico o
soporte légico) a todos los componentes
intangibles de un ordenador o computadora,
es decir, al conjunto de programas y
procedimientos necesarios para hacer posible
la realizacién de una tarea especifica, en
contraposicién a los componentes fisicos del
sistema (hardware) hitp://es.wikipedia.org/
wiki/Software

- Educacién Virtual: Se entiende por educacién

virtual o e-leaming la utilizacién de nuevas
tecnologfas y herramientas de aprendizaje
como complemento a procesos sincronicos y
asincrénicos de comunicacién y ensefianza.
La educacién virtual incluye herramientas
muy valiosas como:

* Herramientas tecnoldgicas
* Herramientas de comunicacién
» Herramientas de evaluacién

* Contenidos

http://es.wikipedia.org/wiki
Educaci%C3%B3n_virtual

- Firma digital: La firma digital es, en la

transmisién de mensajes telemdticos, un
método criptogréfico que asegura su
integridad ast comola identidad del remitente.

http://es.wikipedia.org/wiki/Firma_digital

- Firewall: Un cortafuegos (o firewall en inglés),

es un elemento de hardware o software
utilizado en una red de computadoras para
controlar las  comunicaciones,
permitiéndolas o prohibiéndolas segtn las
politicas de red que haya definido la

organizacion responsable de lared. Sumodo
de funcionar es indicado por la
recomendacién RFC 2979, que define las
caracteristicas de comportanuento y
requerimientos de interoperabilidad. http

es.wikipedia.org/wiki/
Cortafuegos_%28inform%C3%A 1tica%29

-Internet 2: {Qué es Internet 27 Es una plataforma

de conectividad sustentada en tecnologias
de vanguardia, que permiten una alta
velocidad en la ransmisién de contenidos, y
que funciona independientemente de la
Internet comercial actual.

Su origen se basa en el espiritu de
colaboracién entre las universidades del
mundoy su objetivo principal es desarrollar
la proxima generacién de aplicaciones
teleméticas para facilitar las misiones de
investigacién y educacién de las
universidades, adem4s de ayudar en la
formacién del personal capacitando en el
uso y manejo de redes avanzadas. Es decir,
Internet 2 012 es un nuevo Internet que es
exclusivamente para la academia y la
investigacién. INTERNET 2 se llama en
Estados Unidos, esa misma tecnologfa en
Europa se llama hoy GEANT, en Canada
CANET, en Asia Pacifico APAN y en
América Latina Red CLARA. Internet 2
es un gran programa de desarrollo, fundado
por un consorcio de universidades, la
industria y proveedores de servicios de red.
Este implica la creacién de una
infraestructura de red de alto rendimiento
para la educacién superior e investigacion, y
un rango de aplicaciones que toman ventaja
de las oportunidades, beneficios y facilidades
que las nueva red ofrece.

El objetivo de Internet 2 es hacer avanzar a
laInternet actual a un nuevoestado, esdecir,
tomar la préxima generacién de protocolos,
que permiten gestionar diferentes niveles
de calidad de servicio (QoS), y dar soporte a
aplicaciones que los usuarios requieren pero
que no pueden utilizar hoy dia, y hacer
prototipos de todo ello para probarlos en una
red que conecte todas las universidades del
mundo

-IPV6: IPv6: Es un nuevo protocolo de Internet

disefiado para resolver las limitaciones

del actual protocolo [Pv4, ya que cuenta
con importantes caracterfsticas para
mejorar el desempefio de la red Internet. Lo
més relevante es que cuenta con un
espacio practicamente infinito de
direcciones, al utilizar 128 bits, en vezde 32
que utiliza el actual protocolo.
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UNIBE celebra Semana del ambiente

Recocimiento al doctor Alfonso Moreno
Martinez

El 5 de junio, la Universidad
Iberoamericana (UNIBE) inicié su tradicional
celebracién de la Semana del Ambiente,
organizada por el Area de Ciencia Ambiental
y Biologia del Ciclo Bésico, la colaboracién
del Departamento de Investigacién y el Grupo
Ecoldgico de UNIBE (GEU). En tal ocasién,
se entregd el Premio UNIBE de Ciencia
Ambiental 2006 vy se
postumamente, al doctor Alfonso Moreno
Martinez, fundador de al Fundacién Loma
Quita Espuela, profesor fundador de esa
Universidad y ferviente defensor del
ambiente.

El Director de Investigacién doctor David
Herndndez Martich, quien fungié como
maestro de ceremonia, introdujo el acto
sefialando que la Organizacién de las
Naciones Unidas habia lanzado el lema «No
conviertas los ecosistemas secos en desiertos»
para celebrar el Dia Internacional del
Ambiente en este ano. Recordd que la Bahia
de las Aguilas es parte de un ecosistema seco
y que «si el verdadero interés del proyecto
turistico que todos conocemos es desarrollar
la regién donde ésta se encuentra para mejorar
la calidad de vida de los seres humanos que la
habitan, debemos evitar que al hacerlo la
convirtamos en un desierto que irdnicamente
termine impidiendo la supervivencia de los
seres humanos que viven en ella.»

Elacto fue presidido por el doctor Gustavo
Batista, Rector de UNIBE y asistieron los hijos
y la esposa del doctor Moreno Martinez, y
autoridades universitarias, profesores vy
estudiantes de esta casa de altos estudios.

En su nueva Visién y Misién para los
préximos 10 afios, UNIBE se compromete a
formar profesionales que hayan integrado a
su pensamiento y accionar el concepto de
desarrollo sostenible reafirmando un
compromiso que ha asumido desde sus inicios
su Fundador y Primer Rector, doctor Jorge
Hazoury, quien fue un amante de la
naturaleza y propulsé con mucho entusiasmo
las iniciativas a favor del ambiente. Durante
su rectoria, UNIBE introdujo el curso de
Ciencia Ambiental obligatorio para los

reconocio,

estudiantes de todas las carreras de la
Institucién, un hecho sélo igualado en la
historia de la Educacién Superior dominicana
por otra de las mas de 40 instituciones de
Educacién Superior. El instituy6 el Premio
UNIBE Ciencia Ambiental, del cual se

entregd este afio la décimoséptima version.

En vida se aseguré de que el campus
universitario mantuviera, en todo lo posible,
en un ambiente natural de drboles y flores.
Apoyd muchas otras actividades pro-
ambientalistas dentro y fuera de UNIBE. Pero,
sobre todo, impregnd la mistica del interés por
conservar el ambiente en las hechuras mismas
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de nuestra médula institucional, para lo cual
contd siempre con la asesoria y entusiasta
accion de la doctora Milagros Rodriguez.

Los dos rectores que han seguido al
doctor Hazoury, su hijo ingeniero Abraham
Hazoury y el doctor Gustavo Batista, se han
mantenido en el trillo marcado por su
antecesor y gufa. En sus rectorfas, se formé el
Grupo Ecolégico de UNIBE, y la Institucién
ha participado en la organizacién de congresos
nacionales e internacionales relacionados con
el ambiente y ha solidificado el
posicionamiento social de una institucion
indiscutiblemente preocupada por el ambiente
yde la cual, no se puede dudar, toma acciones
para conocerlo y protegerlo.

El compromiso de UNIBE con el medio
ambiente lo reitera de manera clara en sus
Valores, los cuales rezan «UNIBE muestra
respeto por el medio ambiente y reconoce lo
humano como parte de la naturaleza.» y «es
una comunidad que promueve la identidad
nacional y cultural». La Universidad
entiende que la cultura estd intimamente
ligada a la naturaleza, depende de ella, sin
recursos naturales no hay cultura. La cigua
palmera, las iguanas, el pico Duarte, el Lago
Enriquillo, las Cuevas del Pomier, el Rio
Ozama, el Hoyo de Pelempito, el Parque
Nacional del Este, y la Bahia de las Aguilas,
entre muchos otros, son parte de nuestra
identidad nacional, vy UNIBE, como
comunidad, ha asumido el deber de
promoverlos como parte de nuestro valioso
patrimonio natural y cultural.

El trabajo reconocido con el premio
UNIBE de Ciencia Ambiental 2006 fue
«Efectos geogrificos y ambientales del
tsunami», presentado por Sarah Castafios
Toral, estudiante de la Escuela de Mercadeo,
quien lo recibié de manos del doctor Julio
Castanos, Decano de la Facultad de Ciencias
de la Salud

Otras actividades de la Semana del
Ambiente en UNIBE fueron las conferencias.
«Empresas Bon y su compromiso ambiental»
del licenciado Jestis Moreno Portalatin;
«Biodiversidad y conservacién marina» del
Dr. Marino Rubén Torres; «Una segunda
capital para la Republica Dominicana» por
Domingo Abréu Collado; y «Desarrollo
sostenible en pafses en vias de desarrollo», por
Antonio Matarranz; adems se desarrollo el
taller «Conozcamos los desastres naturales».
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Moreno Martinez, observa la doctora Milagros Rodrig!
3. Licenciada Maria Elena Aguayo
E de Ciencia Ambiental 2006

Premio U
4, La licenciada Margarita Heins

Z encargad

n de la Escuela de Educacian entrega

Dr. Julio A, Castafios, y Sara Casta

sion honorifica a Dahiana Cueto
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Licenciada Carmen Caraballo entrega
mencian honorifica a Candy Calle Alarcén,
estudiante de Ciencias de la Religion.
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Taller sobre Iniciativa del Instituto
Caribeiio para la Bio-Exploracion

Como co-organizador del XI Congreso
Latinoamericano de Botdnica que tuvo
efecto en Santo Domingo, la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), organizé un taller
para discutir las posibilidades de colaboracién
entre organizaciones del Caribe en trabajos
de investigacién en la biotecnologia.

En dicho evento se discutié la propuesta
del desarrollo de un Instituto Caribefio de
Bio-exploracién (CIBEX, por sus siglas en
inglés), el cual es un componente mayor del
Instituto Global para la Bio-exploracién
(GIBEX, por sus siglas en inglés). Este tltimo
es liderado por la Universidad de Rutgers y
la Universidad de [llinois.

Todo esto se harfa con apego a los
principios de bioseguridad para proteger la
salud humana vy la biodiversidad y a los
derechos de propiedad intelectual para
garantizar un acceso a los recursos genéticos
que beneficie con justicia a los pueblos, segtin
lo establecen las leyes y normas nacionales,
el Protocolo de Cartagena de la Convencion
sobre la Biodiversidad y otros convenios
internacionales.

Los participantes recibieron las palabras
de bienvenida del doctor Gustavo Batista,
Rector de UNIBE, quien presidic la mesa de
honor, conjuntamente con la Vicerrectora

Académica, doctora Odile Camilo V., el
doctor David Herndndez Martich, Director
del Departamento de Investigacion de
UNIBE y miembro del Comité Cientifico del
XI Congreso Latinoamericano de Botdnica,
el doctor ILSA Raskin, director Académico
del Instituto Global para la Bioexploracién,
doctora Mary Ann Lila, Asistente del
Director Académico del GIBEX y profesora
de la Universidad de Illinois Urbana-
Champaign, y el doctor Rod Sharp, Consultor
Gerencial del GIBEX.

Asimismo, conté con la presencia de
numerosos cientificos nacionales e
internacionales. Entre ellos los reconocidos
Doctores:

- Gerben Zylstra, Director del Centro de
Biotecnologia de la Universidad de
Rutgers

- James White, Director del Departamento
de Biologfa y Patologia de Plantas de la
Universidad de Rutgers

- Reynold Verret, Decano de Ciencia y
Artes y Profesor de Quimica y
Bioquimica de la Universidad de
Ciencias de Filadelfia

- Esperanza Carcache, Profesor Asistente
de Practica Farmacéutica en la
Universidad Estatal de Ohio

- Russell Duncan, Oficial de Seguridad para
el Area del Caribe del Servicio de
Proteccién Animal y Vegeral del
Departamento de Agricultura de los
Estados Unidos

- Juan Lépez, Profesor del Departamento
de Quimica de la universidad de Puerto
Rico, Recinto de Mayagiiez

- Edward Ramos Sousa, Colaborador del
GIBEX

El CIBEX tiene como misién ser pionero
en la ética e investigacién sobre
biodiversidad, conservacién biolégica,
desarrollo econémico, creacién de
capacidades y actividades educativas en los
pafses que lo integran. Asi como promover a
exploracién, proteccién y utilizacién de los
recursos bioquimicos del Caribe en beneficio
de los pafses donde éstos se originen.
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Director de investigacion presenta confe
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encia en puesta en

circulacion de libro sobre transgénicos

El Dr. David Hernandez Martich,
Director del Departamento de Investigacion
de UNIBE, fue escogido para presentar la
conferencia “Principio precautorio: A
propésito de la fabricacién, uso,
investigacién, transporte y liberacion de
transgénicos” para la puesta en circulacién
del libro Transgénicos en Santo Domingo.
Este libro contiene las memorias de la Primera
Conferencia Internacional sobre Organismos
Genéticamente Modificados (Transgénicos)
celebrada el afio pasado en Santo Domingo.

El pasado miércoles 26 de Julio
tuvo lugar en la Universidad
Iberoamericana (UNIBE), la
conferencia “Principios del Derecho
Ambiental y Legislacion Ambiental
Dominicana” a cargo del licenciado
Francisco Ortiz, Subconsultor Juridico
de la Subsecretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales y
Miembro activo del Instituto de
Derecho Ambiental de la Republica
Dominicana (IDARD).

La conferencia fue organizada
porel area de Ciencia Ambiental, del
departamento de Ciclo Basico y logré
despertar la curiosidad de todos los
participantes. Estuvo dirigida
principalmente a los estudiantes de
Ciencia Ambiental, en su mayoria
estudiantes de Arquitectura, quienes
tuvieron la oportunidad de realizar
preguntas sobre el tema y manifestar
sus inquietudes, no sélo sobre el
derecho ambiental, sino sobre otros
temas de interés sobre medio
ambiente.
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El documento recoge varios aspectos
relacionados con el impacto de los
transgénicos a la salud humana, al ambiente
y a la agricultura orgénica en América
Latina. También discute aspectos juridicos
relacionados con los transgénicos. El Dr.
Hernandez Martich trata en una seccién del
libro sobre la situacién actual de la
investigacién sobre los transgénicos en la
Reptiblica Dominicana. El libro fue editado
por la Fundacion Agricultura y Medio

Ambiente (FAMA) y la Red de Plaguicidas

Porque fumar es daiino
para la salud de todos,
nuestro campus ha sido
declarado libre de humo.

CONSEJO ACADEMICO: RESOLUCION No.003
DE FECHA 15 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2005

y sus Alternativas para América Latina
(RAP-AL), quienes contaron con la
colaboracién de PROGRESSIO en la
organizacién de la puesta en circulacién del
libro. Estas organizaciones son parte de la Red
Dominicana de Informacién y Accién sobre
Transgénicos. La puesta en circulacién del
libro se llevé a cabo en el salén Osvaldo Garcia
de la Concha del Instituto Tecnolégico de
Santo Domingo (INTEC) el 26 de julio de
este ano.




Visita a la Loma Quita Espuela

La Fundacién Loma Quita Espuela Inc.
auspiciada por la familia Moreno, propietarios
de Helados Bon, ofrece facilidades para
realizar excursiones en el Parque Reserva
Ecolégica de la Loma Quita Espuela; y como
parte de las actividades de la Semana del
Ambiente de UNIBE, unos 20 profesores del
Departamento de Ciclo General y Basico
visitaron dicho parque, el 10 de junio de
2006.

La excursién partié a las 6:00 a.m. de
UNIBE. Ya en la falda de la loma el grupo
fue recibido por representantes de la
Fundacién. A seguidas se dieron las
indicaciones para seguir el sendero de 2.7
kms yrealizar el ascenso a esta elevacién
montafiosa de 985 mts. de altura, junto al
sefior Jestis Moreno y cuatro guias, quienes
explicaron las caracterfsticas del ecosistema,
los nombres de los drboles junto a la historia
de este maravilloso lugar. En Quita Espuela
se encuentran todavia 3,500 hectireas de
bosque pluvial — la extensién mas grande de
la isla - donde nacen mas de 60 fuentes
hidricas.

Sélo unos pocos llegaron a la cima.
Luego del descenso los profesores disfrutaron
de una deliciosa comida tipica y por tltimo
el vivificante bafio en las aguas del rio local.

La experiencia del grupo de docentes
con la naturaleza, es un motivo mas para
hacer vida el respeto por el medio ambiente,
como estd expresado en los valores de UNIBE,
que apoya estas iniciativas.

Fundacién Loma Quita Espuela

Objetivos:

a) Conservar y proteger los Recursos
Naturales de la Reserva Cientifica Loma
Quita Espuela para garantizar una mejor
calidad de vida a la presente y futura
generacion.

b) Promover, organizar, coordinar y ejecutar
proyectos donde se involucren los
habitantes locales al desarrollo integral
de las comunidades ubicadas en la zona
periférica de la Reserva Cientifica Loma
Quita Espuela.

{ g

Poesia a Quita Espuela
Por Martin Jiménez
(Gula de laReserva cientifica
Loma Quita Espuela)

Una noche de insomnio que no
podia dormir,

me levanté de mi cama y para el
patio sall.

Me senté en una silla y la luna
contemplé

miré hacia la montafia y encantado
quedeé

almirara Quita Espuela lo hermosa
que se ve.

No solo se ve hermosa,

también nos da vida

con sus rios y sus bosques hacen
de Quita Espuela

una montafa querida.

Quita Espuela te brinda aire de sus
bosques tropicales,

también nos brinda agua...agua
fresca y potable.

A cambio de suriquezaella

no pide nada,

s6lo que cuidemos sus bosques

para tener mas agua

en el manana.

Fuente Libro de poemas dedicado a
Loma Quita Espuela.

Profesor de Harvard dicta curso en UNIBE
sobre la Biodiversidad de la Hispaniola

Bajo un acuerdo firmado entre la
Universidad de Harvard y el Departamento
de Investigacién de UNIBE para colaborar
en investigaciones y programas de estudio,
el reconocido investigador y profesor de
Harvard Dr. Brian Farrell, estuvo en UNIBE
dictando un curso sobre la biodiversidad de
la Hispaniola. Este fue ofrecido como
asignatura electiva de verano a estudiantes
de Harvard que acompafiaron al Dr. Farrell,
los cuales, aunque tienen diversas areas de
interés profesional, quieren conocer las
plantas y animales mas importantes de la isla
que compartimos con Haiti, como parte de
su formacién integral.

El curso incluyé doce dias de
conferencias ilustradas y doce dfas
apreciando en el campo la riqueza biolégica
de nuestro pafs. Algunos estudiantes de
UNIBE que cursan Ciencia Ambiental
estuvieron participando en las conferencias.

El Dr. Farrell tiene muchos afnos de
experiencia trabajando con la biodiversidad
dominicana y de otras regiones del mundo,
especialmente con insectos, y tiene en su
haber numerosas publicaciones sobre este
grupo. También ha contribuido en la
Repiiblica Dominicana junto con su esposa,
la dominicana Irina Ferreras, no solo con
proyectos cientificos, sino también con

proyectos de indole cultural y social. Por esto
el cabildo lo nombré «Huésped Distinguido
de la Ciudad de Santo Domingo» en 2005, a
solicitud de las instituciones que organizaron
el V Congreso de Biodiversidad Caribefia,
entre las que se encontraba UNIBE.
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Desarrollo del espiritu ecolégico
y el respeto por el medio ambiente

El parque Nacional del Este

Este parque est# localizado en el extremo
sureste del pafs. Tiene forma de una Peninsula
trapeziodal. Su extension total es de 310 kms
cuadrados. Incluye la [sla Saona.

Dentro del parque Nacional del Este se
distinguen tres zonas de vida, segin la
clasificacién de Holdridge: bosque himedo
subtropical, bosque seco subtropical y bosque
de transicién entre los dos anteriores.

Entre otras, las especies de plantas mas
representativas son la uva de playa y la
bayahonda; asf como la caoba, el cotoperiy la
rosa de Bayahibe son drboles endémicos de la
zona.

Se han registrado 112 especies de aves
dentro de los limites del parque,
correspondiendo la mitad a las especies
existentes en el pafs de ese total, 8 especies
son endémicas de la isla y 11 especies
endémicas del drea del caribe.

El manati, es un mamifero marino en
peligro de extincion, se encuentra en el parque,
también se encuentra allf el delfin.

Isla Saona

Con sus 110 km2, es la isla adyacente
mis grande de la Reptiblica Dominicana.

Fue descubierta el 15 de septiembre de
1494 por Cristobal Colon quien le puso el
nombre Savonesa en honor al marinero
Savénes Mihle de Cuneo quien avisto laisla.
Antes de esto los aborigenes la llamaban
adamada y se dice que esta isla fue el refugio
del cacique Cotubanama durante las
devastaciones de Nicolds de Ovando en el
siglo XV

La isla se encuentra en el parque
Nacional del Este, en el extremo nororiental
de la Repiiblica Dominicana.

Es de gran atractivo para los turistas por
sus kilémetros de playas solitarias de arenas
finas y aguas cristalinas de poca profundidad.
La temperatura media anual de 26 grados y
las 13 horas de sol al dfa permite que la isla sea
visitada durante todo el afio por los turistas.

En Saona existen sélo dos poblaciones:
Mano Juan y Capuano. Mano Juan es un
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pueblo pescador de casas de madera y capuano
es un destacamento de la marina de guerra.

La ropografia de Saona es practicamente
plana con excepcién del acantilado de punta
Balajii de 40 metros que se encuentra en la
costa norte.

Se han encontrado en ella 112 especies
de aves (como cotorra, cuervo, zumbador,
péjaro bobo, guaraguao, carpintero, ciguita,
pelicano, tijereta, entre orros) de las cuales 8
especies son endémicas de la isla. Otros

animales que se pueden observar en la isla
son: La tortuga carey, el manati, solenodonte,
delfin, jutia y murciélagos.

La vegetacién es muy tupida con grandes
bosques de cocoteros, caoba, cedro y copey.

El recorrido de los estudiantes incluyd
también la piscina natural de Palmilla, los
mangles rojos de punta salina y el paso de
capuano (que separa la isla madre de la
saona).

Carta de la Tierra a sus inquilinos

Autor desconocido

Sefior Morador .

algunos puntos fundamentales:

dispongo mas de esta cantidad.

Le informo que el contrato de alquiler que firmamos hace billones
de afios, esta venciendo. Precisamos renovarlo, pero tenemos que revisar

Usted necesita pagar la cuenta de energia. |Esta muy alta! 2Como
gasta tanto? Cuando yo le alquilé habia agua en abundanecia, hoy no

&Por qué algunos en casa comen lo suficiente y otros estan
muriendo de hambre, si el campo es tan grande? {8i cuida bien de la
tierra va a tener alimento para todos!

Usted corté los drboles que dan sombra, aire y equilibrio, El sol

estd muy caliente y el calor aumenté. jUsted debe replantar nuevamente!

Todos los animales y las plantas del inmenso jardin deben ser
cuidados y preservados. Busqué algunos y no los encontré. 8é que cuando
alquilé la casa ellos existian. No vi los peces que viven en los rios y lagos.
4Ustedes los pescaron todos? ;Donde estan? ¢ Acaso murieron por la
contaminacion?

iNecesitan verificar qué colores extranos hay en el cielo! {No veo
el azul| {Hablando de basura, qué suciedad!, seh? Encontré objetos
extramnios por el camnino.

Bueno, es hora de que conversemos, Necesito saber si usted
todavia quiere vivir aqui. En caso afirmativo, squé puede usted hacer
para cumplir el contrato? Me gustaria que estuviera siempre conmigo,
pero todo tiene un limite.

&Usted puede cambiar?

Aguardo respuestas y actitudes. Cordialmente,

SwCasov
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MISION

Promover la excelencia académica, la
investigacion y la formacién de
profesionales altamente cualificados,
capaces de generar y liderar cambios,
con valores éticos necesarios para
contribuir al desarrollo de la sociedad
local y global.

VISION

UNIBE, una Universidad comprometida
con el desarrollo integral de la sociedad
y con la excelencia académica, que
se caracteriza por forjar lideres
responsables y por su permanente
vocacion innovadora.

VALORES

La Universidad Iberoamericana es una

comunidad académica que fomenta:
* La excelencia académica

* La democracia

* La equidad

* El respeto

* La diversidad

* El pensamiento critico

* La innovacion

* Elrespeto por el medio ambiente

» El sentido de pertenencia institucional

* La participacion activa de sus
egresados

* La etica

* La identidad nacional y cultural




