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Santo Domingo, 25 de enero de 2018

S.E. António Guterres
Secretario General
Organización de las Naciones Unidas
Nueva York, NY 10017, EUA

Con renovado entusiasmo hoy damos a conocer la Comunicación de
Involucramiento (COE) que reúne las acciones realizadas por la Universidad
Iberoamericana (UNIBE) durante el bienio 2016-2017, en su calidad de
universidad miembro de la Red del Pacto Global de la República
Dominicana. Al hacer este balance, es justo resaltar cómo los cuatro temas
fundamentales del Pacto Global —derechos humanos, trabajo, medio
ambiente y anticorrupción— y cada uno de sus 10 principios han
acompañado la definición de una labor de liderazgo social comprometido
tan pertinente como impostergable.

En este documento examinamos los resultados de un bienio de especial
relevancia para nosotros, pues coincide con la fase final del Plan Estratégico
vigente. En este andar, hemos crecido en estatura y responsabilidades
sumando por igual voluntades de instituciones afiliadas, socios externos y
actores claves de los ámbitos gubernamental, privado y comunitario.

Seguimos confiados en que el conjunto de nuestra comunidad académica,
en la persona de nuestros líderes, colaboradores, docentes, estudiantes y
egresados, sabrá hacer suyos los esfuerzos con los que generamos
participación y compromiso. Mientras, continuaremos labrando el futuro
que nos corresponde: promover la creación de experiencias de enseñanza
con la calidad que nos caracteriza, con la mirada puesta en la generación de
acciones de impacto para el desarrollo social sostenible de las comunidades
y sectores que atendemos, y apostando por un futuro de bienestar cada vez
más cierto para todos y todas.

Dr. Julio Amado Castaños Guzmán
Rector
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• Institución privada sin fines de lucro, ubicada en la República
Dominicana.

• Fundada en 1982 por el Dr. Jorge Abraham Hazoury Bahlés.
• El campus principal está ubicado en el centro de la ciudad de

Santo Domingo y el segundo campus, Cap Cana, está ubicado
en La Altagracia, en la región este de la isla.

• 16 carreras en las áreas de Ciencias de la Salud, Ciencias
Sociales, Ingenierías, Derecho, Educación, Psicología y Artes.

• 6 programas de doble titulación a nivel de grado, en las áreas de
Negocios Internacionales, Ingeniería Civil, Derecho y Arquitectura,
con Montpellier Business School (Francia), Florida International
University (EUA), Western Michigan University (EUA), St. John’s
University (EUA) y Universidad Europea de Madrid (España).

• 30 programas de postgrado y numerosos programas y
diplomados de educación continua.

• 11 programas de doble titulación a nivel de postgrado con Florida
International University (EUA), Universidad Antonio de Nebrija
(España), Universidad de Salamanca (España), Global Autism
Project y el Service Quality Institute.

• 1 programa ofrecido completamente en inglés: Bachelor in
Business Administration, doble titulación de la Florida
International University.

• 2 programas bilingües (inglés y español): Medicina e Ingeniería
Civil (este último con doble titulación de la Florida International
University).

• Cuerpo estudiantil de 5,000 estudiantes.
• Alrededor del 20% de nuestros estudiantes son extranjeros, con

nacionalidades de más de 40 países distintos.
• 900 docentes a nivel de grado y de postgrado.
• Proporción de Estudiante por profesor de 6:1, lo que garantiza

una atención personalizada a cada uno de nuestros estudiantes.
• Proporción de género femenino/masculino de 64:36 en la

población estudiantil.

• Más de 17,000 egresados se han graduado de nuestra institución,
más de 5,000 siendo internacionales.

• La tasa de empleabilidad de los estudiantes de UNIBE es: al
primer año es el 73% tiene empleo, al segundo año el 80%, al
tercer año el 84% y a los 5 años el 94%.

• El 20% de los egresados de UNIBE a los 3 años emprenden sus
propios negocios, incrementando este porcentaje en un 24% a los
5 años de graduarse.

• Más de 200 instituciones afiliadas en 30 países.
• La Escuela de Medicina de UNIBE forma parte del Directorio

Mundial de Escuelas de Medicina (World Directory of Medical
Schools) y los estudiantes de medicina de UNIBE son elegibles
para tomar los exámenes United States Medical Licensing
Examination (USMLE).

• La Escuela de Medicina tiene licencia de la Comisión de Florida
para la Educación Independiente desde 2009. Se puede obtener
más información sobre esta institución contactando a la Comisión
en 325 W. Gaines Street, Suite 1414, Tallahassee, Florida, 32399-
0400, o en el teléfono (888) 224-6684.

• La Escuela de Medicina es reconocida por el Medical Board of
California. Los egresados de la Escuela de Medicina de UNIBE son
elegibles para licencia de ejercicio en este estado.

• El programa UNIBE Estudios Internacionales permite a los
estudiantes visitar más de 60 universidades en 19 países y recibir
estudiantes visitantes de todo el mundo.

• UNIBE realiza proyectos de investigación en las áreas de Salud,
Psicología, Educación, Medio Ambiente y Ciencias Sociales.

• Es sede de la Cátedra UNESCO sobre Inclusión Social y Académica
para las Personas con Discapacidad y Necesidades Educativas
Especiales y miembro de la Red UNESCO UNITWIN sobre Género,
Medios de comunicación y TIC.
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1. COMPROMISO DE UNIBE CON LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL

DERECHOS HUMANOS
Voluntariado UNIBE a favor de comunidades carenciadas
UNIBE es una institución consciente de su compromiso social, y es
así cómo sus colaboradores administrativos se han integrado de
manera activa conformando su Voluntariado. Se destacan durante
el bienio la donación de útiles escolares a hijos de empleados, la
donación de sillas de ruedas para estancias de ancianos, la
organización de actividades pro recaudación de fondos.

Durante el bienio 2016-2017, la Universidad Iberoamericana
asumió una labor de voluntariado que trascendió a la participación
casi única de los colaboradores de la institución para promover, a
través de sus Escuelas de Grado, el liderazgo social responsable
privilegiando la integración de docentes y estudiantes. La
colaboración con organizaciones e instituciones de apoyo al
desarrollo que atienden a comunidades carenciadas se hizo así
más efectiva. Las acciones ejecutadas contribuyeron a fortalecer
los vínculos de la comunidad académica a través del
Departamento de Servicio Comunitario en beneficios a las

comunidades carenciadas y grupos vulnerables.

Derecho a una educación de calidad: Proyecto USAID-LEER
El año 2016 marcó el inicio de la implementación del Proyecto
USAID-LEER, iniciativa de cooperación financiada desde el 2015
por la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (USAID), ejecutada en coordinación con el Ministerio
de Educación y con la colaboración de Visión Mundial, la
asociación católica Fe y Alegría y la Facultad Latinoamericana para
las Ciencias Sociales (FLACSO) como socios implementadores.

El Proyecto USAID-Leer tiene como propósito mejorar las

habilidades de lectura y escritura en 200,000 estudiantes del Nivel
Primario, apoyando la implementación del Currículo del Primer
Ciclo del Nivel Primario y favoreciendo ambientes de aprendizaje
adecuados para los estudiantes. Las escuelas impactadas se
localizan en la zona del Corredor Duarte de las provincias de San
Cristóbal, La Vega, Valverde, Sánchez Ramírez, Santiago, Puerto
Plata y Santo Domingo.

Como rasgo diferenciador, el proyecto promueve intervenciones
educativas y comunitarias basadas en evidencias científicas y
cuenta con un robusto sistema de monitoreo y evaluación. A la
vez, un programa preventivo asegura la mejora del clima escolar
con estrategias específicas para reducir factores de riesgo
identificados como el acoso escolar y la violencia, fomentar la
equidad de género y promover la inclusión de estudiantes con
discapacidad.
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En adición a su exitosa implementación, el Proyecto USAID-LEER
ha ido generando al interno de UNIBE diversas iniciativas
asociadas, tanto en el ámbito de la investigación académica como
en el de la responsabilidad social y el servicio comunitario:

• Estudios sobre el impacto de la pobreza en el desarrollo 
cognitivo.

• Medición de la automatización de la lectura en el laboratorio 
de electroencefalograma.

• Estudios sobre abandono escolar.
• Desarrollo de aplicaciones móviles para la adquisición de la 

lectura.
• Desarrollo de libros decodificables para niños y niñas que 

viven en comunidades vulnerables.
• Detección temprana de riesgo de abuso de sustancias.
• Iniciativas comunitarias de salud oral.
• Evaluaciones de necesidades de salud de poblaciones clave 

realizadas por miembros de la comunidad.
• Programas de intervención en crisis en zonas fronterizas.

el desarrollo e implementación de políticas de inclusión en
instituciones y organizaciones tanto públicas como privadas del
país.

Nuevos acuerdos firmados
UNIBE ha firmado en el bienio 2016-2017 nuevos acuerdos
institucionales con organizaciones que trabajan en el ámbito de los
Derechos Humanos en su amplia concepción. Se destacan
especialmente los convenios de colaboración firmados en temas
relativos al fortalecimiento del Sistema Nacional de Salud y la
formación del personal sanitario (Hospital General Plaza de la
Salud y la Organización Mundial de la Salud –OPS/OMS), a la
promoción de la seguridad infantil (Safe 4 Kids), a la inclusión de
las personas con discapacidad (Best Buddies).

TRABAJO
Servicios y beneficios para los colaboradores
El personal docente y administrativo de la Universidad
Iberoamericana cuenta con una amplia cartera de beneficios y
servicios que complementan su remuneración económica, entre
los que se encuentran seguro de vida, seguro médico y dental,
préstamos, avances a sueldo, regalía pascual, bonos navideños, y
bonos escolares.

Capacitación y promoción de nuestros colaboradores
El fomento del desarrollo de nuestro talento humano, además de
garantizar la continuidad y calidad de los servicios que ofrecemos,
nos ayuda a proveer a la sociedad personas capacitadas que
aporten positivamente a la misma.
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Políticas y buenas prácticas a favor
de la inclusión
La importante labor de la Universidad
Iberoamericana y sus políticas inclusivas en
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Sello RD Incluye. Este sello, instituido por el
Consejo Nacional de Discapacidad
(CONADIS) y el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), fomenta
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Al momento de satisfacer vacantes disponibles en la institución le
damos prioridad a aquellos talentos que de una manera u otra han
contribuido al progreso de nuestra institución a través de un
servicio meritorio orientado a resultados. La creación de un
programa de capacitación para nuevos administrativos y docentes
proporciona un entrenamiento pertinente a cada colaborador.

Nueva Sala de Lactancia Materna
La Universidad Iberoamericana dejó inaugurada en el 2017 la Sala
de Lactancia Materna, en el interés de fomentar la lactancia más
allá del periodo de licencia por maternidad y proveer un espacio
adecuado en el cual las colaboradoras y docentes lactantes,
además de las estudiantes, puedan hacer su extracción de leche
materna durante la jornada laboral. La Sala de Lactancia Materna
de UNIBE cuenta con la certificación del Ministerio de Salud
Pública, de la Comisión Nacional de Lactancia Materna, de la
Organización Mundial de la Salud (OMS) y del Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF).

Junto a la apertura de la Sala, se dieron a conocer las Políticas de
Uso de la misma, en consonancia con el Código Laboral de la
República Dominicana y la Ley No. 8-95 que declara como
prioridad nacional la promoción y fomento de la lactancia
materna.

Celebración del Día del Maestro
El 30 de junio de cada año se celebra en nuestro país el Día del
Maestro, y en UNIBE celebramos ese día con una fiesta para los
mismos y se hace la actividad de entrega del “Premio a la
Excelencia Docente” y del “Premio a la Escuela Más Destacada”.

Celebraciones con los colaboradores: Día de Diversión
Infantil y Fiesta Navideña UNIBE
El primer sábado del mes de diciembre UNIBE celebra con mucha
alegría la llegada de la Navidad. A partir del 2016, la Directiva del
Comité de Estudiantes de Educación (COED) ha tenido a su cargo
la organización del Día de Diversión Infantil en el que se agasaja a
final del año a los niños y niñas de empleados y docentes de la
universidad. Todos los estudiantes de la Escuela de Educación se
involucran en las actividades que estimulan la integración de los
niños y niñas en el campus. En el marco del Día de Diversión, el
Departamento de Gestión Humana realiza la tradicional entrega de
juguetes a los hijos de colaboradores de la institución.
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MEDIO AMBIENTE

Durante el bienio 2016-2017, UNIBE amplió sus acuerdos
interinstitucionales y acciones subsiguientes con diversas
instituciones afiliadas dentro y fuera del país, particularmente
aquellas vinculadas a la preservación del ambiente, la investigación
y la creación de programas de formación en materia de
sostenibilidad ambiental. Entre estas instituciones se destacan la
Autoridad Nacional de Asuntos Marítimos (ANAMAR) cuyo
acuerdo de colaboración impulsa la generación de proyectos de
investigación sobre ingeniería costera, acciones diversas de
preservación marítima que aumenten la resiliencia de nuestros
sistemas costeromarinos y la promoción de la “economía azul”.

UNIBE Campus Sostenible: Hitos del bienio 2016-2017

• Como parte del rediseño curricular basado en competencias y
el inicio de una nueva cohorte de planes de estudio en Sept-Dic
de 2016, ocho de los programas de grado de UNIBE cuentan
con un Bloque de Sustentabilidad que se imparte a todos los
estudiantes, ofrecido por el Ciclo de Estudios Generales. El
Boque de Sustentabilidad está conformado por diversas
actividades curriculares, talleres y asignaturas que desarrollan
las competencias relativas a los temas de sostenibilidad
medioambiental, recursos naturales, cambio climático y otros.

• El Comité de Sostenibilidad Ambiental de UNIBE inició la
tarea de revisión de todas las políticas institucionales a fin de ir
fortalecido en particular la reducción del uso de materiales de
deshecho y la disminución de nuestra huella de carbono.

• Se organizó el Taller sobre Cambio Climático en UNIBE Recinto
Cap Cana con el objeto de insertar el cambio climático como
tema transversal de las diferentes carreras.

• UNIBE concluyó el estudio de factibilidad para la disminución
del consumo eléctrico tradicional y su sustitución parcial a
través de alternativas de generación de energía solar.

• Coordinación de conversatorios, charlas y colaboraciones 
relevantes con proveedores de servicios ambientales y 
empresas del sector de energías renovables, tales como Raas
Solar. 

1. COMPROMISO DE UNIBE CON LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL
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Participación activa de UNIBE en la Red Ambiental 
de Universidades Dominicanas (RAUDO) 
La Dra. Milagros Rodriguez, bióloga y Coordinadora del Comité de
Sostenibilidad Ambiental de UNIBE ha seguido colaborando en
este nuevo bienio en su calidad de representante de UNIBE ante la
Red Ambiental de Universidades Dominicanas (RAUDO). En
adición, la Dra. Rodriguez fue nombrada presidenta de la Junta
Directiva de la organización para el período 2016-2017, y en estas
calidades impulsó proyectos, tales como el Foro Anual RAUDO
sobre Vulnerabilidad Climática, y representando a la entidad en
foros internacionales, destacándose su participación durante el
2017 en el Primer Foro Universitario Mesoamericano de Cambio
Climático, en Guatemala.

Parque Ecológico Las Malvinas y su población adyacente
La Universidad Iberoamericana (UNIBE) recibió el reconocimiento
de la Organización Panamericana de la Salud (OPS/OMS) en el
Concurso Regional “Experiencias Significativas en Promoción de la
Salud en la Región de las Américas” por su labor de extensión
universitaria y acompañamiento del Parqueo Ecológico Las
Malvinas y la promoción de la salud integral y la mejora de la
calidad de vida de la población que habita en sus cercanías. La

experiencia y buenas prácticas de UNIBE promovidas durante un
decenio de acompañamiento y desarrollo integral en Las Malvinas,
Santo Domingo Norte, se destacó entre otras 463 propuestas
presentadas en el ámbito universitario/educación superior en la
categoría Intersectorialidad de este concurso.

Docentes, estudiantes y colaboradores de UNIBE han contribuido
durante 10 años al empoderamiento comunitario a través de
iniciativas de aprendizaje en el servicio, promoción de la salud y
saneamiento ambiental. El programa de desarrollo integral del
Parque y el Barrio Las Malvinas ha sumado alianzas diversas con el
sector gubernamental, el sector privado y la población local, con
amplios efectos y beneficios sostenidos.

ANTICORRUPCIÓN

La transparencia y el apego a las normas impacta en forma
transversal todo el quehacer de la Universidad Iberoamericana, así
como la prevención de la corrupción en cualquiera de sus formas.
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Nuevos Reglamentos de la Universidad Iberoamericana (UNIBE)
En el mes de agosto de 2016 UNIBE puso a disposición de toda su
comunidad académica los nuevos Reglamentos aprobados por su
Consejo Académico. Forman parte de esta nueva edición, el
Reglamento Académico de Grado, el Reglamento Estudiantil y
Normas Disciplinarias, el Reglamento de Becas y el Reglamento de
Biblioteca.

El dar a conocer el contenido de estos nuevos Reglamentos es una
de las medidas más importantes en la prevención de
comportamientos poco éticos en estudiantes, docentes e
investigadores. Otro tanto, también en el ámbito de la prevención,
es realizado a su vez por el Decanato de Investigación Académica a
través de sus reglamentos dirigidos a docentes investigadores y
estudiantes colaboradores, junto a la intensa labor llevada a cabo
por su Comité de Ética.

LIDERAZGO COMPROMETIDO
Premio Quintiliano Jáquez al Liderazgo Comprometido
En el 2016 se dieron a conocer los merecedores de la primera
edición del Premio Quintiliano Jáquez al Liderazgo Comprometido,

creado con el objeto de reconocer la labor de actores de la
sociedad civil, así como docentes, estudiantes y egresados de
UNIBE que trabajan a favor de las comunidades vulnerables.

La entrega del mismo quedó instaurada en el marco de la 3era.
Jornada de Compromiso Ciudadano, actividad coordinada por el
Ciclo de Estudios Generales de UNIBE. El Premio honra el legado
del profesor Quintiliano Jáquez Romero, docente meritorio del
Área de Ciencias Sociales y el Ciclo de Estudios Generales de
UNIBE, pionero en la enseñanza y motivación del Liderazgo Social
Comprometido con más de 15 años de labor ininterrumpida en la
institución.

Premio Nicole Más a la labor comunitaria
La Escuela de Medicina de UNIBE otorgó el Premio Nicole MAS a la
labor comunitaria a la estudiante Melba Guerrero. El premio fue
instituido en memoria de la joven doctora Nicole Más, egresada de
UNIBE Magna Cum Laude, cuya labor inspiró a colegas y profesores.
El reconocimiento es otorgado cada año a un estudiante de Medicina
destacado por su labor a favor de actividades comunitarias.

1. COMPROMISO DE UNIBE CON LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL
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2. ACTIVIDADES Y RESULTADOS

A) PROVEER EDUCACIÓN EN TEMAS RELACIONADOS
CON EL PACTO GLOBAL
ESTUDOS DE GRADO
APRENDIZAJE EN EL SERVICIO

docentes para orientar y guiar estos proyectos de beneficios
importantes para las organizaciones y comunidades con los que se
han gestado. Citamos a continuación las iniciativas más relevantes.

Colaboración para levantamiento de datos en Estudio de
Clemson University
El Departamento de Servicio Comunitario recibió a un grupo de
estudiantes de la Clemson University acompañados de su docente,
la Dra. Arelis Moore de Peralta, del Departamento de Estudios de
Juventud, Familia y Comunidad, para dar seguimiento al proyecto

“Construyendo comunidades saludables en Las Malvinas II, Santo
Domingo Norte”. A estos se sumaron estudiantes de la Escuela de
Medicina de UNIBE con el fin de realizar durante cuatro días un
trabajo de levantamiento de información con actores claves de la
comunidad. Grupos focales, entrevistas a informantes claves y
visitas casa por casa para diagnosticar a modo general la situación
de salud en la comunidad. La visita de estudio incluyó la
organización de una tarde de juegos con los niños de la Escuela de
la comunidad.

Operativos médicos conjuntos con estudiantes del Honors
College de Florida International University (FIU)
El Departamento de Servicio Comunitario organizó varios
operativos médicos, en coordinación con la Escuela de Medicina y
la Escuela de Odontología de UNIBE, a propósito de la visita de
estudio que realizara un grupo de estudiantes provenientes del
Honors College de la Florida International University (FIU). Los
estudiantes de Medicina y Odontología se sumaron además a
estas jornadas colaborando en las iniciativas de atención primaria

COMUNICACIÓN DE INVOLUCRAMIENTO (COE) UNIBE 2016-2017 / Pacto Global Naciones Unidas 
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anteriores, durante los años
2016-2017 los estudiantes de las
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gran mayoría de los casos el
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y odontológica que se llevó a cabo en los barrios Las Malvinas II,
Domingo Savio y la Barquita, y en la comunidad de Hacienda
Estrella, en Santo Domingo Norte. Como parte de la semana
dedicada al servicio comunitario, los estudiantes de FIU y UNIBE
realizaron un operativo médico conjunto en el barrio Las Malvinas
II, y un operativo de salud escolar en el Centro Educativo El
Rosario, en la Hacienda Estrella. Su estadía en el país les permitió
además conocer de cerca el trabajo de salud comunitaria que se
lleva a cabo en el Centro Odontológico Domingo Savio, en el sector
de Los Guandules, y en el Centro Médico Comunitario, del sector
La Barquita.

Campamento Infantil en Las Malvinas II, Santo Domingo
Norte
Se llevó a cabo en el año 2016 una nueva edición del Campamento
Infantil sobre Reciclaje y Educación para la Paz en el Barrio Las
Malvinas II, de Santo Domingo Norte. La Estación Ecológica donada
por UNIBE a la comunidad fue una vez más el espacio escogido
para llevar a cabo un ejercicio práctico de una semana que
beneficia a los niños y niñas de la comunidad trabajando temas de
educación ambiental y cultura de paz.

La actividad fue organizada por estudiantes de Educación Inicial,
Comunicación Publicitaria, Diseño de Interiores, Medicina,
Ingeniería Civil, Ingeniería Industrial y Derecho.

Esta actividad se ha integrado como componente de aprendizaje
en el servicio en la asignatura Seminario de Liderazgo. El
Departamento de Servicio Comunitario sirve de enlace con la
comunidad, coordina los materiales requeridos, motivando las
inscripciones de los niños y niñas del barrio. Igualmente, invita e
integra a la actividad a otros actores externos a la comunidad
académica. Ese año colaboró con el proyecto una representante
de la Asociación de Industriales La Isabela.

Participación de Estudiantes Voluntarios de UNIBE en
operativo audiológico
El Departamento de Servicio Comunitario coordinó la participación
de estudiantes voluntarios de UNIBE, provenientes en su mayoría
de la Escuela de Medicina, para participar en el operativo
audiológico realizado por la Fundación AudioNet y la Starkey
Hearing Foundation, de los Estados Unidos. El operativo tuvo lugar
durante tres días en la sede de la Armada Dominicana, en el
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puerto de Sans Souci, Santo Domingo Este. Los estudiantes
voluntarios de UNIBE colaboraron en la recepción de pacientes, en
la logística de la atención individual y sirviendo como traductores
de los audiólogos estadounidenses.

Misiones Odontológicas Operación Sonrisa
La Clínica Odontológica de UNIBE albergó el operativo anual de
Operación Sonrisa, como sede oficial de este proyecto en la
República Dominicana. Durante la jornada, docentes voluntarios
de UNIBE asistidos por estudiantes de la Escuela de Odontología
llevaron a cabo procedimientos odontológicos gratuitos a
pacientes del Gran Santo Domingo.

A continuación, se listan otras acciones de interés motivadas por
las Escuelas de Grado.

• Organización de la Jornada de prevención del cáncer de
mama. A propósito del Mes de la Sensibilización sobre el
Cáncer de Mama, estudiantes de la Escuela de Medicina
llevaron a cabo diversas charlas y dinámicas sobre la
importancia de la detección temprana de este tipo de cáncer

en la comunidad de La Saona, sector de escasos recursos del
municipio de Baní, provincia Peravia.

• Construcción de elementos de paisajismo donados al Jardín
Botánico Nacional, elaborados por estudiantes de la Escuela de
Arquitectura en el marco de la asignatura Paisajismo.

• Levantamiento de requerimientos para el desarrollo de un
sitio web. La jornada de trabajo comunitario fue
realizada por estudiantes de Ingeniería en Tecnologías de la
Información y la Comunicación para la Fundación Mujeres
en Restauración. La fundación trabaja a favor del
restablecimiento emocional, social y económico de más de
70 madres adolescentes y mujeres maltratadas.

• Operativos Odontológicos en diversas comunidades. La
Escuela de Odontología de UNIBE organizó y llevó a cabo dos
operativos odontológicos. Además de brindar atención
odontológica de prevención, en algunos de ellos se
impartieron charlas y se proyectaron videos educativos con
instrucciones sobre el cepillado.
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Los operativos se desarrollaron en la Estancia Infantil de
Invivienda de Santo Domingo Este (151 niños atendidos de
entre 3 y 5 años) y en la Fundación Forjando un Futuro de Cap
Cana, en Juanillo (más de 100 niños atendidos de entre 3 y 13
años).

• Trabajos de mantenimiento de software a equipos informáticos
en el Salón de Informática del Hogar Escuela Mercedes de Jesús.
La jornada de trabajo comunitario fue realizada por estudiantes
de Ingeniería en Tecnologías de la Información y la
Comunicación.

• Trabajo voluntario en el Campamento para niñas de Fundación
Tropicalia. Seis estudiantes de las Escuelas de Psicología,
Educación e Ingeniería Industrial colaboran como monitoras
voluntarias durante el desarrollo del Campamento “Soy Niña,
Soy Importante” que organiza cada año la Fundación Tropicalia
en la provincia de Miches. Al Campamento desarrollado en el
año 2017 asistieron unas 300 niñas.

• Reparación del techo y remozamiento de una vivienda familiar
ubicada en el Km. 8 ½ de la Avenida Independencia, en Santo
Domingo. La brigada de estudiantes de Arquitectura fue llevada
a cabo en el marco de la asignatura Estructuras.

• Evaluación de necesidades para mejorar y/o reparar los equipos
informáticos de la Escuela Las Malvinas II. La jornada de
trabajo comunitario fue realizada por estudiantes de Ingeniería
en Tecnologías de la Información y la Comunicación.

• Operativo médico en La Yaguita. El capítulo UNIBE de la
Asociación Americana de Estudiantes de Medicina (AMSA)
organizó un Operativo Médico en la comunidad La Yaguita, en
colaboración con el Club Rotario. La actividad proveyó servicios
gratuitos de atención primaria para niños y adultos, además de
incluir charlas educativas sobre salud preventiva y donaciones
de medicamentos.

SOLIDARIDAD Y VOLUNTARIADO

UNIBE y sus 15 Escuelas de Grado han estado especialmente
enfocadas en promover cada semestre la colaboración directa de
sus grupos de estudiantes y docentes con diversas causas
cónsonas con sus temas de interés. La labor del Departamento de
Servicio Comunitario ha sido clave acompañando la identificación
de comunidades carenciadas y grupos vulnerables, a fin de ejercer
un liderazgo de mayor impacto.
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En su mayoría, los apoyos de la comunidad académica se canalizan
hacia instituciones con las cuales se ha trabajado antes en forma
sistemática buscando así ampliar en cada ocasión una huella que
se traduzca en beneficios tangibles. Se listan a continuación
algunas de las más significativas actividades del bienio 2016-2017:

• Campaña de solidaridad con el Hogar Infantil Mercedes de
Jesús. Estudiantes que cursan las tres carreras de la Facultad de
Ingeniería visitaron el Hogar Mercedes de Jesús, en el
Municipio Santo Domingo Este, organizando juegos y
entregando globos y dulces para los niños y niñas que allí
residen.

• Donación a la Estancia de Ancianos 24 de abril, en Los Alcarrizos,
Santo Domingo Oeste. El Departamento de Servicio
Comunitario organizó una colecta en apoyo a esta Estancia de
Ancianos que recibe envejecientes diariamente de 8:00 am a
5:00 pm. Se integraron a la donación colaboradores de diversos
departamentos y Escuelas de UNIBE, sumándose además a la
visita y entrega de artículos de primera necesidad.

• Cuarta y Quinta versión de la Carrera 5K a favor de la Educación
que organiza la Escuela de Mercadeo de UNIBE, en el marco del
Congreso MERCADEXPO. Durante el 2016, la 5K se realizó en el
Jardín Botánico Nacional y destinó los fondos recaudados a los
niños con necesidades especiales. La carrera del 2017 se realizó
en el Parque Mirador del Sur y los fondos fueron destinados al
Programa de Becas de UNIBE Jóvenes Líderes del Mañana.

• Apoyo a poblaciones afectadas por las lluvias en Puerto Plata. El
Departamento de Servicio Comunitario organizó la Colecta de
aportes para los damnificados del desbordamiento de los ríos
Veragua y Yásica, en la provincia de Puerto Plata. Se
involucraron activamente en la colecta y entrega de los aportes
las Escuelas de Negocios Internacionales y Arquitectura, entre
otras.

• Recaudación anual de fondos a favor del Hogar Niñas de Dios. El
Círculo de Egresados de UNIBE coordinó la recaudación de
fondos en 2016 y 2017 en beneficio del Hogar Niñas de Dios,
en la provincia de Santiago. El donativo fue entregado con
motivo de las fiestas navideñas a las más de 200 niñas
albergadas por la institución con la colaboración de estudiantes
de la Escuela de Negocios Internacionales, la Facultad de
Ingeniería, la Escuela de Comunicación Publicitaria y la Escuela
de Educación.

• Campaña “Apadrina a un niño/a en época escolar”, organizada
anualmente por estudiantes de Administración de Empresas de
los recintos Santo Domingo y Cap Cana, en coordinación con el
Departamento de Servicio Comunitario. Durante los años 2016
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y 2017, la campaña recogió fondos y donativos en especie que
beneficiaron con mochilas conteniendo cuadernos y útiles
escolares a niños en edad escolar del Centro Educativo Copa-
Bombita, en la provincia de Barahona.

• Almuerzo Navideño en el Leprocomio Nuesta Señora de las
Mercedes en Nigua, San Cristóbal. Estudiantes de la Escuela de
Administración de Empresas y del Área de Ciencias Sociales del
Ciclo General de UNIBE organizaron, junto al Departamento de
Servicio Comunitario, el Almuerzo Navideño que se ofreció en
el año 2016 a enfermos que residen en la institución. La visita
incluyó además la interpretación de villancicos navideños. A su
vez, el Almuerzo Navideño 2017 integró a estudiantes de las
Escuelas de Odontología y Medicina.

• Celebración del Día de Acción de Gracias con pacientes de la
Maternidad La Altagracia y el Hospital Infantil Robert Reid
Cabral. Durante ambas visitas, los estudiantes del Área de
Idiomas del Ciclo de Estudios Generales realizaron murales y
entregaron donativos a los niños internos.

• Actividad “Nieto@ por un día” a favor del Asilo San Francisco
de Asís. Estudiantes de la Facultad de Ingeniería organizaron la
recolección de alimentos y artículos de primera necesidad para
los 300 envejecientes que habitan en el Asilo San Francisco de
Asís. Los donativos fueron entregados durante la actividad
“Nieto@ por un día”, con la colaboración del Departamento de
Servicio Comunitario de UNIBE.

• Logrando Sonrisas en Navidad. La actividad fue organizada con

la finalidad de agasajar en Navidad a 180 niños y adolescentes
acogidos por la Fundación Canillitas con Don Bosco, donde
reciben formación educativa, valores familiares y oficios
técnicos para la vida adulta. Los estudiantes de UNIBE
aprovecharon el encuentro para entregar 100 pares de
calzados, 50 termos y otros regalos a los asistentes.

• Juguetes de Paz. La Escuela de Negocios Internacionales visitó la
Escuela de Los Mameyes, Municipio de Santo Este, llevando a
los niños juguetes de paz.

• Apoyo a la Tómbola de Bendiciones 2017 de la Fundación
Escuelita Rayo de Sol. Los estudiantes de la Facultad de
Ingeniería apoyaron la venta de boletos de la Tómbola de
Bendiciones 2017 impulsada por la Fundación Escuelita Rayo de
Sol. La entrega del donativo obtenido fue realizada a la
Fundación en una visita al local a la escuelita, luego de haber
vendido 10 talonarios para un total de $50,000 pesos
recaudados.

• Entrega de 120 mochilas y útiles escolares a niños, niñas y
adolescentes del Templo La Hermosa Pentecostal, en el sector
La Puya de Arroyo Hondo, en la ciudad de Santo Domingo.
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La recolección de fondos y la entrega fue realizada por
estudiantes de la Escuela de Ingeniería Industrial.

• Actividad “Una mañana contigo 2017“. Los estudiantes de las
Escuelas de Administración de Empresas y Mercadeo
organizaron la actividad “Una mañana contigo 2017” para
alegrar a los niños que alberga el Hogar de Niñas Mercedes de
Jesús. Como parte de la actividad los estudiantes organizaron
una búsqueda de donativos y patrocinios para llevar una
merienda, regalos y productos de cuidado personal a los niños
del Hogar.

• Venta de Postres en apoyo a organizaciones que trabajan con
pacientes afectados de cáncer de mama. Como parte de la
Jornada de prevención del cáncer de mama en la Plazoleta de
UNIBE, estudiantes de Medicina miembros del grupo de interés
de Neurología y Neurocirugía de UNIBE (NEUROX) organizaron
una Venta de postres (Bake Sale). La venta de postres realizada
durante dos días permitió repartir material informativo y crear
conciencia en la comunidad académica.

• Acopio y envío de donaciones para los afectados del Huracán
María en Puerto Rico. Esta campaña, organizada por la
Asociación de Estudiantes de Medicina y la Escuela de Medicina
de UNIBE, logró recaudar artículos de primera necesidad y
comida no perecedera para los afectados del Huracán María en
Puerto Rico.

DERECHOS HUMANOS
Charla Conversatorio sobre Derechos Humanos del Defensor del
Pueblo
La Escuela de Derecho organizó la charla impartida por la Dra.
Zoila Martínez Guante, titular de la Defensoría del Pueblo, sobre
“El Defensor del Pueblo y su rol frente a los derechos Humanos y
fundamentales”. Asistieron a la actividad estudiantes y docentes
de UNIBE.

Competencia Víctor Carlos García Moreno sobre Derecho Penal
Internacional 2014 (México)
Un grupo de estudiantes de la Escuela de Derecho de UNIBE
obtuvo en el 2016 el primer lugar en esta importante
competencia sobre simulacro de litigios ante la Corte Penal
Internacional. Formaron parte del equipo ganador de UNIBE los
estudiantes Laura Herasme, Miguel Jiménez, Nicole Portes y
Pedro Romero. Los participantes en esta competencia requieren
cerca de un año de preparación en las áreas de Derecho
Internacional Público, Derecho Internacional de los Derechos
Humanos, Derecho Penal Internacional y Derecho Internacional
Humanitario.
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MEDIO AMBIENTE

Visitas didácticas en apoyo a los programas de estudio

• Visita a Barrick Gold Pueblo Viejo. Estudiantes de la Escuela
de Ingeniería Industrial realizaron visitas de estudio durante el
año 2016 y 2017 a las instalaciones de Barrick Pueblo Viejo,
enclave de la empresa minera Barrick Gold Corporation en la
provincia Sánchez Ramírez. El objeto de las visitas fue conocer
los procesos de extracción de la mina, el tratamiento de los
materiales extraídos y los controles medioambientales puestos
en marcha para garantizar una gestión responsable de los
recursos mineros.

• Visita a instalaciones de Ghetto2Garden. En el marco de la
responsabilidad comunitaria, estudiantes de la Facultad de
Ingeniería de UNIBE visitaron el refugio de animales
Ghetto2Garden, primer santuario sin fines de lucro que
alberga a perros y gatos víctimas de abandonos, accidentes y
abusos.

• Visita de estudio a la Planta Bio-Energy en la provincia de San
Pedro de Macorís, por parte de los estudiantes de Ingeniería

Industrial. Bio-Energy es la primera planta en el país que
produce y suple electricidad a la red eléctrica nacional a partir
de biomasa. Los procesos de manufactura de esta planta están
basados en la reutilización del bagazo de caña de azúcar, entre
otros desperdicios biológicos. Además de conocer el
funcionamiento de la planta, los estudiantes recibieron
explicaciones acerca de los protocolos de gestión responsable
de la producción de energía eléctrica.

B) REALIZAR INVESTIGACIÓN APLICADA Y EJERCER
LIDERAZGO REFLEXIVO EN RELACIÓN AL PACTO
GLOBAL
DERECHOS HUMANOS
Cátedra UNESCO sobre Inclusión Social y Académica para
las Personas con Discapacidad y Necesidades Educativas
Especiales
La Cátedra UNESCO con sede en la Universidad Iberoamericana
ha ido fortaleciendo su rol en el ejercicio de un liderazgo
reflexivo. Los acuerdos firmados por UNIBE con Best Buddies y
Asociación Dominicana de Síndrome de Down (ADOSID), entre
otros, le han permitido extender su colaboración en el ámbito
nacional e internacional. Su integración en la Red UNESCO
UNITWIN sobre Género, Medios de comunicación y TIC es uno
de los hitos más importantes del bienio 2016-2017.

De vital importancia para UNIBE ha sido la visibilidad que durante
el bienio ha logrado la Cátedra afinando las políticas
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institucionales que garantizan la inclusión de personas con
discapacidad.

El proyecto de creación del Mural de la Inclusión concitó a
estudiantes, padres y colaboradores de UNIBE, junto a niños y
niñas en edad escolar y mascotas de la Asociación Dominicana de
Animales de Terapia y Servicio (ADATS).

Creación de nuevos centros de investigación en UNIBE
La Universidad Iberoamericana consciente de su rol en promover
el componente de innovación y creación de conocimiento
científico, inauguró durante el bienio 2016-2018 dos nuevos
centros de investigación en cuyas líneas de trabajo se encuentra la
atención a poblaciones vulnerables.

El Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG), liderado
por el Dr. Robert Paulino, trabaja los temas de VIH-Sida en
poblaciones de alto riesgo, las enfermedades tropicales de alta
incidencia en la región (dengue, zika, chikungunya…) y propone
seguimiento e intervenciones de salud integral bajo el enfoque

One Health.

A su vez, el Laboratorio de Neurocognición y Psicofisiología,
liderado por la Dra. Laura Sánchez-Vincitore, domina entre sus
ámbitos la investigación en psicología experimental y
neurociencias y temas transversales de salud integral en entornos
carenciados, como la adquisición de habilidades de lectoescritura,
entre otros.

Estudio sobre Embarazo en adolescentes
UNIBE participó en el estudio “Embarazo y adolescencia en
República Dominicana: un estudio a través de la ecología social”,
investigación del Observatorio de Políticas sociales y Desarrollo de
la Vicepresidencia de la República. El estudio aportó información
valiosa sobre las implicaciones del embarazo en la adolescencia y
las realidades sociales que inciden este fenómeno.

Participación en el Foro Caribeño Regional de la Sociedad
Civil
El Director del Instituto de Medicina Tropical y Salud Global de
UNIBE, Dr. Robert Paulino, participó como conferenciante en el
Foro Caribeño Regional de la Sociedad Civil (CRCSF), en Kingston,
Jamaica. En su participación, el Dr. Paulino expuso los modelos de
atención elaborados por investigadores de UNIBE para una
respuesta y servicios adecuados para el cliente/paciente, en
consonancia con la estrategia 90-90-90 impulsada por ONUSIDA.
El Foro fue organizado por la Caribbean Vulnerable Communities
Coalition y el Centro de Orientación e Investigación Integral.
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Colaboración en la edición del libro “Jóvenes Científicas:
un futuro brillante para Las Américas”
En el marco de la celebración del 8 de marzo, Día Internacional de
la Mujer, la Academia de Ciencias de la República Dominicana,
UNIBE y el Ministerio de la Mujer pusieron a circular el libro
“Jóvenes Científicas: un futuro brillante para Las Américas”,
edición de la Red Interamericana de Academias de Ciencias. Fungió
como editora y representante de la institución la Dra. Aida Mencía
Ripley, Decana de Investigación Académica de UNIBE. La Dra.
Mencía Ripley estuvo además a cargo de la conferencia con central
de la actividad titulada “La Mujer en la Ciencia: Amenazas de
Estereotipos y Sexismo Benevolente”.

MEDIO AMBIENTE
Participación de docentes en Curso de Entrenamiento
sobre Energías Renovables y Enseñanza de la Física
Los docentes Jhonny Cabrera y Elvio Rodríguez, de la Escuela de
Ingeniería Industrial de UNIBE, participaron en el Curso de
Entrenamiento sobre Energías Renovables y Enseñanza de la

Física, realizado en la ciudad de Tegucigalpa, Honduras. La
formación fue ofrecida por la Sociedad Mexicana de Física (SFM) y
la Federación Latinoamericana de Sociedades de Física (FeLaSoFi).
Durante el evento, ambos docentes presentaron además una
charla sobre experiencias de las energías renovables en República
Dominicana y asistieron al lanzamiento de la Red Latinoamericana
de Energías Renovables y de la Red Latinoamericana para la
Enseñanza de la Física.

Investigación sobre sargazos
UNIBE y la Autoridad Nacional de Asuntos Marítimos (ANAMAR)
iniciaron un proyecto conjunto de investigación para evaluar y
caracterizar el sargazo cuya presencia inunda las costas
dominicanas. La investigación se desarrolla en alianza con el
proyecto CariCOOS y la Universidad de Puerto Rico. Frente al
equipo investigador se encuentra la Ing. Melina Santos
Vardenlinder, docente investigadora de la Escuela de Ingeniería
Civil.

Presentación de propuesta de colaboración para el
monitoreo oceánico
El Director de la Escuela de Ingeniería Civil, Ing. Douglas Carvajal,
y la Decana de Investigación Académica, Dra. Aida Mencía Ripley,
asistieron a la Asamblea General del Proyecto CariCOOS. El
CariCOOS es una iniciativa de observación oceánica financiada por
el gobierno de los Estados Unidos que promueve las observaciones
costeromarinas del sistema oceánico caribeño, con beneficios
directos para Puerto Rico y la Islas Vírgenes Americanas.
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A través de la charla titulada “Extending CARICOOS through UINBE
partnership” fue presentado a los asistentes del encuentro el
potencial de vinculación y extensión del “brazo observador del
Caribe” con la intención de motivar que este se extienda además
incluyendo las costas dominicanas. Así se evidenció la disposición
de UNIBE de formar parte de la iniciativa y de colaborar en la
medición y captación de información relevante para el mar Caribe
y sus territorios.

Diseño de una parada estudiantil renovable
Alumnos investigadores de la Escuela de Ingeniería Industrial de
UNIBE diseñaron una parada estudiantil renovable como trabajo
de fin de grado. El espacio fue concebido como punto de toma de
energía suministrada por paneles solares para tener acceso a
informaciones sobre las energías renovables, punto para cargar
dispositivos electrónicos, entre otras facilidades.

Participación en Curso-Taller sobre Comunidades
Sostenibles Resistentes a Desastres
La docente de la Escuela de Ingeniería Civil, Ana Sofía Ovalle,
participó en el Curso-Taller en Comunidades Sostenibles
Resistentes a Desastres, en Taipei, Taiwán. El curso-taller fue
organizado por el Fondo Internacional de Cooperación y Desarrollo
(ICDF) de dicho país, y en él participaron representantes de
instituciones gubernamentales, académicas y de la sociedad civil
de 22 países.

C) DISEMINAR LOS PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL

Las siguientes iniciativas se enmarcaron dentro de los esfuerzos
del bienio por diseminar los principios del Pacto Global:

DERECHOS HUMANOS
Jornada de Prevención del Abuso Infantil
Las Escuelas de Educación y Psicología de UNIBE organizaron
durante el bienio 2016-2017 las ediciones XIV y XV de la Jornada
de Prevención del Abuso Infantil, conjuntamente con la Cátedra
UNESCO sobre Atención e Inclusión Social y Académica de
Personas con Discapacidad y Necesidades Educativas Especiales. La
Jornada del 2016, con el tema “Promoción del Clima Social Escolar
Positivo como Herramienta para Prevenir el Abuso”, contó con la
presencia de los expertos Teresa Guzmán, Peter De
Wannemaeker, Camila Belliard, María Cantisano y Liza Rivas, a
cargo del panel y las charlas con énfasis en los temas de violencia,
inclusión y género en la escuela.
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Feria LEX UNIBE
La Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas, a través de su Escuela
de Derecho, celebró por cuarta y quinta ocasión la Feria de
Asistencia Legal Gratuita LEX UNIBE. La feria promueve
anualmente el acceso de las personas y organizaciones interesados
a servicios de asesoría legal sin costo ofrecida por abogados
expertos, docentes, firmas de derecho privadas e instituciones del
sector público. Durante la feria, organizada por los estudiantes y
docentes de la Escuela de Derecho, se busca fomentar el liderazgo
social, el aprendizaje en el servicio, el trabajo pro-bono o ad-
honorem y las sinergias entre academia y los principales actores
sociales. La actividad contó con una conferencia magistral a cargo
del Procurador General de la República, Dr. Francisco Domínguez
Brito.

Jornada de Compromiso Ciudadano
Durante el 2016 y 2017, se llevaron a cabo la 4ta. y la 5ta. Jornada
de Compromiso Ciudadano. De especial significación fue la edición
de 2016 por servir de marco al acto de premiación de la primera
edición del premio Quintiliano Jáquez al Liderazgo Comprometido,
con el objeto de reconocer la labor de actores de la sociedad civil,
así como docentes, estudiantes y egresado de UNIBE que trabajan
a favor de comunidades vulnerables.

Participaron charlistas invitados procedentes de la Fundación Sur
Futuro y del Departamento de Prevención de la Violencia de la
Policía Nacional. En sus exposiciones, los charlistas trataron temas
relativos a la participación comunitaria y a la prevención de la
violencia contra la mujer, respectivamente.

Como parte del programa, alumnos del Área de Ciencias Sociales
presentaron al público asistente, en su mayoría estudiantes y
docentes, experiencias de promoción de los derechos humanos y
modelos de empoderamiento comunitario en diversos puntos del
país que lograron enfrentar diversas problemáticas sociales a
través del compromiso ciudadano de sus habitantes.

Conmemoración del Día Mundial de la Parálisis Cerebral
El Grupo de Interés de Neurología y Neurocirugía de UNIBE
(NEUROX) organizó un stand promocional en la Plazoleta de la
universidad en el interés de sensibilizar a la comunidad académica
e invitarla a apoyar la campaña “Siento como tú” de la Fundación
Nido para Ángeles.

Celebración de la Jornada Género y Sexualidad
Se trata de una iniciativa conjunta de la Escuela de Psicología, el
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Decanato de Estudiantes y el Decanato de Investigación de UNIBE.
Se destacó la participación de Cecilia Peregrina Bancalari,
Fundadora del Centro de Educación y Atención a la Salud y la
Sexualidad (CEASS), de México.

Conferencia “Igualdad de Género en República Dominicana:
Derechos y oportunidades”
La actividad fue organizada por UNIBE en colaboración con
Cisneros y la Fundación Tropicalia con el objeto de promover el
intercambio de ideas acerca de las condiciones de vida de niñas y
mujeres y contribuir a la eliminación de la violencia de género.
Participaron como conferenciantes magistrales Janet Camilo,
Ministra de la Mujer, y Luis Isava, Especialista de Programas de la
Oficina Regional de ONU Mujeres.

Como parte de la actividad, se organizaron además dos paneles de
expertos sobre “Erradicación de la Violencia de Género” y
“Empoderamiento de Niñas y Mujeres”. Se sumaron a los paneles
expertos y representantes de instituciones nacionales entre las
que se destacan el Patronato de Ayuda a Casos de Mujeres
Maltratadas (PACAM), el Centro de Intervención Conductual para
Hombres Agresores, el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), Plan Internacional, Save the Children, Pro-
Familia, el Centro de Estudios de Género del INTEC y el Fondo de
Población de las Naciones Unidas (UNFPA).

El Decanato de Investigaciones de UNIBE presentó en su calidad de
anfitrión la experiencia de la institución en investigaciones de
género y prevención de la violencia contra la mujer.

TRABAJO
Desayunos Empresariales de la Facultad de Negocios
Como parte del Programa de Vinculación UNIBE Empresa,
anualmente la Facultad de Negocios organiza el Desayuno
Empresarial con el objeto de reunir a gerentes de Gestión Humana
y directivos de empresas locales y multinacionales en estrecha
colaboración con la Escuela de Administración de Empresas y la
Escuela de Mercadeo. El encuentro sirve además como ventana
para hacer pública la oferta anual de pasantías profesionales de
ambas Escuelas.

Nuevo Programa de Pasantías de la Escuela de Ingeniería
Industrial
Estudiantes de 11vo. semestre participaron en la primera cohorte
del Programa de Pasantías de la Escuela de Ingeniería Industrial de
UNIBE. Doce instituciones privadas de gran prestigio acogieron a
estos estudiantes que aprovecharon la experiencia para desarrollar
competencias relacionadas con el éxito y el logro de metas
profesionales en el mundo comunitario, empresarial e
institucional.
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Apoyaron el programa de pasantías, creando posiciones
adecuadas al perfil de los estudiantes participantes, las empresas
Medtronic, BDI, ALORICA, Phillip Morris, La Nacional, Banco
Popular, Fenwal, SERPOCA, STOP-K9, Consultora Asesora Global,
Banco BHD, Nestlé ofrecieron puestos adecuados al perfil de
nuestros estudiantes participantes. Se destaca la participación del
Banco Popular, miembro del Pacto Global de Naciones Unidas en
la República Dominicana, y de Nestlé Dominicana, representación
local de la multinacional de alimentación afiliada por igual al Pacto
Global (Suiza).

Difusión del programa UTALENT de UNILEVER
UNIBE organizó una charla informativa para dar a conocer el
programa de captación de talentos jóvenes UTALENT que lleva a
cabo UNILEVER, reconocida empresa multinacional miembro del
Pacto Global de Naciones Unidas. El programa brinda
oportunidades de formación por pares y utilizando el estudio de
casos a estudiantes universitarios interesados en iniciar su primera
experiencia laboral en las áreas de Mercadeo, Recursos Humanos,
Supply Chain y Finanzas.

Difusión del programa INKOMPASS de Phillip Morris Int.
Fueron organizadas dos sesiones informativas anuales para
presentar y motivar la postulación de estudiantes de UNIBE al
programa de pasantías INKOMPASS de la empresa Phillip Morris
International.

Taller “Triunfa en tu búsqueda de empleo”
Este taller fue impartido en dos ediciones por la empresa Nestlé
Dominicana. La elaboración del curriculum vitae y el
comportamiento apropiado en una entrevista de trabajo fueron
algunos de los temas tratados durante la formación, a la que
asistieron estudiantes de la Escuela de Administración de
Empresas e Ingeniería Industrial. Coordinaron ambas ediciones de
la actividad la Unidad de Seguimiento, Desarrollo Profesional y
Círculo de Egresados de UNIBE, la Escuela de Administración de
Empresas y la Escuela de Ingeniería Industrial.

Taller “Preparación exitosa para una entrevista laboral”
El taller fue facilitado por la Unidad de Seguimiento, Desarrollo
Profesional y Círculo de Egresados de UNIBE a estudiantes que
realizan pasantías profesionales de las Escuelas de Psicología e
Ingeniería Civil.

Taller “Cómo elaborar tu curriculum”
El capítulo UNIBE de la Asociación Americana de Estudiantes de
Medicina (AMSA) y la Escuela de Medicina de UNIBE organizaron el
Taller sobre “Cómo elaborar tu Curriculum Vitae”. Fue facilitado
por la Dra. Angela Banks.
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Conferencia “Reclutando Grandes Ligas”
La actividad estuvo a cargo de directivos de la Major League
Baseball en la República Dominicana, como parte del programa de
captación de talentos de la institución. Asistieron a la conferencia
estudiantes y egresados de las Escuelas de Administración de
Empresas, Educación, Derecho, Psicología, Ingeniería Industrial e
Ingeniería en Tecnologías de la Información y la Comunicación.

MEDIO AMBIENTE
Tercer Taller RETScreen
Se realizó en las aulas de la Universidad Iberoamericana el Tercer
Taller RETScreen: Análisis y Evaluación de Proyectos de Energía
Limpia y Eficiencia Energética, impartido por el International
Institute for Energy Training (IIET) de Canadá. Esta formación se
llevó a cabo en las aulas de UNIBE con el apoyo de la Embajada de
Canadá en la República Dominicana. El RETScreeen es un software
de análisis de la energía limpia reconocido en todo el mundo como
herramienta para el monitoreo y gestión de proyectos de energía
limpia que facilita la toma de decisiones sobre el potencial de
eficiencia energética.

Conferencia Internacional Marítimo Oceanográfica
Bajo los auspicios de UNIBE se celebró la Conferencia Internacional
Marítimo Oceanográfica 2017, organizada por la Autoridad
Nacional de Asuntos Marítimos (ANAMAR). Participaron como
representantes de instituciones públicas e investigadores
oceánicos internacionales. Cabe mencionar las destacadas
intervenciones del Ing. Ernesto Reyna, Vicepresidente Ejecutivo del
Consejo Nacional para el Cambio Climático y el Mecanismo de
Desarrollo Limpio; la Dra. Haydee Dominguez, investigadora de
ANAMAR y la Dra. Patricia Chardón, del Center for Applied Ocean
Science and Engineering (CAOSE) de la Universidad de Puerto Rico,
Recinto Mayaguez.

Semana del Ambiente (Ediciones 2016 y 2017)

UNIBE celebró como cada año la Semana del Ambiente
coincidiendo con el 5 de junio, Día Mundial del Ambiente. El
evento estuvo dedicado en 2016 a la docente Paola Tineo,
destacada y comprometida ambientalista, innovadora en la
enseñanza de la Ciencia Ambiental y sus asignaturas, y fundadora
del Grupo Ecológico UNIBE (GEU), mientras en 2017 estuvo
dedicado a Ricardo García, Director del Jardín Botánico Nacional.
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Eco Camp UNIBE
La Escuela de Arquitectura llevó a cabo una nueva versión del
Reality Académico Ecocamp en el Jardín Botánico Nacional, en
Santo Domingo. Los estudiantes de la Escuela de Arquitectura
participaron en esta actividad organizada para promover 12 horas
sin tecnologías y diseñando soluciones ecoamigables de alto
beneficio ambiental.

Realización del 2do. Taller Internacional Laboratorio Bambú
Se realizó el segundo Taller Internacional de Arquitectura e
Interiorismo Laboratorio Bambú “Diseño, usos e industria del
bambú”, organizado conjuntamente por UNIBE la Embajada de la
República China (Taiwán) en la República Dominicana y el Fondo
Especial para el Desarrollo Agropecuario (FEDA) de la República
China (Taiwán). Participaron en el taller estudiantes y docentes de
las Escuelas de Arquitectura y Diseño de Interiores, junto a
profesionales de la práctica privada vinculados a la Universidad
Iberoamericana. La actividad, dirigida por el experto diseñador y
académico taiwanés Kevin Yu-Jin Chou, estuvo centrada en la
búsqueda de soluciones inteligentes para el diseño y el trabajo de
productos derivados de la industria del bambú. Incluyó sesiones de
taller, visitas de campo, conferencia y exposiciones de proyectos.

Jornadas de Reforestación
Durante el bienio 2016-2017, la conservación de espacios
naturales protegidos ha seguido siendo una de las prioridades de
las jornadas de reforestación de UNIBE, destacándose la Jornada
de Reforestación anual de la Escuela de Mercadeo en Loma Quita
Espuela, provincia de San Francisco de Macorís. Este año, los
estudiantes alcanzaron la suma de 600 plantas sembradas de

especies del lugar, como el cedro, caoba y otras. La Loma Quita
Espuela fue declarada Reserva Científica en el año 1992 en un
enclave ecológico de suma importancia siendo considerada como
el conglomerado de bosque pluvial más grande de la isla de Santo
Domingo.

Charlas y conversatorios con invitados especiales

• Charla “El desarrollo de la producción energética: Estado
actual y tendencias”, organizada por la Escuela de Ingeniería
Industrial de UNIBE. La charla estuvo a cargo del Dr. Ing. Mario
González, profesor emérito de la Universidad de Texas y
Chairman del Consejo de Acreditación de GCREAS.
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La actividad se llevó a cabo en el marco de la visita a UNIBE de
representantes del Consejo de Acreditación del Greater
Caribbean Regional Engineering Accreditation System
(GCREAS).

• Proyección del documental “Chasing Coral”. UNIBE proyectó a
sus estudiantes la película documental Chasing Coral con la
presencia del editor de la misma, Dave Wruck. La proyección se
hizo posible gracias a la coordinación de la Muestra de Cine
Medioambiental Dominicana.

• Sesión informativa sobre la convocatoria 2017 del Premio
CEMEX –TEC, impulsado por la empresa CEMEX en República
Dominicana. Este galardón otorgado internacionalmente por
las filiales de la empresa en Latinoamérica permite dar
visibilidad a proyectos de alto impacto que fomenten el
desarrollo sostenible a través de tres categorías:
Transformando comunidades, Innovación en la construcción y
Emprendedores sociales.

ANTICORRUPCIÓN
Taller de Educación Tributaria “El ciclo de vida del 
contribuyente”
Con el objeto de general aprendizaje significativo en los futuros
profesionales y sembrar en ellos la semilla del ejercicio empresarial
ético, la Escuela de Administración de Empresarias organizó un
taller impartido por una experta del área impositiva de la Dirección
General de Impuestos Internos. Asistieron al taller los estudiantes
de la asignatura Gestión Impositiva que practicaron destrezas
relacionadas con los derechos y deberes del contribuyente.

RESPONSABILIDAD SOCIAL
Realización de “Diálogos Sostenibles”
Se celebró en el 2016 la primera edición de “Diálogos Sostenibles”,
un encuentro intersectorial de reflexión y análisis sobre la
sostenibilidad promovido por la Cámara Americana de Comercio
(AMCHAMDR), en alianza con Prolider República Dominicana y la
Universidad Iberoamericana (UNIBE). Durante el conversatorio se
abordaron temas de interés relativos a la sostenibilidad desde una
amplia visión de enfoques entre los que se destacaron la
construcción de comunidades sostenibles, la articulación de
alianzas público privadas para el desarrollo, los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y la Estrategia Nacional de Desarrollo de la
República Dominicana, la responsabilidad social y el rol de las
empresas.
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Participaron como oradores internacionales Margareth Flórez,
directora ejecutiva de RedEAmérica; Beatriz Mejía, directora
ejecutiva de la Fundación Smurfit Kappa en Colombia y presidenta
de RedEAmérica; Inocencio García, viceministro de Cooperación
Internacional del Ministerio de Economía, Planificación y
Desarrollo; y Juan Carlos Mongue, Alto Comisionado para los
Derechos Humanos de Naciones Unidas.

D) BRINDAR APOYO A LAS EMPRESAS 
PARTICIPANTES DEL PACTO GLOBAL EN SU PROPIA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA SOSTENIBILIDAD Y SUS 
ESFUERZOS POR DIVULGARLA

Fundación Sur Futuro
La Fundación Sur Futuro se une a la Red del Pacto Global de
Naciones Unidas en la República Dominicana en el 2016, mismo

año en el que UNIBE reconoce su labor y en particular el rol
destacado de su presidenta, la Sra. Melba Segura de Grullón, con
el Premio Quintiliano Jáquez al Liderazgo Comprometido.

Tropicalia
Durante el año 2017, UNIBE firmó un acuerdo con la Fundación
Tropicalia, asociación sin fines de lucro del Grupo Tropicalia, con la
finalidad de promover la colaboración y generación de programas
que promuevan desarrollo comunitario en cuatro áreas de trabajo:
educación, producción, medio ambiente y apoyo sociocultural.
UNIBE aseguró la participación como voluntarios de estudiantes en
el campamento Soy niña, soy importante Edición 2017. Otras
iniciativas han ido perfilándose para ser implementadas en los
años sucesivos, en particular en materia de sostenibilidad
ambiental y territorial

COMUNICACIÓN DE INVOLUCRAMIENTO (COE) UNIBE 2016-2017 / Pacto Global Naciones Unidas 

2. ACTIVIDADES Y RESULTADOS

Patronato Hospital General de la
Plaza de la Salud
UNIBE mantiene un estrecho vínculo
con esta institución que promueve la
calidad en la provisión de servicios de
salud general y especializada de gran
impacto para la población a la cual
sirve, tanto dentro como fuera del Gran
Santo Domingo.
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