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EGRESADOS QUE INSPIRAN

En estos 36 anos que recién cumplimos, UNIBE ha experimentado
un proceso dinamico de transformacion. Nuestros programas son
innovadores y estan basados en un modelo educativo vanguardista
disenado para desarrollar competencias, con ejes transversales de
internacionalizacion, investigacion y vinculacion academia-empresa.

Nuestra alma mater esta representada por mas de 19 mil egresa-
dos, lideres en sus areas profesionales, quienes se destacan por
un desempeno de excelencia en los diferentes roles que ejercen en
la sociedad local y global. Junto a esta comunidad de egresados
hemos alcanzando metas y superado retos.

En este nlmero, y a propdsito de la cuadragésima sexta gradua-
cion ordinaria celebrada el pasado 24 de noviembre, destacamos
especialmente a José Ignacio Paliza, abogado y senador por Puerto
Plata; Lourdes Stephen, comunicadora y destacada periodista de
la television en espanol de los Estados Unidos; Manelic Mejia, mé-
dico-cirujano plastico, y Rodolfo Borrel, VP & CCO de Pagés BBDO.
Ellos engalanan esta edicion especial recordando sus experiencias,
las cuales sirven de motivacion a toda la comunidad académica de
UNIBE, con su ejemplo de reinvencion constante.

Ademas de estas inspiradoras historias de éxito, les presentamos
algunas de las principales actividades e iniciativas institucionales y
las realizadas por nuestros egresados durante el 2018.

Dr. Leandro Féliz-Matos
Director General de Investigacion
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A LOS EGRESADOS

Estimados egresados, les exhorto a gue permanezcan con pie firme. No se detengan, tampoco
permitan que nadie ni nada les arrebate sus suenaos. El futuro les pertenece y tienen por delante
una hermosa oportunidad. Estan apenas en los primeros peldanos de la escalinata existencial.
Hagan de su vida profesional un verdadero huerto donde florezca la productividad y la satisfac-
cion personal siempre, como fruto de haber jugado limpio y desde las mejores practicas. El éxito
profesional de cada uno de ustedes esta determinado por su capacidad de perseverancia. Las
reglas dictan que en muchas ocasiones hay que intentarlo varias veces. Los emprendedores
exitosos son, casi siempre, aguellos que convirtieron los fracasos en aprendizajes y no se rindie-
ron, continuaron intentandolo. Thomas Edison tuvo mil intentos fallidos antes de lograr inventar
la bombilla eléctrica, y, al respecto, dijo que no habia fracasado mil veces, sino que su invento
requirio de mil etapas. Les exhorto que no dejen nada a la suerte y al destino, sin antes haber
planificado los proximos pasos. Siempre hay que tener un plan.

Finalmente, y en tono de despedida, espero se sientan motivados, que puedan desarrollar sus
propios liderazgos, y asi lograr influir de forma positiva en su comunidad. Nunca olviden a UNIBE,
su universidad, la cual se engrandeceria mucho mas si cada uno de ustedes logra dar cumpli-
miento a lo que sonaron sus fundadores y que, por mas de tres décadas, aun reza en su lema:
UNIBE, jForjando lideres!

Dr. Julio Amado Castano Guzman






Arlyn Garcia
e Isidro Frometa

LOS EGRESADOS DE NUESTRA ESCUELA DE COMUNICACION Y GANADORES
DE LA YOUNG LIONS FILM 2018, NOS CUENTAN LA EMOCIONANTE EXPERIENCIA.

Con gran orgullo recibimos la noticia de que
Arlyn Garcia e Isidro Frometa, egresados de
la Escuela de Comunicacion de UNIBE, re-
sultaron ganadores del premio Young Lions
Film, durante el Closing Event de Cannes Do-
minicana. Arlyn e Isidro representaron la Re-
publica Dominicana en Cannes Lions 2018, el
mas importante evento de la industria de la
comunicacion y la creatividad.

Las competencias Young Lions brindan la
oportunidad a las proximas generaciones de
demostrar su creatividad mediante la crea-
cion de campanas durante el prestigioso fes-
tival, que se lleva a cabo en Cannes, Francia.
Mas de 400 concursantes de todo el mundo
compiten en siete categorias diferentes. Tie-
nen entre 24 horas y 48 horas para responder
a un briefing de una empresa sin animo de
lucro u ONG, antes de que el trabajo sea juz-
gado por los miembros del jurado.
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¢Primera vez que participan en este tipo de concursos?

-

Isidro: Esta edicion fue la tercera vez que participé en Young
Lions, en anos anteriores habia quedado finalista junto a Arlyn.
Ambos veniamos haciendo un buen trabajo y sabiamos gue si
seguimos asi, en algin momento se nos podia dar. Antes ha-
bia participado en El Elegido y el Concurso Nuevos Talentos
de El Ojo de Iberoameérica.

¢Como fue el proceso para el desarrollo de la idea?

Arlyn: Como todo nuevo proyecto, fue muy dificil. Al final en
este concurso tienes que crear un trabajo de alta calidad en
muy poco tiempo. Tuve la suerte de participar con una dupla
que comparte el mismo compromiso y entrega por la creativi-
dad y las buenas ideas.

Isidro: Dificil, tenso, frustrante. Eso de que del amor al odio hay
un solo paso, es verdad, porgue Arlyn y yo siempre nos hemos
querido mucho, pero al final de todos los dias terminabamos
odiandonas y no queriéndonos ni ver el uno al otro. Pero la ver-
dad es que al final te das cuenta de lo divertido que fue y que
afortunadamente en esta ocasion, valio la pena.

¢{Qué mensaje te deja esta experiencia?

Isidro: Hay que seguirlo intentando, aqui siempre gana una du-
pla y esa dupla nos representa en Cannes, pero lo verdadera-
mente valioso es poder triunfar en la competencia en Cannes,
participando con paises de todo el mundo. Hay que trabajar
duro para seguir yendo a representar en Cannes y tener entre
cejay ceja el objetivo de traer esa medalla a casa.

Arlyn: Yo diria que, aunque suene poético, la perseverancia siem-
pre trae sus frutos. Desde el primer momento estuvimos enfoca-
dos en qué queriamos lograr y qué teniamos para llegar alli.
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YAMILET PENA

LA EGRESADA DE NUESTRA ESCUELA
DE PSICOLOGIA, OBTUVO MEDALLA

DE ORO EN LOS JUEGOS CENTROAMERICANOS
Y DEL CARIBE 2018.

La atleta Yamilet Pefa brilld en la final del torneo femenino de gimnasia durante los Juegos Centroamericanos y
del Caribe, realizados el pasado mes de julio en Barranquilla, Colombia. La egresada de la Escuela de Psicologia
de UNIBE, se llevo a casa la medalla de oro, la primera para gimnasia en la historia de Juegos Centroamericanos

y del Caribe. {Tremenda hazana, felicidades!







Promesas
del negocio

Nos enorgullece celebrar a nuestros
emprendedores y egresados: Francis-
co Robles, Braian Pérez, Cindy Castro
y Héctor Manzueta, destacados recien-
temente por Revista Mercado por los
logros obtenidos dentro de sus respec-
tivas categorias.

FRANCISCO ROBLES

A través de su producto, INSTADOM, el
cual lanzd mediante su empresa Robles
Interactive Media, este egresado de la
Escuela de Comunicacion promete revo-
lucionar la manera en la que manejas tu
cuenta de Instagram. Francisco asegura
gue esta es la herramienta todo en uno
gue te permitira obtener rapidos, mejo-
res y mas contundentes resultados en la
red social favorita de todos, planifican-
do tus contenidos de manera inteligen-
te, programando publicaciones automa-
ticas, administrando cuentas ilimitadas y
mucho mas.

@instadomofficial

BRAIAN PEREZ Y CINDY CASTRO

Vinyl Republic es la plataforma creada para dar a conocer artistas
emergentes locales e internacionales. Fundada por Braian Pérez y
Cindy Castro, la vision es convertirse en una generadora de oportu-
nidades para talentos de la musica, a través de entrevistas, live ses-
sions, eventos y conciertos multitudinarios.

@vinylrepublic

HECTOR MANZUETA
Egresado de la escuela de Admi-
nistracion de Empresas y fundador
de BOXX Agencia Digital, agen-
cia enfocada en el marketing digi-
tal y comprometida con la meta de
crear experiencias digitales que
vayan mas alla de lo tradicional a
través de la creatividad, la innova-
cion y la tecnologia.
@boxx_agenciadigital
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ifenemos
patente
de invencion!

Investigadores de la Universidad Ibe-
roamericana (UNIBE) recibieron la con-
cesion de una patente de invencion
para un dispositivo odontolégico. Se
trata de un perno-poste gue permite
preservar la estructura dental, el cual
fue creado dentro de un proyecto li-
derado por el Centro de Investigacion
en Biomateriales y Odontologla Cl-
BO-UNIBE, del Decanato de Investi-
gacion y la Escuela de Odontologla. El
certificado de patente fue entregado
a los investigadores-inventores por la
doctora Sandy Lockward, directora de
la Oficina Nacional de la Propiedad In-
dustrial (ONAPI), durante una ceremo-
nia-coctel encabezada por el rector
de UNIBE, doctor Julio Amado Cas-
tanos Guzman, en el Patio Espanol de
la universidad. Al evento asistieron el
doctor Placido Gémez, viceministro

de Ciencia y Tecnologia, funcionarios
de las 3 instituciones, presidentes de
sociedades cientificas y representan-
tes del sector farmacéutico e indus-
trial del pais. Durante la presentacion,
la doctora Aida Mencia Ripley, decana
de Investigacion, y el doctor Leandro
Féliz-Matos, director general de Inves-
tigacion, destacaron la importancia de
la vinculacion de la academia con pro-
cesos rigurosos de innovacion con alto
potencial de explotacidon comercial y
enlaces tangibles entre las academias
y la industria. Los doctores Feliz-Ma-
tos, Elvin Mancebo y Dulce Pereyra,
investigadores e inventores de la pa-
tente, destacaron su relevancia, la me-
todologia cientifica con la que fue de-
sarrollada, asl como el alcance y la
trascendencia de este aporte para la
ciencia dominicana y el sector salud.

La patente para este dispositivo odon-
tologico ha sido presentada ante las ju-
risdicciones de Estados Unidos, Brasil,
Canada, Japon, Alemania, China, India
y Corea del Sur, ademas de Republica
Dominicana. Su designacion patente
de invencini implica la originalidad del
diseno, a diferencia de las patentes por
nuevos modelos de utilidad.

CIBO-UNIBE ha conjugado la creacion
de conocimientos y la innovacién con
la formacion en investigacion avanzada.
El proyecto se desarrolld con el finan-
ciamiento del Fondo Nacional de Inno-
vacion y Desarrollo Cientifico y Tecnolo-
gico (FONDOCYT), el cual es otorgado
a universidades y centros de investiga-
cion por el Ministerio de Educacion Su-
perior, Giencia y Tecnologia (MESCyT).
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Los doctores Elvin Mancebo,

Dulce Pereyra y Leandr,
Feliz-Matos, invesﬁ*es

g inventores de la patente,
junto.a la doctora Aida Mengia
Ripley, Decana de lnues

de UNIBE.
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Con mucho éxito realizamos la tradicional Copa de Golf CEU Open, que en su
mas reciente entrega cumplié 10 anos. El evento deportivo, realizado por UNIBE
y su Circulo de Egresados (CEU), en el prestigioso campo de golf Punta Espada,
en Cap Cana, disefado por el legendario Jack Nicklaus, se llevd a cabo en me-
dio de un fin de semana memorable, colmado de actividades y con el apoyo de
importantes patrocinadores.

El CEU Open se realiza con el objetivo de recaudar fondos para el programa

de becas Lideres del Manana, creado en 2007 con el auspicio de la Fundacién /-’ copa de
Hazoury. Este programa tiene como propdésito central contribuir a elevar el nivel
educativo de la juventud dominicana, identificando estudiantes meritorios, con O

compromiso social y aptitudes de liderazgo y otorgandoles las facilidades para :
que puedan realizar sus estudios de educacion superior en UNIBE. — CEU OPEN
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| FIESTA DEL MAESTRO

UNIBE RECONOCE
LA EXCELENCIA
ACADEMICA

La Universidad Iberoamericana UNIBE
reconocio la excelencia académica de
22 profesionales de sus diferentes es-
cuelas y facultades, en un acto encabe-
zado por el rector, Julio Amado Casta-
nos Guzman, la vicerrectora académica,
Odile Camilo, y la directora de Gestion
Humana, Candida Hernandez. Llego el
tiempo de la reflexion docente, pues el
papel del maestro en lo adelante sera
seguir siendo fundamental en el pro-
ceso educativo. Son muchos los obje-
tivos logrados, pero tenemos que es-
tar conscientes y comprometidos para
continuar siendo dinamicos, innova-
dores y con capacidad para adaptar-
nos a los cambios, destaco Castarios

Guzman. Durante la celebracion fue
reconocida la Escuela Mercadeo, a la
cual se le otorgd el Maximo Galardon
a la Excelencia por la labor realizada
durante 2017. Sandra Gomez, recibid
el premio a la Directora del Ano; Laura
Sanchez-Vincitore, a la Docente Investi-
gadora Egresada.

Fueron destacados los docentes Lo-
rena Tezanos, de la escuela de Arqui-
tectura; Ali Hashmi, del Bachelor of Bu-
siness Administration; Victor Ariel Ca-
bral, egresado de Comunicacion; Juan
Omar Leonardo Mejia, de Derecho; El-
ba Tamaris Cabrera, de Direccion vy
Gestion Empresarial; Genie Gonzélez,

de Diseno de Interiores; Sonia Molina,
de Educacion; Marcia Sosa, de Ingenie-
ria Civil; Jehudi Féliz Luna, de Ingenieria
Industrial; Rina Familia, de Ingenieria en
Tecnologias de la Informacion y Comu-
nicacion (TIC); Franklin Howley-Dumit,
egresado de Medicina; Freddy Calero,
de Mercadeo; Pavell Rodriguez, egre-
sado de Odontologia; Miriam Polanco,
de Psicologia; Carolina Ramon, de la
Escuela de Graduados (EGRU), y Sha-
ron Garcia de Estudios Generales. Del
Recinto Cap Cana, fueron reconoci-
dos Carlos Colén, de Direccion y Ges-
tion Empresarial; Francisco Castillo, de
Direccion y Gestion del Turismo, y Félix
Vilorio, de Estudios Generales.
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| PROGRAMA DE BECAS

LIDERES DEL

La Universidad Iberoamericana, con el auspicio de la
Fundacion Hazoury Bahlés, otorgo 30 becas a estudian-
tes sobresalientes de la Republica Dominicana para reali-
zar sus estudios universitarios en UNIBE, como parte de
su programa de becas Lideres del Mafnana. El acto de
entrega, que se realizd el pasado 26 de julio en el auditd-
rium de la casa de estudios superiores, estuvo encabe-
zado por el presidente de la Fundacion Hazoury Bahlés,
el ingeniero Abraham Hazoury, y por su rector, el doctor
Julio Amado Castanos Guzman. En el acto el ingeniero
Abraham Hazoury exhorto a los estudiantes a conver-
tirse en verdaderos lideres del manana, ademas, el rec-
tor, doctor Castanos Guzman expresd que se trata de
uno de los programas universitarios mas relevantes que
promueven el talento nacional en Republica Dominicana.
El Programa Lideres del Manana surge con el proposi-
to de identificar jovenes talentos dominicanos que hayan
demostrado un alto desempefo académico durante su
educacion media, con el fin de otorgarles facilidades
para realizar sus estudios de educacion superior en UNI-
BE. Asimismo, el programa se concibe como una expe-
riencia formativa integral, disenada con el cbjetivo de
desarrollar en los participantes, no sdlo los conocimien-
tos y competencias propios de la carrera de su eleccion,
sino también aptitudes de liderazgo, espiritu emprende-
dor y compromiso social.

MANANA 2018

Los estudiantes seleccionados como
Lideres del Manana 2018 son: Liz
Marie Gonzalez Caraballo, Enill Ama-
dor Echavarria, Sheryl Maite Maldo-
nado Valerio, Montserrat |sabel Cabral
Pons, Amelia Isabel Cott Vasquez, Joel
Rosario De La Paz, Edward Alfonso
Tavarez Almonte, Dairy Reyes De La
Rosa, Lea Frati Perdomo, Rosa Maria
Yege Pena, Larry Genaro Aracena
Duran, Leticia Arias Bonilla, Laura Vic-
toria Nunez Sanchez, Alejandra Diaz
Zoquier, Milena Cristal De Los San-
tos Montero, Anthony Leoncio Marti-
nez Solano, Nicole Mibel Saint-Hilaire
Garcia, Adolfo Alejandro Almonte Bri-
to, Chantal Soto Mata, Rebecca Marie
Puello Nunez, Erika Veronica Vargas
Melo, Shaylene Aimee Sahad Meén-
dez, Diannys Lopez Seplveda, Pris-
cila Meléndez Garcia, Miranda Isabel
Pedraza Puello, Lizbeth Matos de la
Paz, Mariel Angelina De Jesus Fer-
nandez, Florangel Guzman Lora, José
Carlos Cabrera Berger e Isamar Doraliz
Francisco Reyes.
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Cerveceria Nacional Dominicana (CND)impartio la charla “iNuestro suefio!l” a estudian-
tes de UNIBE, durante un encuentro en el que ademas ejecutivos de la prestigiosa
empresa dieron a conocer los detalles de su programa anual Seleccion CND 2019. Se
trata de un proceso de reclutamiento diferenciado que busca captar y desarrollar jove-
nes talentosos, de manera que tengan la oportunidad de despegar en su carrera en la
Cerveceria Nacional Dominicana. El programa esta dirigido a estudiantes universitarios
a través del programa de pasantias. Estos jovenes pasan a ocupar posiciones fijas en
la empresa y desarrollan conocimientos y habilidades que le serviran para el gjercicio
de su profesion.

En la actividad participaron Caio Miranda, director de legal y relaciones corporativas;
Paula Habib, gerente de E-commerce, y Wendy Santos, gerente comercial Otras Cate-
gorias, quien ademas es egresada de grado y maestria de la UNIBE. La charla estuvo
dirigida a estudiantes de las carreras de Direccion y Gestion Empresarial, Mercadeo,
Negocios Internacionales e Ingenieria Industrial de la universidad.







EMPRESAS AFILIADAS
A LA BOLSA DE TRABAJO 2018

e SEGASA

¢ COLEGIO SANTA ROSA DE LIMA
¢ CONCENTRA CID

e SAVE THE CHILDREN

e ALTRITRMPI

e ARGICO

¢ CIVILMEK

¢ CARRIBEAN LIGHTING

¢ EATON CORPORATION

e ALL VERANO TOURS

* BRAMFOR

e CONSTRIGER

* SUPERMERCADO BRAVO

e MARTINEZ PENA & FERNANDEZ
e CECOM

¢ DIRECCION DE CREDITO PUBLICO
* EMBAJADA DE JAPON

* PEMOCA CONSTRUCTORA

e GREENCO

e MERCADO MEDIA NETWORK

e OXFOAM

Para Mas informacion escribenos a bolsadetrabajo@unibe.edu.do

o llamanos al 809-689-4111 ext. 2221

¢ DIX DIGITAL

¢ BANCO PROMERICA

¢ YO AMO RD RESTAURANT
* TRONCOSO Y CACERES

e SERVI PORT

* NADER ENTERPRISE

e ATLANTICO BBA VALORES
¢ AVELINO ABREU

e NEWTECH

¢ OPUSH

¢ A TONO PUBLICIDAD

* PUBLIPLAS

* INVERSIONES CAOBO

¢ LIQUID DIGITAL AGENCY

¢ NEXUS GROUP

¢ SEGUROS RESERVAS

e GRUPO CLIM

¢ VIAJES ALKASA

* DEXTRA CONSULTORES DE TECNOLOGIA

* MARCH FRANCO ACRA

19

¢ ORGANISMO DOMINICANO DE ACREDITACION

BOLSA DE TRABAJ({
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SEN CONGEL
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UNIBE

TALKS

La Universidad Iberoamericana realizd
su cuarta version de su evento UNIBE
Talks, esta vez con la participacién de
egresados destacados en la sociedad,
quienes compartieron sus historias de
éxito, vivencias,logros y desafios en
el ambito profesional con estudiantes,
egresados e invitados especiales. José
Ignacio Paliza, senador de Puerto Plata
y presidente del Partido Revolucionario
Moderno y egresado de la escuela de
Derecho; Lourdes Stephen, reconoci-
da periodista y presentadora de televi-
sion radicada en los Estados Unidos y
egresada de la Escuela de Comunica-
cion Publicitaria; Manelic Mejia, desta-
cado cirujano plastico, egresado de la
Escuela de Medicina, y Rodolfo Borrel,

Presidente & CCO de Pagés BBDO y
egresado de la Escuela de Comunica-
cion Publicitaria, compartieron sus ex-
periencias y las claves para mantenerse
enfocados en la meta de alcanzar sus

suenos. “Teson®, de Lourdes Stephen;
“valentia”, de José Paliza, y “Cree”, de
Manelic Mejia, palabras clave de estos
egresados de nuestra institucion, quie-
nes compartieron con nosotros la im-
portancia de pensar global y actual lo-
cal y como esto ha trascendido con los
anos. UNIBE Talks se realizé en el Audi-
torio UNIBE con la asistencia del rector
de la universidad, doctor Julio Amado
Castafos; las vicerrectoras académi-
ca y administrativa, Odile Camilo y Gra-
ce Cochodn, asi como los miembros del
consejo académico de la universidad,
estudiantes, egresados e invitados es-
peciales. Las palabras de apertura es-
tuvieron a cargo de Leandro Féliz-Ma-
tos, director general de Investigacion de

UNIBE.
UNIBE
\qa@lkes
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Recientemente, nuestra universidad fue reconocida por segun-
do ano consecutivo con el sello de buenas pr-cticas RD Incluye
2018, gue otorgan el Consejo Nacional de Discapacidad (CO-
NADIS) y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), por el excelente trabajo llevado a cabo a través del Pro-
grama Universitario para Estudiantes con Discapacidad (PUE-
DO).En cumplimento con la Convencion Internacional sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones
Unidas, asl como a la legislacién local en términos de inclusién
y en el marco del eje institucional de Inclusién de Personas con
Discapacidad y Necesidades Especlficas de Apoyo Educativo,
surge en UNIBE PUEDQ, el programa gue da respuesta y provee
servicios especializados de inclusion académica y social para
personas en situacion de discapacidad.

UNIBE trabaja de forma continua para hacer del campus cada
vez mas accesible para todos. Desde la Unidad de Atencion a
Personas con Discapacidad y/o Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo, el Decanato de Estudiantes ofrece formacion,
seguimiento y acompanamiento, tanto a los profesores como a
los participantes del programa. El sello RD Incluye esta funda-
mentado en los principios de la Convencion sobre los Derechos
de las personas con Discapacidad (CDPD) de las Naciones Uni-
das, que promuevesu aplicacion. Es un reconocimiento’ a ini-
ciativas exitosas en su accionar, que contribuyen a la inclusién
plena de las personas con discapacidad y la promocién de sus
derechos, otorgado a quienes las implementen, senala una nota
del centro universitario.

En tal sentido, otra de las iniciativas de UNIBE es la Maestria
en Analisis del Comportamiento Aplicado (ABA), iniciada recien-
temente en colaboracién con el Global Autism Project (GAP).
Asimismo, con el apoyo de la Fundacion FUNDAMAR vy el Des-
; _ ; pacho de la Primera Dama, se conformo la primera cohorte de
" i “ i - - & profesionales de la Educacion y la Psicologia en la Republica
e e - Dominicana que estaran capacitados para realizar evaluaciones,
disenar planes de intervencion y producir investigacion basados
en el modelo del analisis del comportamiento aplicado al ABA.

P
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A principios de noviembre realizamos
un evento en el campus para analizar y
reflexionar sobre los resultados del QS
Ranking Latinoamérica 2019, el cual
colocd a UNIBE en el nivel mas alto
entre las universidades dominicanas y
en el nimero 122 para América Latina.
El encuentro fue encabezado por el
doctor Julio Amado Castafos Guzman,
rector de la universidad; la doctora Odi-
le Camilo, vicerrectora académica, y la
licenciada Grace Cochdn, vicerrectora
administrativa. La doctora Aida Mencia
Ripley, decana de Investigacion, com-
partié con directivos, personal docen-
te, colaboradores y miembros de la
prensa detfalles sobre la prestigiosa
clasificacion y los criterios utilizados
en su realizacion. Los indicadores que
mide el QS Ranking Latinoamérica son
la reputacién académica de la institu-
cion, opinion de los empleadores, ci-
tas por articulo publicado, proporcion
de profesores por alumno, profesores

con titulacion de doctor, publicaciones
por académico, impacto en la web vy
red internacional de investigacion. Esta
actividad fue enmarcada dentro de
las acciones de UNIBE en torno a su
nueva planificacion estratégica, la cual
mantiene el compromiso de la institu-
cion con la excelencia académica, vy
renueva sus esfuerzos para producir
conocimiento de alta calidad para la
soluciUn de problemas que afectan a
la sociedad. Desde el Laboratorio de
Neurocognicion y Psicofisiologia, el
Instituto de Medicina Tropical y Salud
Global, el Centro de Investigacion en
Biomateriales y Odontologia, la Ca-
tedra UNESCO de Inclusion Social vy
Académica de Personas con Discapa-
cidad y Necesidades Educativas Es-
peciales, asi como desde las distintas
escuelas, se realizan y publican inves-
tigaciones a través de proyectos lleva-
dos a cabo con fondos concursables
nacionales e internacionales.
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DONACION
HOGAR '
NINAS |

DE DIOS

El Circulo de Egresados de la Universidad lberoameri-
cana realiza anualmente un donativo al Hogar Ninas de
Dios, de la ciudad de Santiago. Entre risas y juegos las
ninas reciben la Navidad con donativos de alimentos,
vestimentas, juguetes y Utiles escolares. Los aportes
son donados por parte de los egresados de la Univer-
sidad, con el apoyo de las distintas escuelas de UNIBE.
Los estudiantes hacen recolectas de alimentos y ropa
como parte de sus aportes en responsabilidad social.
Es costumbre que cada miembro de la Directiva del CEU
apadrine con un regalo especial de Navidad a las ninas
de esta casa de acogida. El Hogar Ninas de Dios fue
fundado en 1990 por Rosa Fernandez, y desde enton-
ces ha sido un refugio donde ninas huérfanas son aco-
gidas recibiendo una vida digna, educacion y el amor
de una nueva familia adoptiva. Simate a nuestro do-
nativo contactandonos al 809-689-4111 ext. 2220
o enviandonos un correo a egresados@unibe.edu”
egresados@unibe.edu.do. Estaremos recibiendo
donativos hasta el 12 de diciembre del 2018.

iContamos con tu apoyo!







La Universidad Iberoamericana fungio como sede de la Acade-
mia Juvenil 2030, un esfuerzo para la formacién de jovenes uni-
versitarios en materia de desarrollo sostenible. A lo largo de cinco
semanas, unos 60 jovenes estudiantes conocieron acerca de los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, como
sumarse al logro de los mismos y como movilizar los recursos dis-
ponibles a favor del desarrollo. UNIBE promovio la participacion
de 10 de sus estudiantes, seleccionados por las Escuelas de Ad-
ministracion de Empresas, Arquitectura, Comunicacion, Derecho,
Medicina, Mercadeo, Odontologia y Psicologia, como parte de los
esfuerzos por incorporar en sus planes de estudio actividades cu-
rriculares que promuevan las competencias globales.

La Academia Juvenil 2030 es un proyecto impulsado por la iniciati-
va Juventud Sostenible y apoyado por el Sistema de las Naciones
Unidas en la Republica Dominicana bajo la iniciativa Academia X
Agenda 2030, junto a diversas instituciones publicas y privadas
que promueven el desarrollo sostenible.
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GRADUACIONES 2018

En julio y noviembre, respectivamente, la Universidad Iberoamericana UNIBE llevo a cabo sus cuadragésimo quinta y cuadra-
gésimo sexta graduaciones ordinarias. Las ceremonias se realizaron en la Casa San Pablo y fueron encabezadas por el rector,
doctor Julio Amado Castafios Guzman, y demas autoridades académicas. Este afio 2018 UNIBE entregd 1095 nuevos profe-
sionales de distintas carreras a la sociedad, con lo que, sumado a los de anos anteriores, la institucion ha investido a mas de
19,300 profesionales de grado y postgrado. En su discurso durante la graduacion de julio, el doctor Castanos Guzman recordo
que UNIBE siempre ha apostado a la promocion de liderazgos transformadores y exhorté a los nuevos egresados a respon-
der a ese enunciado a través de sus acciones y su participacion en la sociedad, asumiendo un rol protagdnico vy dejando sus
improntas en la comunidad. Se invistieron profesionales procedentes de Estados Unidos, Puerto Rico, Haiti, Guatemala, Cuba,
Canada, Honduras, Espana, Greacia, Corea, Venezuela, Rusia, Per(, Ecuador v Replblica Dominicana.
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ASAMBLEA GENERAL
DE EGRESADOS

El pasado 12 de junio, el Circulo de
Egresados UNIBE (CEU) realizd una
Asamblea General de Egresados. El en-
cuentro estuvo encabezado por el doc-
tor Leandro Feliz-Matos, director gene-
ral de Investigacion, y Diana Fernandez
Arbaje, encargada del CEU, quienes
intercambiaron ideas con los asistentes,
presentaron los logros de la organiza-
cion, sus planes para 2019, asi como
la formulacién de estatutos CEU, entre
otros temas claves para estrechar lazos
con esta comunidad.

jQueremos escucharte! Si eres
egresado de nuestra universidad,
envianos un correo a egresados@
unibe.edu.do con tus comentarios
y/o sugerencias.













Bajo la iniciativa de un grupo de egresados de la promo-
cion 1993 de la Escuela de Odontologla de UNIBE y el apo-
yo del CEU fueron celebrados sus 25 afios de graduaciUn
el pasado sabado 27 de octubre, en las instalaciones de
Praedium Garden Events. Contando con la organizaciUn de
la Dra. Ruth Cabral, Dr. Alberto Antuna y Dr. Eloy Valiente,
se vivio un dia sumamente especial en donde ex-alumnos
y profesores disfrutaron de un ambiente de mucha alegria,
entusiasmo y fraternidad. Siendo la maestra de ceremonias
la Dra. Roclo Garcla quien dio inicio a la actividad pasando
por un resumen jocoso de los anos estudiantiles, a cargo
de la Dra. Lizzar Kranwinkel, para luego dar lugar a la entre-
ga de placas de reconocimiento a los docentes, en donde
adem-s los egresados resaltaron las cualidades positivas de
cada uno de ellos. El homenaje péstumo estuvo a cargo
del Dr. David Berg quien dio lectura a una semblanza de los

Dres. Daysi Fiallo, Arelis Brea, Alejandro Majluta y José Emi-
lio Nadal, fallecidos quienes dejaron su impronta con sus
ensefianzas en varias generaciones de alumnos de nuestra
Escuela. Asi mismo, el Dr. Alberto Antuna recordd al com-
panero fallecido Dr. Tomas Morillo.

Las palabras de agradecimiento encuentro fueron expresa-
das por los Dres. Gustavo Batista y Carlos Valera, pasado
Rector y actual Director de la Escuela de Odontologia, res-
pectivamente. Ambos coincidieron en afirmar lo asombra-
dos y orgullosos que se sentlan con el gesto de gratitud
expresado por “Los muchachos de UNIBE '93". Se vivieron
momentos muy emotivos, adem-s de anécdotas, rifas, re-
galos vy la participacion de la gran Orquesta de la Armada
Dominicana, quienes pusieron a bailar y a disfrutar a todos
los asistentes hasta entrada la noche.
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DESPRADEL

.FORO ANUAY
DE ARQUITEGTURA
INMOBILIABIA - *,

Considerado el proyecto insignia de la Escuela de Arquitectura de UNIBE (EAU), la universidad realizd recientemente su Foro
Anual de Arquitectura Inmobiliaria, con el eslogan “Industria y Territorio”, moderado por el director de la EAU y egresado de
nuestra institucion Jesus D'Alessandro. Este encuentro se llevd a cabo con la colaboracion de Revista Mercado, con la fina-
lidad de proveer un espacio para cultivar el mercado de las ideas y la innovacion en el campo de la arquitectura, urbanismo
e ingenierias, el desarrollo empresarial-profesional, y la promocion de productos y servicios relacionados. La industria del
desarrollo inmobiliario (arguitectura-estudios, banca, construccion, proveedores, entre otros) es trascendental para la eco-
nomia dominicana. Paradojicamente, existe un vacio para espacios de crecimiento empresarial y profesional en dicha area,
y esto afecta sensiblemente la normalizacion de buenas practicas. El objetivo de este evento de la Escuela de Arquitectura

es ser lideres en promover las buenas practicas arquitectonicas y urbanisticas en la industria del desarrollo inmobiliario del
pais y la region.






CEU APOYA

A LA FACULTAD
DE NEGOCIOS
EN DESAYUNO
EMPRESARIAL

El pasado mes de marzo, la Unidad de Seguimiento
y Desarrollo Profesional del Circulo de Egresados
de UNIBE, apoyo a la Facultad de Negocios en su
tradicional desayuno empresarial, donde se contd
con la participacion de gerentes de Gestion Huma-
na, asi como directivos de varias empresas locales
y multinacionales. El encuentro se llevo a cabo en el
Salén de Actos de la universidad, en donde ademas
se informo sobre los programas de pasantia.

PEPSICO
PRESENTA
PROGRAMA
DE PASANTIAS
FIRST GENEN

La empresa PepsiCo Republica Dominicana dio a
conocer su programa de pasantias a los estudian-
tes de término de las carreras de Mercadeo y Ges-
tion Empresarial. Los estudiantes pudieron interac-
tuar con los facilitadores disfrutando al final de una
degustacion de Frito Lay.
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