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En octubre del 2012 Unibe realizó una restructuración de su dirección 

de investigación, la cual hoy conocemos como un sistema de crea-

ción y gestión del conocimiento. Si bien esto ha implicado que la an-

tigua dirección de investigación sea hoy la Vicerrectoría de Investiga-

ción e Innovación, este cambio refleja una nueva manera de pensar 

la ciencia, enfocada en cómo, para qué, y para quien hacemos cien-

cia. Unibe se trazó la meta de ocupar una posición importante en el 

liderazgo del trabajo académico e invirtió tiempo y recursos de un 

personal tesonero y comprometido en construir un andamiaje para 

sostener la actividad investigadora sin comparación. La piedra angu-

lar de este andamiaje es el Comité de Ética. Este Comité, más que un 

organismo regulatorio, es un organismo viviente que provee constan-

te acompañamiento y formación a los integrantes de la comunidad 

universitaria, velando por la integridad y el bienestar de los partici-

pantes humanos que participan en las diversas investigaciones de 

la Universidad. El Comité en este sentido apoya los esfuerzos decolo-

niales de la ciencia local, velando por una ciencia que respeta a los 

participantes humanos pero que además promueva relaciones equi-

tativas entre colaboradores, en especial la cooperación norte-sur. 

Este Comité está registrado con el Department of Health and Human 

Services de los Estados Unidos y trabaja con los organismos regula-

dores nacionales para asegurar cumplimiento con normas locales e 

internacionales. 

Complementando el trabajo del Comité de Ética, está la vinculación 

de los distintos de programas de investigación con nuestras comu-

nidades. A la fecha, más de 200,000 niños del sistema de educación 

pública dominicano se han beneficiado de las intervenciones ba-

sadas en evidencia de lectoescritura. De igual manera, los miles de 

niños que se benefician de los servicios de INAIPI son impactados a 

través de su sistema de evaluación, el cual fue creado por el Labora-

torio de Neurocognición y Psicofisiología. Siendo este, el único sistema 
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nacional de evaluación de neurodesarrollo, el cual cuenta además con baremos lo-

cales.  Desde el Centro de Investigación en Biomateriales y Odontología se han im-

pactado más de 600 familias y profesionales gracias a los programas de cariología. 

El software de gestión de odontología, creado por investigadores de Unibe, tiene más 

de 35,625 pacientes registrados. Estos datos permiten articular la docencia, inves-

tigación y asistencia de calidad para los usuarios de las clínicas odontológicas. De 

igual manera, la Unidad de Atención para Niños, Niñas y Adolescentes Víctimas de 

Violencia realiza una labor formativa, asistencial y de investigación con estos gru-

pos; haciendo especial énfasis en instalar capacidades en el sistema nacional de 

protección infantil. Finalmente, el Instituto de Medicina Tropical y Salud Global, ade-

más de los servicios proporcionados a la red pública durante la pandemia, cuenta 

con la Aplicación Diabetes Azul, al momento presentada a más de 250 especialistas 

de la diabetes, y cuenta con 355 usuarios quienes se benefician de la aplicación 

para mejorar su manejo de la diabetes. En el área de VIH, más de 8,000 personas que 

viven con VIH se han beneficiado de diversas intervenciones como PrEP y programas 

de reducción de estigma hacia el VIH en la provisión de servicios de salud.

La infraestructura de investigación representa otro avance significativo ya que nos 

permite utilizar los equipos considerados el ¨gold standard¨ en diversas áreas cien-

tíficas y así lograr resultados y publicaciones con proyección internacional. Permi-

te a investigadores de Unibe sumarse a discursos científicos globales, presentando 

datos que por su estandarización y rigor son comparables con los de otros países. 

Esta infraestructura de laboratorios implica un compromiso con la biocustodia y bio-

seguridad y Unibe cuenta con un comité especializado para estos fines, que nos 

permite cumplir con las normas nacionales vigentes y estándares internacionales. 

Estas acciones fortalecen la competitividad de Unibe ante su creciente carpeta de 

donantes de investigación.

Nos llena de orgullo contar con más de una década creando conocimientos locales 

que nos permiten ofrecer soluciones y trabajar con las comunidades para abordar 

problemas de salud y educación. Este quehacer, caracterizado por una trayecto-

ria ética e inclusiva continuó su trayectoria de expansión en el 2023. Unibe resultó 

ganadora de dos proyectos FONDOCYT pioneros, uno por ser el primer FONDOCYT 

otorgado para investigación en artes y el otro en estudios de la mujer. Con estos fir-

mes cimientos continuaremos ampliando nuestras áreas de investigación y llevan-

do ciencia rigurosa y de calidad a toda la población. 
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Para mostrar el crecimiento de la actividad de investigación e innova-

ción de la Universidad, tomamos como punto de referencia los datos 

correspondientes a los años: 2013 al 2022, correspondientes a los últimos 

10 años. Este análisis nos permite ver logros importantes y a la vez visua-

lizar oportunidades de crecimiento y mejora, apostando a una planifica-

ción basada en datos.

La siguiente tabla muestra el crecimiento de la actividad de investi-

gación y su cumplimiento con las normas éticas, mostrando tan solo 

11 aplicaciones al Comité en el 2013 comparadas con 372 en el 2022. El 

área de mayor crecimiento ha sido en los programas de grado. Los pro-

gramas de grado iniciaron su proceso con el Comité en el 2014 con 80 

aplicaciones y la incorporación de postgrado a partir del 2020 con 68 

aplicaciones.
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Datos del CRIS Unibe muestran por igual un crecimiento importante en la producción académica 

de la Universidad. Actualmente, el 53.7% de la producción está conformada por artículos en revistas 

indizadas, mientras un 23.2% corresponde a materiales presentados en congresos. Otros aportes im-

portantes consisten en revisiones sistemáticas y cartas al editor.

Otro aspecto importante de la gestión de investigación ha sido el acceso a fondos concursables na-

cionales e internacionales que nos permiten implementar programas de investigación a gran escala. 

A continuación, mostramos la sostenibilidad de la obtención de fondos externos. Excluimos el pro-

yecto USAID Leer, el cual 

contó con una dotación 

de USD 20,000,000 desde 

el año 2015 hasta el 2020, 

de manera que se pue-

dan comparar los datos 

generales de fondos re-

caudados sin que sean 

impactados por un valor 

extremo (USAID Leer).

La Vicerrectoría ha experimentado una diversificación de sus donantes de fondos de investigación 

y esta tendencia se mantiene con los donantes internacionales. En el 2012 los únicos donantes eran 

estatales (IDEICE y MESCyT). Para el 2022, los donantes dominicanos incluyen al sector privado. CIBO 

ha realizado investigaciones patrocinadas por Laboratorios Collado y Laboratorios Unión, y el IMTSAG 

ha realizado una investigación patrocinada por ARS Humano. Los donantes internacionales incluyen 

USAID, TEPHINET, NIH, Novartis, Colgate, así como subcontratos de grants y colaboraciones directas 

con academias internacionales como la Universidad de Tulane, Michigan State University y Columbia 

World Projects. La vicerrectoría ha ampliado además la tipología de proyectos de investigación finan-

ciados, añadiendo componentes de extensión y formación, articulando las funciones sustantivas de 

la academia.
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Finalmente, los proyectos de investigación, además de responder a 

las prioridades nacionales enunciadas en el PECyT y el reglamen-

to FONDOCYT, se articulan con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS). Unibe cuenta con 2 Cátedras Unesco directamente vincula-

das a los ODS, estas son la Cátedra de Inclusión y la Cátedra Estudios 

Interseccionales de Género en Educación y Psicología. El trabajo arti-

culado con los ODS facilita la colaboración internacional ya que faci-

lita la identificación de metas comunes y provee una plataforma de 

colaboración horizontal entre países e instituciones. A continuación, 

presentamos un listado de las distintas redes de investigación a las 

cuáles Unibe se ha incorporado desde el 2013 hasta el 2022:

•	 Education and Research Consortium of the Americas (liderada 

por Michigan State University)

•	 Global Alliance for Rapid Diagnostics

•	 Global Infectious Disease Research Network 

•	 Integrated Network of Scholars in Global Health Research 

•	 International Chair in Cognitive Health 

•	 Red de Investigación de la ADRU

•	 Red Unesco UNITwin Género, Medios de Comunicación y TIC 

•	 Red Universitaria de Sargazo

•	 Red de Vicerrectores de Investigación de CINDA

8
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ACTIVIDADES
2023

UNIBE EN POLÍTICAS PÚBLICAS

La Vicerrectoría ha experimentado una di-
versificación de sus donantes de fondos de 
investigación y esta tendencia se mantiene 
con los donantes internacionales. En el 2012 
los únicos donantes eran estatales (IDEICE y 
MESCyT). Para el 2022, los donantes domi-
nicanos incluyen al sector privado. CIBO ha 
realizado investigaciones patrocinadas por 
Laboratorios Collado y Laboratorios Unión, 
y el IMTSAG ha realizado una investigación 
patrocinada por ARS Humano. Los donantes 
internacionales incluyen USAID, TEPHINET, 
NIH, Novartis, Colgate, así como subcontra-
tos de grants y colaboraciones directas con 
academias internacionales como la Univer-
sidad de Tulane, Michigan State University y 
Columbia World Projects. La vicerrectoría ha 
ampliado además la tipología de proyec-
tos de investigación financiados, añadien-
do componentes de extensión y formación, 
articulando las funciones sustantivas de la 
academia.

República Dominicana ingresa al GARA 
para prevenir la explotación infantil
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La Mesa Técnica del Pilar “Gobernabilidad, 
Gobernanza y Articulación Público-Priva-
da-Ciudadana para Rectoría y Autoridad 
Sanitaria” en el marco del PLANDES 2030 del 
Ministerio de Salud Pública y Asistencia So-
cial, fue establecida como un foro especiali-
zado para analizar críticamente las dinámi-
cas regulatorias y las interrelaciones entre 
los sectores involucrados en la gestión de 
la salud en la República Dominicana. Com-
puesta por expertos, entre ellos la doctora 
Ana Celia Valenzuela González, Coordina-
dora del IMTSAG; esta mesa técnica se en-
focó en evaluar la efectividad de las regu-
laciones existentes, los derechos y deberes 
de los actores administrativos, y en diseñar 
estrategias que promueven una goberna-
bilidad sólida y una articulación eficaz entre 
los sectores público, privado y ciudadano. 

Sesión de Trabajo Comisión Técnica Gobernabilidad - Gobernanza 
PLANDES 2030 - Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)

La doctora Jenny Cepeda Marte, Docen-
te-Investigadora y especialista en Diabe-
tología y Nutrición en nuestro Instituto de 
Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG), 
participó en el Primer Consenso Dominicano 
para el Manejo Ambulatorio de la Diabetes 
Mellitus Tipo 2; presentado por la Sociedad 
Dominicana de Endocrinología y Nutrición 
(SODENN) y la Sociedad Dominicana de Dia-
betes y Nutrición (SODODIAN). Luego de un 
debate, los especialistas en endocrinología 
y diabetes determinaron que es necesario 
desarrollar esta iniciativa colaborativa, de-
bido a la necesidad que existe en nuestro 
país de la estandarización en el diagnóstico 
y control Diabetes Mellitus Tipo 2, logrando 
la mejora de la calidad de vida de los pa-
cientes con este diagnóstico.

Primer Consenso dominicano para el manejo 
ambulatorio de la Diabetes Mellitus Tipo 2.
Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)

10

M e m o r i a  A n u a l  2 0 2 3



En este evento se realizaron paneles de ex-
pertos en los que el Dr. Robert Paulino Ra-
mírez, investigador principal del Instituto de 
Medicina Tropical & Salud Global (IMTSAG), 
analizó las brechas y oportunidades que 
existen en los programas de prevención 
para el VIH, en específico el uso de PrEP y 
otras herramientas disponibles. Este foro fue 
organizado por el Ministerio de Salud Pú-
blica, el Consejo Nacional para el VIH/SIDA 
(CONAVIHSIDA), y la Organización Mundial 
de la Salud (OMS).

Foro Nacional para el Análisis de las Cascadas de 
Atención y Prevención al VIH 

Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)

En una ceremonia muy especial, nuestro 
Instituto de Medicina Tropical y Salud Glo-
bal (IMTSAG), entregó el Premio a la Inves-
tigación en Salud UNIBE-Roche, a las auto-
ras de los cuatro proyectos de investigación 
que resultaron seleccionados tras una ex-
haustiva evaluación. Este galardón, que ha 
sido patrocinado por la farmacéutica RO-
CHE, consiste en la entrega de un fondo que 
apoyará la publicación de estos proyectos 
de investigación en revistas científicas indi-
zadas. Con esta y otras iniciativas, el IMTSAG 
continúa impulsando y apoyando las acti-
vidades de investigación que fomentan la 
participación activa de nuestros estudian-
tes de medicina.

Premio a la Investigación 
UNIBE-ROCHE

NOTICIAS IMPORTANTES
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A raíz del proyecto país implementado por 
la OEA/CICTE y el Ministerio de Defensa de 
la República Dominicana, nuestra Univer-
sidad Iberoamericana crea el Comité de 
Biocustodia y Bioseguridad con la finalidad 
de conocer e iniciar la implementación de 
las normas establecidas por la Resolución 
1540 del Consejo de Seguridad de las Na-
ciones Unidas. Este comité tiene como ob-
jetivo principal la evaluación de los riesgos 
por bioseguridad (peligros) y biocustodia 
(amenazas), con el fin de garantizar y pro-
teger la salud humana, vegetal y del medio 
ambiente, asimismo, garantizar y proteger 
el patógeno y/o toxina y protección de in-
formación sensible de usuarios o pacientes 
de servicios médicos o psicológicos.

Comité Biocustodia y Bioseguridad
Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)

Nuestra Vicerrectoría de Investigación e 
Innovación y su Comité de Ética en Inves-
tigación, presentaron la actualización de 
nuestro Manual de Ética en Investigación y 
proyectos con seres humanos. Los cambios 
claves en esta actualización se centran en 
varias normativas fundamentales: Coau-
toría, ensayos clínicos, actualización de las 
pautas, sanciones por incumplimiento de 
normas éticas y normativa reguladora de 
biocustodia. Esta revisión refleja nuestro 
compromiso constante con la mejora y el 
fortalecimiento de nuestros estándares éti-
cos para garantizar la integridad en cada 
paso de nuestras investigaciones

Actualización y Presentación del Manual de Ética de Investigación
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Esta prueba representa un nuevo servicio que 
la Unidad Diagnóstica presta a la comunidad.

Lanzamiento Prueba 
Fructosamina

En una destacada ceremonia, nuestra vice-
rrectora de Investigación e Innovación, doctora 
Aída Mencía Ripley, tuvo el honor de acompa-
ñar a la Representante de UNICEF en República 
Dominicana, Rosa Elcarte. Dicha ceremonia se 
llevó a cabo con el propósito de elogiar y reco-
nocer el valioso trabajo realizado en beneficio 
de los niños, niñas y adolescentes de nuestro 
país. Durante el encuentro, le acompañaron la 
doctora Laura Sánchez Vincitore, directora del 
Laboratorio de Neurocognición y Psicofisiología 
(Neurolab) y el licenciado Peter De Wannemae-
ker, coordinador de la Unidad de Atención a NNA 
de Unibe.

Evento UNIBE-UNICEF – Reconocimiento Rosa Elcarte

Nuestra vicerrectora de Investigación e In-
novación, doctora Aída Mencía Ripley y el 
decano de Innovación y director ejecutivo 
de la Oficina de Desarrollo Institucional de 
Unibe, doctor Leandro Féliz Matos, partici-
paron en la celebración del 75 aniversario 
de la independencia del Estado de Israel. El 
evento, organizado por la Embajada de Is-
rael en la República Dominicana, estuvo en-
cabezado por el embajador de Israel en Re-
pública Dominicana, Daniel Biran y la cónsul 
y jefa de Misión Adjunta de la Embajada de 
Israel en República Dominicana, Avia Levi. En 
el evento también resaltaron los importan-
tes lazos que mantiene Israel con República 
Dominicana, con el cual también celebran 
75 años de relaciones bilaterales, ya que 
este fue uno de los primeros países en reco-
nocer la conformación del Estado de Israel.

Celebración del 75 aniversario de la 
independencia del Estado de Israel
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Los estudiantes de la Escuela de Medici-
na; Daniela Salado, Elizabeth Sánchez, Mil-
ton Lazo y Ricardo Hernández, participaron 
en el MINI PHD REACH SCI IMTSAG-CAMBRI-
DGE UNIVERSITY, un acuerdo de colabora-
ción con el Programa de mini doctorado de 
la Sociedad ReachSci de la Universidad de 
Cambridge, a través del Instituto de Medi-
cina Tropical y Salud Global (IMTSAG) de la 
Vicerrectoría de Investigación e Innovación 
de Unibe,  con la finalidad de acompañar a 
estudiantes de la carrera de Medicina en la 
ejecución de un proyecto de investigación 
sobre “estrategias de suplementación en 
jugadores de Voleibol”

Reach Science Society

Unibe y la Universidad de Indiana firmaron un acuerdo marco para establecer progra-
mas de investigación en el área de patrimonio cultural.

Universidad de Indiana

La Universidad Iberoamericana se vistió de 
honor. Un grupo de 37 estudiantes y docen-
tes de la escuela de Psicología fueron inves-
tidos a la Sociedad de Honor Internacional 
en Psicología, ‘’Psi Chi’’, una organización 
que honra el mérito de sus integrantes y 
promueve el crecimiento científico y aca-
démico de la psicología. Bajo la oficial de 
instalación la vicerrectora de Investigación 
e Innovación, doctora Aída Mencía Ripley, 
quedó oficialmente establecido el capítulo 
de Psi Chi de Unibe, primero en el país, sien-
do investidas como asesoras la doctora Iris 
Bello y la licenciada Yira Vargas.

Ceremonia de Inducción - Psi Chi
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La Dra. Aída Mencía Ripley representó a 
Unibe en el QS Higher Ed Summit, donde a 
través de su ponencia destacó las opor-
tunidades que representa la movilidad de 
investigadores para promover abordajes 
novedosos a problemas y retos comunes. 
Asimismo, disertó sobre cómo Unibe ha de-
sarrollado modelos de colaboración inter-
nacional para investigadores desde grado 
a postgrado y con investigadores de univer-
sidades extranjeras. En el marco del evento 
fue develado el ranking QS Latinoamérica 
2024, ranking en el cual Unibe figura des-
de hace más de 10 años. La participación 
de Unibe en el QS Higher Ed Summit fue una 
oportunidad para reafirmar el compromiso 
continuo de Unibe con la colaboración re-
gional y la mejora de la calidad de la edu-
cación superior en toda América.

QS Higher Ed Summit: Americas 

El Ministerio de la Mujer y nuestra Uni-
versidad Iberoamericana, tuvieron el 
honor de presentar ante un concurrido 

Panel Mujeres en la Academia
público el Panel: “Mujeres en la Academia”. 
En las palabras de apertura, la viceministra 
de Cultura de Igualdad del Ministerio de la 
Mujer, Lic. Amada Manzueta, señaló que la 
educación superior es vital para reducir la 
brecha de igualdad de género.
El panel fue encabezado por nuestra vi-
cerrectora de Investigación e Innovación 
y titular de la Cátedra Unesco de Estudios 
Interseccionales de Género en Educación y 
Psicología, Dra. Aída Mencía Ripley y la Dra. 
Desirée Del Rosario Sosa, coordinadora del 
Centro de Estudios de Género en el Instituto 
Tecnológico de Santo Domingo, INTEC. Las 
panelistas abordaron desde sus respecti-
vas perspectivas (Investigación/Extensión), 
cuestiones relacionadas a la importancia 
de la inclusión de la visión de género en el 
quehacer universitario, los elementos me-
dulares para esta inclusión, los beneficios 
para nuestra sociedad, los desafíos y las 
buenas prácticas a considerar por las Ins-
tituciones de Educación Superior en este 
sentido.
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Participación de la Dra. Aída Mencía Ripley 
en el panel “Mujeres y Ciencia” organizado 
por el Ministerio de la Mujer y la Universidad 
Autónoma de Santo Domingo (UASD), el 
cual tuvo como objetivo promover la edu-
cación superior inclusiva y equitativa y re-
saltar el rol de las mujeres en la academia 
y las ciencias. La Dra. Mencía Ripley disertó 
sobre la importancia de animar a las jóve-
nes a ingresar en carreras STEM, donde la 
demanda de empleo es alta y puede ayu-
dar a cerrar las brechas de género, entre 
otros temas. En el panel, también se propu-
so aumentar la participación de mujeres en 
investigaciones en la Facultad de Ciencias, 
crear condiciones que impulsen la produc-

Panel Mujeres y Ciencia

ción científica de las investigadoras y 
se invitó al Ministerio de la Mujer a co-
laborar en la creación de una base de 
datos que registre los trabajos de mu-
jeres investigadoras en diversas áreas 
de las ciencias. 

Implementación del Programa de Salud Oral en el Infante para 
Residentes de Pediatría de la República Dominicana
Durante la primera semana del mes de no-
viembre, inició el proceso de implementa-
ción del Programa de Salud Oral en el Infante 
para Residentes de Pediatría de la Repúbli-
ca Dominicana. Este programa surge del 
trabajo que viene realizando la doctora Ni-
noska Abreu, directora del CIBO con su línea 
de investigación en cariología y prevención 
de Caries Dental en la Infancia Temprana. 
Durante este primer encuentro con los resi-
dentes de pediatría, la doctora María Cris-
tina Gutiérrez impartió la conferencia: “Re-
lación de la Salud Bucal con la Sistémica.” 

Estuvieron presentes residentes de pe-
diatría del Hospital Central de las Fuer-
zas Armadas, Hospital Militar Docente 
doctor Ramón de Lara, Hospital Infantil 
doctor Robert Reid Cabral y del Hospital 
Pediátrico doctor Hugo Mendoza.

El equipo del CIBO formó parte de la cami-
nata 5k por la Salud de las Encías. Este even-
to fue realizado en el parque mirador sur de 
Santo Domingo, República Dominicana, con 
el objetivo de promover y concientizar so-
bre la importancia de la salud periodontal 
en la población. Fue realizada por iniciativa 
de la Sociedad Dominicana de Periodoncia 
e Implantes Dentales (SODOPERIO) en con-
junto con otros colaboradores como Colga-

Caminata 5k por la Salud de las Encías

te, la Iniciativa de Salud Oral del Caribe 
(COHI, por sus siglas en inglés), entre 
otros.
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DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN DE 
LA ACTIVIDAD CIENTÍFICA

El Ministerio de Relaciones Exteriores 
de la República Dominicana (MIREX), 
a través de su Dirección de Estudios y 

Evento UNIBE-MIREX
Análisis Estratégicos, realizó un conversato-
rio con motivo de la 15va entrega del boletín 
Contexto Diplomático, en esta ocasión de-
dicada a Unibe. Esta publicación periódica 
es un espacio de reflexión, análisis y opinión 
donde se tratan asuntos relevantes para el 
MIREX y para la política exterior dominicana. 
Esta edición especial contó con diversos ar-
tículos redactados por 2 docentes y 3 estu-
diantes de nuestra Universidad: Dra. Ninoska 
Abreu (docente-investigadora y directora 
del CIBO), Dr. Pascal Peña (docente-inves-
tigador Escuela de Derecho) y los estudian-
tes de la Carrera de Derecho, Maike Lara, 
Viana Moreno y Sarah Núñez, estos últimos, 
fueron acompañados por nuestra Comuni-
dad de Investigación en todo el proceso de 
redacción de sus destacados artículos.

La doctora Aída Mencía Ripley, doctora 
Ana Celia Valenzuela y el doctor Robert 

Simposio Técnico-Académico COVID 19
Paulino Ramírez, participaron en el primer 
¨Simposio Técnico-Académico COVID-19: 
Evaluación de la respuesta y mitigación de 
impacto de la pandemia COVID-19 en la 
República Dominicana: perspectivas a tres 
años del diagnóstico del primer caso¨. Este 
simposio se llevó a cabo con el objetivo de 
garantizar la implementación y evaluación 
de planes, políticas y acciones ceñidos a 
las necesidades de los ciudadanos y con el 
objetivo de crear un espacio de difusión de 
conocimientos, resultado de la aplicación 
de la salud púbica basada en la evidencia 
científica, concertación y participación so-
cial, participación intersectorial de profe-
sionales del sector público y privado, salu-
bristas expertos, investigadores científicos y 
epidemiólogos, los cuales presentaron sus 
experiencias sobre la salud y el manejo de 
la pandemia del COVID-19 en la República 
Dominicana

17

V i c e r r e c t o r í a  d e  I n v e s t i g a c i ó n  e  I n n o v a c i ó n



La Cámara de Comercio y Turismo Domi-
nico-Suiza (CCTDS) realizó su tercera edi-
ción de THINK HEALTH 2023, un espacio de 
reflexión que reúne a altos ejecutivos, em-
presarios, profesionales médicos, académi-
cos e investigadores para analizar el sector 
salud en República Dominicana y el mundo. 
El evento contó con la ponencia magistral 
del ministro de Salud Pública, Dr. Daniel Rive-
ra, así como paneles de discusión. Nuestra 
vicerrectora de Investigación e Innovación, 
doctora Aída Mencía-Ripley, expuso sobre 
el valor agregado que aporta la academia 
al sector salud a través de la generación de 
conocimientos enfatizando la necesidad de 

Think Health 2023

actualizar los marcos normativos de la 
investigación en el país. 

Durante la primera semana de marzo de 
2023, el CIBO fue sede de la reunión anual 
de la Junta Directiva de la Iniciativa de Sa-
lud Oral del Caribe (COHI, por sus siglas en 
inglés). Durante esta reunión, los partici-
pantes trabajaron en el plan estratégico de 
la organización para los próximos 5 años. 
COHI es una organización sin fines de lucro 
con la misión de promover la salud bucal a 
través del desarrollo técnico y científico de 
la odontología en la región del Caribe. Esta 

Reunión anual de la Iniciativa de Salud Oral del Caribe

organización apoya la investigación y 
estrategias de promoción de salud y 
prevención de enfermedades.

La Universidad Iberoamericana fue sede del 
conversatorio llevado a cabo por la Asocia-
ción Latinoamericana de Salud Oral (LAOHA, 
por sus siglas en inglés), la Iniciativa de Sa-
lud Oral del Caribe (COHI, por sus siglas en 
inglés), Colgate-Palmolive y el Centro de In-
vestigación en Biomateriales y Odontología 
(CIBO-Unibe). En el mismo participó la doc-
tora Paula Yunes, investigadora senior del 
CIBO-Unibe, como moderadora del conver-
satorio. La acompañaron el doctor James 
Collins, periodoncista y representante de la 
Sociedad Dominicana de Periodoncia e Im-
plantes Dentales (SODOPERIO) y el Colegio 

Conversatorio Salud Oral como Componente 
Integral de la Salud Sistémica

Dominicano de Odontólogos (CDO), en 
conjunto con la doctora Deysi Hernán-
dez, nutricionista y diabetóloga del Ins-
tituto Nacional de Diabetes, Endocrino-
logía y Nutrición (INDEN).
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tenido nuestra institución en el campo de la 
investigación e innovación en nuestra so-
ciedad; destacando los aportes que desde 
nuestros centros, institutos y laboratorios, 
hemos realizado en términos de desarrollo 
de patentes, tecnología médica, aplicación 
de inteligencia artificial en proyectos rela-
cionados a la lectura y al aprendizaje, apo-
yo en situaciones de emergencia nacional 
(COVID-19) e investigaciones de impacto 
con alto rigor científico, contextualizadas 
en las necesidades y problemas de nuestro 
país; labor investigativa que se traduce en 
un abordaje transdisciplinario, sello diferen-
ciador que nos caracteriza como institución 
académica.

Nuestra vicerrectora fue invitada al 
Programa Radial Viva la Mañana de 
Radio Educativa del Ministerio de Edu-
cación, (MINERD). En este conversatorio, 
la Dra. Mencía Ripley, abordó diversos 
temas relacionados al impacto que ha 

Entrevista Radial Dra. Aída Mencía Ripley - Radio Educativa - MINERD

La doctora Ninoska Abreu Placeres, direc-
tora de nuestro Centro de Investigación en 
Biomateriales Odontológicos (CIBO), fue in-
vitada especial en el programa Viva la ma-
ñana de Radio Educativa del Ministerio de 
Educación (MINERD) con el fin de dilucidar 
temas relacionados a las investigaciones 
en biomateriales y odontología que desde 
Unibe se han estado llevando a cabo desde 
casi una década.

Entrevista Radial Dra. Abreu Placeres 
- Radio Educativa - MINERD

La doctora Aída Mencía Ripley fue invi-
tada al episodio 2: Science and Diplo-
macy For Global Health del podcast de 

Podcast Global Health Matters

la OMS Global Health Matters. Este podcast 
propicia un foro para discutir los temas de 
salud global más importantes en la actua-
lidad. En esta ocasión, la Dra. Mencía Ripley 
estuvo conversando sobre cómo la diplo-
macia científica permitió a los investiga-
dores de la Universidad Iberoamericana 
contribuir a la respuesta nacional frente al 
COVID-19; señaló además la necesidad de 
un enfoque de la salud global que incorpo-
ra de manera significativa a las ciencias del 
comportamiento, ya que la salud no es una 
facultad exclusiva de la medicina.
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La doctora Aída Mencía Ripley, participó en 
el I Foro Internacional de Innovación Pública, 
en el cual compartió la experiencia en in-
novación pública de INAIPI, UNICEF y la Uni-
versidad Iberoamericana en beneficio de la 
primera infancia. Durante el panel, conversó 
sobre el desarrollo de los niños como reto 
país el cual es importante abordar de ma-
nera intersectorial. La innovación pública 
debe integrar perspectivas de los diversos 
actores sociales, generar valor organizacio-
nal y fomentar la participación ciudadana. 

I Foro Internacional de Innovación Pública

En ese sentido, es importante seguir 
generando conocimientos que infor-
men políticas públicas y trabajar juntos 
para garantizar un futuro sostenible y 
próspero para todos.

Congreso Estudiantil de Investigación 
Científica y Tecnológica CEICyT 2023

Participación de Unibe en el VIII Congreso 
Estudiantil De Investigación Científica Y Tec-
nológica, CEICyT 2023. El trabajo de investi-
gación de las estudiantes de la Carrera de 
Medicina y de nuestro Track de Investiga-
ción, Priscila María Guerrero, Regla Michell 
Cedeño y Kendy Scarlet Tirado; asesorado 
por el Docente-Investigador, Doctor Samuel 
Román Ledesma, fue presentado oralmente 
en el Congreso Estudiantil de Investigación 
Científica y Tecnológica CEICyT, el cual es 
uno de los eventos científicos más impor-
tantes de la República Dominicana.

En el marco de la Semana Dominicana de 
Ciencia y Tecnología 2023 y XVIII Congre-
so Internacional de Investigación Científica 
(XVIII CIC-2023) del MESCyT; la vicerrectoría 
de Investigación e Innovación y su Instituto 
de Medicina Tropical y Salud Global (IMT-
SAG), llevaron a cabo el Simposio Diabetes 
y Embarazo, en el que se presentó el estado 
del arte de esta condición y la evaluación 
de estrategias de prevención y tratamiento 
con evidencias científicas contextualizadas 
a nuestro medio.

Simposio Diabetes y Embarazo
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Con el objetivo de enriquecer y fomentar el 
intercambio y el debate científico sobre te-
mas de actualidad nacional e internacional, 
y estrechar lazos de colaboración en la re-
gión, la Academia de Ciencias llevó a cabo 
el Taller de Integración Científica, el cual fue 
presidido por el doctor Enrique Forero, ex-
presidente de la Academia Colombiana de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales. En la 
actividad estuvieron presentes, la Dra. Aída 
Mencía Ripley quien ofreció una disertación 
con relación a políticas científicas de la Re-
pública Dominicana y la Dra. Laura Sánchez 
Vincitore, quien abordó el tema de las con-
tribuciones científicas.

Taller de Integración científica para América Latina 
y el Caribe Actividad de la Academia de Ciencias y el 

International Science Council

Con el objetivo de analizar las eviden-
cias existentes en el uso de nuevas tec-
nologías para el diagnóstico oportuno 
de tuberculosis, se realizó el simpo-
sio sobre uso de nanopartículas en el 

Simposio: “Uso de Biomarcadores en 
Enfermedades Infecciosas” – WEBINAR

diagnóstico de enfermedades respiratorias.  
Los expositores discutieron sobre la necesi-
dad de innovación en diagnóstico de la tu-
berculosis y presentaron su plan de investi-
gación en la R.D. Este simposio se realizó en 
el marco del XVIII congreso internacional de 
Ciencia y Tecnología (CIC) organizado por 
el Ministerio de Educación Superior, Ciencia 
y Tecnología (MESCyT) y contó con la parti-
cipación de Michigan State University, insti-
tución aliada a este proyecto.

La presentación del protocolo de es-
tudio CHEETAH, liderado por la doctora 
Jenny Cepeda, investigadora en el IMT-

Presentación de protocolo de estudio CHEETAH
SAG, evaluó las características clínicas de 
personas con eventos cardiovasculares y 
dislipidemia. El protocolo fue presentado en 
CEDIMAT con el respaldo de representan-
tes de NOVARTIS. Esta iniciativa destacó la 
colaboración entre la investigación acadé-
mica y el sector farmacéutico para abordar 
cuestiones críticas en el ámbito de la salud 
cardiovascular, proporcionando un espacio 
para compartir conocimientos y estrate-
gias innovadoras.
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El Diabetes Leadership Summit, una reunión 
especializada centrada en la salud cardio-
rrenal de pacientes con diabetes mellitus 
tipo 2, se llevó a cabo en Panamá y contó 
con la participación destacada de la doc-
tora Jenny Cepeda, representando al IMT-
SAG. Este evento reunió a expertos y líderes 
en el campo de la medicina para abordar 
los desafíos y avances relacionados con la 
gestión integral de la diabetes tipo 2, con 
especial énfasis en las implicaciones car-
diovasculares y renales. La presencia de la 
Dra. Cepeda añadió una perspectiva valio-

Diabetes Leadership Summit
Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)

sa, enriqueciendo las discusiones so-
bre estrategias y enfoques innovadores 
para mejorar la atención y calidad de 
vida de los pacientes con diabetes me-
llitus tipo 2.

Las estudiantes de Medicina Anna Sofía De 
Moya, Nicole Mrvos, Yuval Hes, y de estudios 
liberales, Carla Martínez, fueron invitadas a 
participar en el panel “Desafíos y retos so-
cioeconómicos para garantía de derechos 
y las Políticas Públicas” en el marco del se-
minario “Salud menstrual: Una Deuda Pen-
diente con las Niñas, Adolescentes y Mu-
jeres”, un evento organizado por el Fondo 
de Población de las Naciones Unidas (UN-
FPA). La participación de estas estudiantes 
fue el resultado de su destacado proyec-
to de investigación titulado “Barreras so-
cioeconómicas en la salud menstrual de 
las adolescentes dominicanas”. Durante la 
presentación, las estudiantes fueron repre-

Seminario Salud Menstrual: “Una Deuda Pendiente con 
las Niñas, Adolescentes y Mujeres
 Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)

sentadas por su profesor de proyecto y 
docente investigador del IMTSAG, el Dr. 
Samuel Román Ledesma, destacan-
do así el compromiso y la contribución 
significativa de la academia a la discu-
sión de temas fundamentales para la 
salud y derechos de las mujeres

Presentación de Posters en el Infectious Diseases Week 2023 		
(Idweek 2023) - Instituto de Medicina Tropical y Salud Global (IMTSAG)
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En representación de la universidad, asis-
tieron los doctores Ninoska Abreu, Ana Celia 
Valenzuela González, Henry Adames, Paula 
Yunes, Robert Paulino, Jenny Cepeda, Cami-
la Luciano y el licenciado Armando Pegue-
ro, así como una comisión de estudiantes 
de las escuelas de odontología y medicina, 
quienes presentaron más de 20 trabajos de 
investigación en este evento. Este congreso 
proporcionó un espacio vital para la difusión 
de conocimientos científicos, promoviendo 
el intercambio de ideas y contribuciones 
significativas a la investigación científica en 
la República Dominicana.

XVIII Congreso Internacional de Investigación Científica (XVIII CIC) en 
el marco de la Semana Dominicana de Ciencia y Tecnología 2023 del 

Ministerio de Educación Superior Ciencia y Tecnología

La Conferencia IAS sobre Ciencia del VIH es 
la reunión más influyente del mundo sobre 
la investigación del VIH y sus aplicaciones. 
Esta conferencia bienal presenta los avan-
ces críticos en la investigación básica, clíni-
ca y operativa del VIH que trasladan la cien-
cia a las políticas y la práctica. A través de 
su programa abierto e inclusivo, la reunión 
establece el estándar de oro de la ciencia 
del VIH, presentando investigaciones muy 
diversas y de vanguardia.

Conferencia IAS 2023
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El arquitecto Jesús D’Alessandro, Ph.D. do-
cente, investigador y director de la es-
cuela de Arquitectura de la Universidad 
Iberoamericana (Unibe), fue invitado a par-
ticipar en un panel de expertos que reflexio-
nó sobre el impacto del diseño urbano en 
el desarrollo de ciudades y pueblos en el 
mundo post pandemia. Este enriquecedor 
encuentro tuvo lugar en Denver, Colorado, 
como parte del prestigioso Cities Summit of 
the Americas. El panel reunió a reconocidos 
profesionales y académicos de diversas la-
titudes para discutir y compartir experien-
cias sobre cómo el diseño urbano puede 
influir en la creación de entornos urbanos 
más resilientes, inclusivos y sostenibles en 
la era posterior a la pandemia de COVID-19.

Cities of the Americas Summit

Congreso Caribeño de Psicología
Estudiantes de Psicología junto a la Dra. 
Laura Sánchez Vincitore, directora del Neu-
rolab, presentaron sus investigaciones en 
el XX Congreso Caribeño de Psicología. 

aprendizaje.

La Dra. Mencía Ripley, fue invitada a ser par-
te del panel: “Impacto y Retos de la Investi-
gación Universitaria”, espacio que favoreció 
la conversación acerca de importantes re-
tos en la educación superior como las com-
petencias de investigación y los cambios 
estructurales necesarios para crear oportu-
nidades enfocadas en la comunidad.
La doctora Laura Sánchez Vincitore fue par-
te del coloquio “Convergencia de la IA y la 
generación de conocimiento” junto a la 
doctora Julissa Mateo y licenciada Yamell 
Montero con la moderación de la Dra. Tere-
sa Guzmán. También se llevó a cabo el con-
versatorio “Arte, comprensión lectora y ex-
perimentación”, liderado por Luvil González, 
Marcelo Ferder y Carmen Karina Castillo, y 

Unibe en la XXV Feria Internacional 
del Libro Santo Domingo 2023

moderado por la profesora María Anto-
nieta Urquiza. Estas actividades fueron 
una excelente oportunidad para explo-
rar, celebrar el amor por la lectura y el 
aprendizaje.
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Participación de nuestra vicerrectora, Dra. 
Aída Mencía Ripley, en el Primer Congreso In-
ternacional ADRU 2023: “Desafíos Emergen-
tes de la Educación Superior en el Contexto 
Latinoamericano”. La Dra. Mencía Ripley fue 
parte del panel titulado: “Vicerrectores In-
vestigación-Docencia: Investigación, Desa-
rrollo e Innovación”, en este espacio expuso 
la oferta de grado de Unibe dirigida a inves-
tigación con la Concentración en Investiga-
ción y las oportunidades en este aspecto 
para los estudiantes, además, resaltó la ne-
cesidad de sistemas administrativos robus-
tos para la gestión de la ciencia, con el fin 
de que las universidades dominicanas sean 
más competitivas ante los llamados de fon-
dos o concursos de investigación.

Primer Congreso Internacional ADRU

Durante la semana del 20 al 25 de junio, las 
doctoras Ninoska Abreu Placeres y Paula 
Yunes, estuvieron representando a la Repú-
blica Dominicana en el Congreso de la Aso-
ciación Internacional para la Investigación 
Dental, Oral y Craneofacial (IADR, por sus 
siglas en inglés). IADR es una organización 
sin fines de lucro con la misión de impul-
sar la investigación dental, oral y craneo-
facial para la salud y el bienestar en todo 
el mundo. La Dra. Yunes presentó el traba-
jo de investigación titulado: “Prescripción 
de Antibióticos Sistémicos en Periodoncia e 
Implantología: una Evaluación Basada en la 
Evidencia”.

Congreso de la Asociación Internacional para la 
Investigación Dental, Oral y Craneofacial (IADR)
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Participación en el Congreso de la Asociación Europea de 
Investigación en Caries Dental (ORCA)

La Dra. Ninoska Abreu, directora del CIBO, 
estuvo participando en el Congreso de la 
Asociación Europea de Investigación en Ca-
ries Dental (ORCA, por sus siglas en inglés) 
en Egmond aan Zee, Holanda. La Dra. Abreu 
presentó el trabajo de investigación titula-
do: “Remote Caries Lesion Assessment Using 
CariesCare International Criteria: Perspecti-
ves for Telefentistry.” Este trabajo hace par-
te de un proyecto en colaboración con di-
ferentes universidades de América Latina 
y Europa. Además, es importante destacar 
que estos resultados formaron parte de uno 
de los trabajos finales de Maestría de Odon-
topediatría de la escuela de Odontología de 
Unibe.

Congreso FONDOCyT 2023

Unibe participó en el XV Seminario de Cien-
cia y Tecnología FONDOCyT-2023, donde se 
presentaron los proyectos de investigación 
de los ganadores de la pasada Convocato-
ria del Fondo de Incentivo a la Investigación 
Científica y Tecnológica.
Los proyectos galardonados incluyen temas 
como la relación entre el poder marital y la 
salud mental en mujeres líderes, la autorre-
flexión distanciada en estudiantes univer-
sitarios y la exploración del simbolismo de 
la identidad cultural dominicana en artistas 
visuales del siglo y el estudio de línea base 
para la implementación del Sistema Nacio-
nal de Indicadores de Ciencia y Tecnología 
de la República Dominicana.
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ACTIVIDADES DE INNOVACIÓN 
Y EMPRENDIMIENTO

PUBLICACIONES Y 
COMUNICACIONES EN CONGRESOS

La actividad de difusión de la ciencia de 
Unibe ha aumentado desde los inicios 
del entonces Decanato de Investiga-
ción. Esta actividad se refleja en publi-
caciones en revistas locales, relevantes 
para intervenciones y la toma de de-
cisiones basadas en evidencias y en 
revistas internacionales indizadas. En 
el 2023 investigadores de Unibe publi-
caron en reconocidos medios como el 

Interamerican Journal of Psychology, En-
fermedades Infecciosas y Microbiología 
Clínica, Frontiers of Oral and maxilofacial 
Medicine, Canadian Journal of Diabetes, 
entre otros. La producción académica de la 
Universidad se puede consultar de mane-
ra abierta a toda la comunidad a través del 
CRIS-Unibe en: 

https://cris.unibe.edu.do/ 

En su compromiso por fomentar la innova-
ción y el desarrollo sostenible, la Universidad 
Iberoamericana participó en Dominica-
na Innova 2023. La feria reunió destacadas 
empresas, organizaciones y universidades 
para celebrar las ideas y el diseño a los to-
madores de riesgos e innovadores domini-
canos por medio del uso de la tecnología.
Unibe presentó en el evento diversos pro-
yectos que buscan solucionar problemas 
sociales y ambientales: el Domo de trián-
gulos rectángulos desplegable y el Perno 
ancla, con los cuales las escuelas de Ar-
quitectura y Odontología, respectivamente, 
obtuvieron patentes; la aplicación Diabetes 
Azul, el software de gestión de datos médi-
cos GICO y el zafacón para reciclaje, Kasa.
La participación de Unibe en Dominicana In-
nova fue una oportunidad para destacar el 
papel de las universidades en la promoción 
de la innovación y el emprendimiento como 
herramientas para abordar los desafíos so-
ciales y ambientales de nuestro tiempo.

Feria Dominicana Innova
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La vicerrectoría de Investigación e Innova-
ción y la escuela de Ingeniería Industrial, 
realizaron la clausura de la pasantia In-
novación + Industria, Comercio y Mipymes 
(MICM) y la concentración en Innovación + 
Desarrollo de Unibe. En el acto se entrega-
ron formalmente los certificados de partici-
pación a la primera cohorte de estudiantes 
que realizaron sus pasantías académicas 
en diferentes empresas e industrias manu-
factureras de nuestro país. El programa Uni-
versidad + Industria lo dirige, desde el MICM, 
el licenciado Fantino Polanco, Viceministro 
de Desarrollo Industrial, en colaboración 
con la Asociación de Industrias de la Repú-
blica Dominicana (AIRD), esta es una inicia-
tiva diseñada bajo el modelo de triple hélice 

Clausura Pasantías - Programa Universidad + Industria

Estado-Academia-Industria, en la cual 
estudiantes de la carrera de ingenie-
ría industrial, tienen la oportunidad de 
realizar una pasantía por tres meses en 
industrias de manufactura local y ela-
borar propuestas de proyectos de me-
joras de los procesos productivos en 
estas industrias.

Cinefórum “The True Cost” by Andrew Mor-
gan basado en la Ética de la Moda junto 
con el Campus director y equipo de Hult 
Prize Unibe. Al finalizar el documental se de-
sarrolló un conversatorio donde contamos 
con ponencias de varios panelistas exper-
tos en moda sostenible, como el diseñador 
Argeni Padilla, egresado de la Escuela Altos 
de Chavón, quien estuvo destacando la im-
portancia de crear proyectos innovadores 
que sigan el concepto de upcycling, que se 
trata de incentivar a crear productos nue-
vos y de mayor valor a partir de materiales 
reciclados. Este evento se llevó a cabo con 

Cinefórum “The True Cost” by Andrew Morgan. 
Competencia Hult Prize Unibe

la finalidad de motivar a los jóvenes a 
estar conscientes del medio ambiente, 
fomentando en ellos una actitud más 
responsable y ética frente al consumo.

Visita a las instalaciones de Hire Horatio RD, 
donde fueron recibidos por la señora Ivet 
Cantisano, encargada de Social Media y la 
señora Elizabeth Pablo, VP Ejecutiva. El doctor 
Leandro Féliz Matos, decano de Innovación, 
la licenciada Ana Frías, encargada de De-
sarrollo Institucional, la licenciada Madelin 
Martínez, coordinadora del CIDE, la licencia 
Marien De Moya, encargada de Vinculación 
y la licenciada Jheruvi De Los Santos, coor-

Encuentro Hire Horatio RD - Unibe

dinadora del Círculo de Egresados. En 
esta visita se estuvo explorando futuras 
oportunidades de colaboraciones.
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El doctor Leandro Féliz-Matos, decano de In-
novación y director ejecutivo de la Oficina 
de Desarrollo Institucional, y la licenciada 
Madelin Martínez, coordinadora del CIDE, tu-
vieron un encuentro con la licenciada Ingrid 
Debes, VP de Relaciones Públicas y Comu-
nicación Corporativa y la licenciada Laura 
Valerio, gerente de Imagen Institucional y 
Relaciones Públicas del Banco Santa Cruz.
Este encuentro tuvo como objetivo identifi-
car oportunidades de trabajo en conjunto 
para promover el vínculo Academia- Em-
presa.

Encuentro Banco Santa Cruz – Unibe

El CIDE recibió la visita de la señora Ro-
salynn Peschl, profesora de emprendi-
miento de la Facultad de Negocios y la 
señora Leah Bortolin, coordinadora de 
Experiencias de Aprendizaje de la Uni-

Visita Universidad de Calgary Vancouver, Canadá
versidad de Calgary en Vancouver, Cana-
dá, así como del Sr. Daniel Genest, gerente 
de relaciones de Opportunity International 
Canadá. Esta visita se realizó junto con el 
Sr. Robert Bueno, director ejecutivo de ASPI-
RE ONG. El encuentro estuvo liderado por el 
doctor Leandro Féliz Matos, Decano de Inno-
vación y director ejecutivo de la Oficina de 
Desarrollo Institucional, la Lic. Madelin Martí-
nez, coordinadora del CIDE y la Lic. Angélica 
Vásquez, docente del CIDE y experta en em-
prendimiento social. En la visita se destacó 
la importancia de desarrollar programas de 
emprendimiento social. Los representantes 
establecieron vínculos para coordinar una 
firma de un acuerdo entre ambas institu-
ciones.

La licenciada Madelin Martínez, coordi-
nadora del CIDE fue parte del 12vo. Se-
minario-Taller para Profesionales del 
Ecosistema Emprendedor de América 

12vo. Seminario-Taller para Profesionales del Ecosistema 
Emprendedor de América (12ST Prodem)

(12ST Prodem) en Bogotá, Colombia. Este 
taller tuvo la finalidad de fortalecer las ca-
pacidades estratégicas y de gestión, pro-
moviendo el aprendizaje y la integración 
entre ecosistemas de América Latina. Así 
como de generar espacios de discusión y 
socialización ajustados a las necesidades 
de interés de los profesionales e institucio-
nes del ecosistema emprendedor. Con la fi-
nalidad de estimular el netwoking y debatir 
sobre las perspectivas e identificar sus ne-
cesidades para seguir creciendo en el eco-
sistema emprendedor
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El CIDE recibió la visita de los señores Leo-
nardo Yánez, Juan Carlos Gómez y Evaristo 
Colomina, tres maestros expertos en temas 
de negocios y finanzas de la Universidad de 
Alicante, España. La visita se realizó con el 
interés de estrechar lazos y facilitar en cali-
dad académica un sistema para gestionar 
el desarrollo de modelo de negocio de los 
emprendimientos que sean recibidos en el 
Centro. De igual forma, el cuerpo de aseso-

Encuentro Hire Horatio RD - Unibe

res y docentes recibieron capacitación 
para utilizar la plataforma de la mano 
con los emprendedores.

El CIDE anunció la “Jornada de Reflexión”, ini-
ciativa que contó con la participación del re-
nombrado docente de la Universidad Jave-
riana, Pablo Emilio Vanegas, teniendo como 
objetivo principal promover el desarrollo de 
competencias emprendedoras y fomentar 
una profunda reflexión sobre el papel fun-
damental de la educación en el impulso del 
emprendimiento sostenible. Esta jornada 
obtuvo el apoyo de Cemex Dominicana, ins-
titución que se destaca por su compromiso 
con la sostenibilidad y el fomento del em-
prendimiento apoyando siempre a iniciati-
vas sociales que promueven un impacto en 
la República Dominicana. El evento también 
contó con la colaboración de la escuela 
de liderazgo Arte, Corpo Gestión y Bálsa-

Jornada de Reflexión Educativa

mo Café, demostrando la importancia 
de la colaboración interinstitucional en 
la promoción del emprendimiento y la 
educación de calidad.

En el marco de Dominicana Innova 2023, el 
CIDE y nuestra Escuela de Administración de 
Empresas realizaron la Feria de Innovación 
y Desarrollo de Productos, evento organiza-
do por el Ministerio de Educación Superior, 
Ciencia y Tecnología (MESCyT), la Oficina 
Gubernamental de Tecnologías de la Infor-
mación y la Comunicación (OGTIC) y el Ga-
binete de Innovación. Durante la actividad 
se realizó una exhibición de proyectos de in-
novación de Unibe y de proyectos finales de 
los estudiantes de la licenciatura en Gestión 

Feria de Innovación y Desarrollo de Productos 
en el marco de Dominicana Innova

y Dirección Empresarial que cursan la 
asignatura de Emprendimiento para la 
Creación de Startups.
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La Asociación Hueco Caribe, en cola-
boración con la ONG española Cives 
Mundi y el Centro de Innovación para 
el Desarrollo Empresarial y Emprendi-
miento de Unibe, comparte con orgullo 
los resultados exitosos del Hackathon 
del programa Innovación por la Equi-

Hackathon Digital de Innovación
dad de Género en la Costa Norte de la Re-
pública Dominicana.
Este evento, celebrado durante la Semana 
Global de Emprendimiento, marcó el éxito 
de un esfuerzo conjunto para empoderar a 
50 mujeres en Montecristi, Puerto Plata, Es-
paillat, María Trinidad Sánchez y Samaná, 
buscando aumentar su acceso a recursos 
socioeconómicos mediante la innovación 
digital. Las participantes exhibieron su crea-
tividad y técnicas, destacando el impacto 
positivo que la transformación digital pue-
de tener en la empleabilidad y el emprendi-
miento. La Asociación Hueco Caribe y Cives 
Mundi, comprometidas con la equidad de 
género, fueron elementos clave en el éxito 
del programa.

El CIBE realizó el “Taller de Análisis Situa-
cional del Ecosistema Emprendedor”, 
durante la Semana Global de Empren-
dimiento.

Taller análisis situacional del 
ecosistema emprendedor

El taller contó con la presencia del licencia-
do Roger Marte, director de Emprendimien-
to, y el licenciado Armando Tejada, encar-
gado de la División de Articulación, ambos 
representantes del Ministerio de Industria, 
Comercio y Mipymes (MICM), así como la 
participación de la licenciada Ana Abreu de 
la Caribbean Association Startup Academy.
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TALLERES Y CHARLAS

ACTIVIDADES EN ÁREAS EMERGENTES

Título Expositores Fecha
Taller: "Crea y Diseña tu Proyecto de Moda 

Sostenible"

Angélica Vásquez 24 de febrero

Taller Creando Ideas Angélica Vásquez 04 de marzo

Taller de Registro de Marcas Lisibell Cordero, de 

ONAPI.

20 de marzo

Taller "Generación de Ideas" Angélica Vásquez 17 de junio

Charla Joven Adulto: ¿Como Ser Asertivo y 

Empoderarse?

Dra. Soraya Lara 19 de junio

Taller “¿Cómo Alimentar tu Espíritu 

Emprendedor?

Neris Ramos 05 de julio

Taller de Legal Design con Metodología 

Design Thinking!

Gissel Olga Roedan 04 de agosto

Taller "Generación de Ideas" Angélica Vásquez 14 de octubre

Charla “ Emprendedor Vs Empresario” Jonathan Mentor 23 de octubre

La Universidad Iberoamericana y la Embaja-
da de Israel realizaron la “Conferencia sobre 
la Shoá”, con el señor Peter Rosenfeld Span, 
sobreviviente del Holocausto, con el objeti-
vo de sensibilizar a las nuevas generaciones 
sobre la lucha actual contra el antisemitis-
mo y los discursos de odio. La actividad, que 
forma parte de los eventos que desarrolla la 
Embajada en el marco del Día Internacional 
en Memoria del Holocausto, se realizó des-
de una perspectiva educativa y con el com-
promiso de conservar y proteger la historia. 
Una tarea que no solo es del pueblo judío, 
sino también de todas las personas de bien.

Conmemoración Shoá con la 
Embajada de Israel
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El director de la escuela de Arquitectura e in-
vestigador destacado de Unibe, arquitecto 
Jesús D’Alessandro, fue charlista y panelis-
ta en el primer Peccioli Forum, celebrado en 
la pintoresca Peccioli, Toscana, Italia. Este 
evento internacional de alto nivel contó con 
la participación de expertos de diferentes 
latitudes y se centró en los desafíos del de-
sarrollo urbano sostenible, la innovación en 
arquitectura y diseño y la necesidad de un 
mejor vínculo con el medio ambiente. El ar-
quitecto D’Alessandro habló sobre los nue-
vos niveles de autonomía en las ciudades y 
geografías producto de la polarización po-
lítica en las naciones más industrializadas. 
Destacó cómo las ciudades, son primero un 
contrato social y luego un territorio y cómo 
el desarrollo sostenible requiere una eva-
luación crítica de la calidad de esos contra-
tos sociales urbanos.

Peccioli Forum, Toscana, Italia

REUNIONES, VISITAS Y MOVILIDADES

En esta visita se expusieron diversas posibi-
lidades de colaboración entre ambas insti-
tuciones, específicamente en el área de sa-
lud global.

Visita delegación Nuvance Health

Representantes de la Vicerrectoría de 
Investigación y la Escuela de Medicina 

Reunión Residencias Médicas Unibe-SNS 

de UNIBE se reunieron con representante 
del Servicio Nacional de Salud (SNS) para 
identificar e iniciar conversaciones sobre 
posibles puntos de colaboración para pro-
yectos de investigación entre la academia 
y el SNS. Este encuentro marca el inicio de 
una alianza estratégica destinada a forta-
lecer la investigación en salud y promover 
el avance científico en beneficio de nuestra 
comunidad.
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El doctor Leandro Féliz Matos, decano de 
Innovación/director de Desarrollo Institu-
cional y el doctor Ronier Villa, director de 
nuestra Unidad Diagnóstica recibieron en 
nuestro Hub de Investigación a ejecutivos 
del Laboratorio Clínico Analisa, con el fin de 
firmar un acuerdo con nuestra Universidad 
Iberoamericana, en el cual se nos brindará 
apoyo en el procesamiento de muestras y 

Reunión Acuerdo Analisa/Unibe

en la creación de programas de edu-
cación continua.

Visita a Embajador de Israel en RD
Fueron recibidos en las oficinas de la Emba-
jada de Israel en la República Dominicana, 
por el embajador de Israel en el país, Daniel 
Biran Bayor, nuestra vicerrectora de Inves-
tigación e Innovación, doctora Aída Mencía 
Ripley y nuestro decano de innovación y 
desarrollo institucional doctor Leandro Féliz 
Matos. En el encuentro, el embajador desta-
có la cooperación en áreas clave como la 
investigación, la innovación y el emprendi-
miento, así como el compromiso de su país 
de continuar trabajando junto a la Repúbli-
ca Dominicana en proyectos de desarrollo 
sostenible y seguridad.

Con el fin de explorar oportunidades de in-
vestigación y acciones para la comunidad, 
nuestra vicerrectora de Investigación e In-
novación, doctora Aída Mencía Ripley; la 
vicerrectora de Vinculación e Internaciona-
lización, doctora Loraine Amell Bogaert y el 
decano de Innovación y director de Desa-
rrollo Institucional de Unibe, doctor Leandro 
Féliz Matos, recibieron en el Hub de Investi-
gación e Innovación a varios representan-
tes de la Fundación Propagas. La Fundación 
Propagas, al ser una entidad comprometida 
con el desarrollo sostenible y la innovación 
social, pudo apreciar de cerca el impacto 
positivo que se genera a través de la in-
vestigación en Unibe. Nuestros investiga-
dores presentaron algunos proyectos de 
vanguardia en áreas como energías reno-

Fundación Propagas y Unibe

vables, ciencias de la salud, tecnología 
aplicada, entre otros, que están contri-
buyendo a la transformación positiva 
de nuestra sociedad. 
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En un esfuerzo por ampliar sus conoci-
mientos en el campo de la Neurociencia 
y su aplicación en la educación, un grupo 
de estudiantes de la asignatura de Neuro-
ciencia y Educación del Instituto Superior de 
Formación Docente Salomé Ureña (ISFODO-
SU), visitaron las instalaciones de nuestro 
Laboratorio de Neurocognición y Psicofisio-
logía. Durante la visita, los estudiantes fue-
ron recibidos por la doctora Laura Sánchez 
Vincitore, directora del Neurolab, quien les 
impartió una charla acerca de la relación 
entre el cerebro, los procesos cognitivos y el 
aprendizaje.

Visita estudiantes ISFODOSU al Neurolab

En el marco de la firma de un memo-
rándum de entendimiento con miras 
a un acuerdo de afiliación, tuvimos el 
placer de recibir en nuestro Hub de In-
vestigación e Innovación, a la presiden-
ta de la Universidad Central del Caribe 
UCC, la doctora Waleska Crespo y a 

Visita representantes de la Universidad Central del Caribe UCC

su decana de asuntos académicos, la Dra. 
Nereida Díaz Rodríguez. Luego de varios en-
cuentros en el Campus Central de Unibe, in-
cluyendo las Vicerrectorías Académica y de 
Internacionalización y Vinculación, fueron 
recibidas en el Hub por nuestro decano de 
Innovación y director ejecutivo de Desarro-
llo Institucional, el doctor Leandro Féliz Ma-
tos, la directora de nuestro Laboratorio de 
Neurocognición y Psicofisiología (Neurolab), 
doctora Laura Sánchez Vincitore; de igual 
manera, por parte de la Escuela de Medici-
na, les recibió su decano, el doctor Marcos 
Núñez, la decana adjunta, doctora Eliza-
bel de León y su coordinadora académica, 
doctora Carolina Valdez Valdez.

El Laboratorio de Neurocognición y Psico-
fisiología (Neurolab), recibió en el mes de 
junio la visita de los estudiantes que fue-
ron parte del Campamento Get in2 Scien-
ce, coordinado por la Escuela de Odontolo-
gía. En esta visita, la doctora Laura Sánchez 
Vincitore les facilitó un taller relacionado a 
neurociencias y posteriormente hicieron un 
recorrido por todos nuestros laboratorios.

Visita Campamento Get in2 Science al Neurolab
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Nuestra vicerrectora, doctora Aída Mencía 
Ripley y la doctora Giovanna Riggio, direc-
tora CRAI-Biblioteca de Unibe, sostuvie-
ron un diálogo con el licenciado Alexander 
García de la Dirección de Estudios y Análi-
sis Estratégicos del Ministerio de Relaciones 
Exteriores (MIREX). El encuentro se realizó 
con el fin de dilucidar las aportaciones que 
desde ambas instituciones se pueden rea-
lizar para fortalecer la analítica de nuestra 
sociedad para el fomento del pensamiento 

Reunión UNIBE-MIREX

crítico; como competencias imprescin-
dibles para el estudio de las relaciones 
internacionales y la implementación de 
la política exterior.

En un esfuerzo continuo por promover la co-
laboración y el intercambio de conocimien-
tos entre instituciones educativas, la Uni-
versidad de Puerto Rico, Recinto Río Piedras, 
realizó una visita de cortesía a la Universi-
dad Iberoamericana (Unibe). Encabezando 
la delegación de la Universidad de Río Pie-
dras, su rectora, la doctora  Angélica Varela 
Llavona, junto con el ingeniero José Jorge 
Goico Germosén, director del Centro de In-
novación (CAI) de la Facultad de Adminis-
tración de Empresas (FAE), se reunieron con 
las autoridades de Unibe. Esta visita reafir-
ma el compromiso compartido de ambas 

Visita Universidad de Puerto Rico, 
Recinto Río Piedras

instituciones con la educación superior 
de calidad, la investigación innovado-
ra y el desarrollo académico integral. 
Durante este encuentro, se exploraron 
posibles áreas de colaboración, como 
programas de intercambio estudiantil, 
proyectos de investigación conjuntos y 
actividades académicas en común.

Visita representante UNICEF

Visita a Unibe del señor Carlos Carrera Cor-
dón, representante de UNICEF en República 
Dominicana desde junio de 2023. El objetivo 
de esta visita consistió en presentar las ini-
ciativas en investigación y proyectos a fa-
vor de la niñez dominicana.
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La Universidad Iberoamericana (Unibe) 
tuvo el honor de recibir al destacado 
ingeniero Aleksandrs Korjakins, deca-
no de Ingeniería Civil de la Universidad 
de Riga Technical University, en Letonia. 
Con el objetivo de explorar oportunida-

Decano de la Universidad de Riga Technical 
University, Letonia, visita Unibe

des de colaboración, el ingeniero Korjakins 
tuvo la oportunidad de visitar las moder-
nas instalaciones del Hub de Investigación 
e Innovación de Unibe. Durante su recorrido, 
fue recibido por el doctor Leandro Féliz Ma-
tos, decano de Innovación y director de De-
sarrollo Institucional, y el ingeniero Enrique 
Montes de Oca, coordinador de Servicios 
de Laboratorios de Ingeniería Civil (LABIC).  
Durante las amenas conversaciones que 
tuvieron lugar, se exploraron posibles áreas 
de colaboración en proyectos de investiga-
ción e innovación, haciendo énfasis en la 
importancia de la transferencia de conoci-
mientos y tecnología en beneficio de am-
bas instituciones y la sociedad en general.

FORMACIÓN

“Gestión de la Innovación Avanzada I+-
D+i”, a cargo del experto en Gestión de 
la Ciencia y la Tecnología, Gerardo Mal-

Webinar “Gestión de la Innovación Avanzada I+D+i”

vido, responsable de la unidad de I+D+i de 
la Asociación Española de Normalización y 
Certificación, AENOR. AENOR, realiza un im-
portante papel como impulsor de la cultura 
de la calidad mediante actividades de ca-
pacitación y servicios de información. Sus 
áreas de trabajo se materializan en distin-
tos campos: certificación, formación, servi-
cios de inspección, validación y verificación. 
Este webinar fue realizado en el marco del 
acuerdo firmado entre Unibe y AENOR, con 
el interés de fomentar el intercambio de ex-
periencias y personal en los campos de la 
docencia, la investigación, el desarrollo y la 
innovación.
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Entrenamiento en investigación para 
docentes de odontología – COHI

Durante los días 9 y 10 de octubre estuvieron 
presentes docentes de 12 escuelas de odon-
tología de la República Dominicana, reali-
zando un entrenamiento en investigación 
organizado por la Iniciativa de Salud Oral 
del Caribe (COHI, por sus siglas en inglés). 
El Centro de Investigación en Biomateriales 
y Odontología (CIBO-Unibe) fue sede de la 
primera edición de este entrenamiento. En 
este encuentro, los participantes recibieron 
conferencias de alto nivel impartidas por 
reconocidos investigadores. Además, pu-
dieron tener una experiencia de diseño de 
investigación y discusión de lo aprendido

Taller de la Nueva Clasificación 
de Enfermedades y Condiciones 
Periodontales y Periimplantarias
Las exponentes fueron: las doctoras Pau-
la Yunes (docente e investigadora de CI-
BO-Unibe), junto a Jennifer González 
(docente y egresada de la escuela de odon-
tología de Unibe), y Laura Franco (egresada 
de la escuela de odontología de Unibe). El 
taller fue impartido en Santo Domingo en 
las instalaciones de Megalabs, al igual que 
en Santiago, en las instalaciones del Labo-
ratorio Sued y Fargesa. Asistieron los miem-
bros de la Sociedad    Dominicana    de    Pe-
riodoncia    e    Implantes (SODOPERIO).
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El CIBO en colaboración con la Socie-
dad Dominicana de Implantología Oral 
(SDIO), tuvo el placer de presentar la 
Conferencia: “Investigación en Implan-

Conferencia: “Investigación en Implantes 
Post-Extracción: ¿Qué hemos aprendido?”

tes Post-Extracción: ¿Qué hemos apren-
dido?”, como parte del marco del ensayo 
clínico Implantes V3. La conferencia fue im-
partida por el doctor Leandro Féliz Matos y 
el doctor Dioracy Vicioso. Este evento contó 
con la asistencia de miembros de la Socie-
dad Dominicana de Implantología Oral, así 
como con la participación de estudiantes y 
profesores de la Escuela de Odontología de 
Unibe. La conferencia proporcionó informa-
ción valiosa sobre los últimos avances en 
la investigación de implantes post-extrac-
ción, lo que beneficia en gran medida a la 
comunidad odontológica y a los pacientes 
que se benefician de estas tecnologías de 
vanguardia.

RECONOCIMIENTOS

Unibe reconoce colaboradores por sus 
años de servicio en la institución.
En el encuentro fueron reconocidos por 
la dedicación, entrega, servicio y tra-
yectoria profesional cuarenta y cuatro 
colaboradores de la universidad, den-
tro de los cuales se encuentran: nuestro 
decano de Innovación y director de De-
sarrollo Institucional, el Dr. Leandro Féliz 
Matos y el director de nuestra unidad 

Acto de Reconocimiento por Lustros de Servicio

de Metodología y Estadística, el Prof. Carlos 
Bienvenido Ruiz Matuk, ambos reconocidos 
por sus 20 años de trayectoria en la insti-
tución, de igual manera, se reconoció a la 
coordinadora de nuestro Centro de Inno-
vación para el Desarrollo Empresarial y Em-
prendimiento (CIDE), la Lic. Madelin Martínez 
Gómez por cumplir su primera década en la 
institución.
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La Presidencia de la República Dominicana 
y el Ministerio de Educación Superior, Cien-
cia y Tecnología (MESCyT), entregaron a la 
directora de nuestro Laboratorio de Neu-
rocognición y Psicofisiología (Neurolab), 
doctora Laura Sánchez Vincitore, el recono-
cimiento “Excelencia del Docente Universi-
tario”. La distinción se otorga para destacar 
la dedicación, compromiso, rigor y enfoque 
innovador con los que la Dra. Sánchez Vin-

Entrega Reconocimiento 
“Excelencia del Docente 
Universitario”

citore ejerce su labor docente, así como 
su calidad humana y su entusiasmo 
por contribuir a la formación de nue-
vos profesionales han sido destacados 
como atributos sobresalientes.

Unibe fue reconocida por su compromiso 
con la excelencia académica y su desta-
cado papel en el impulso de la innovación 
en el sector industrial. Este reconocimien-
to refuerza el liderazgo de Unibe como una 
institución pionera en la formación de pro-
fesionales altamente capacitados y en la 
generación de impacto positivo en el ám-
bito industrial. En la premiación estuvieron 
presentes nuestra rectora, doctora Odile 
Camilo Vincent, la vicerrectora de Investi-
gación e Innovación, doctora Aída Mencía 
Ripley, la vicerrectora académica, Dra. Vhy-
na Ortega y nuestro decano de Innovación 
y director de Desarrollo Institucional, doctor 
Leandro Féliz Matos.

“Reconocimiento a la Innovación Industrial’’ del Centro de 
Desarrollo y Competitividad Industrial (Proindustria).

Categoría Investigación 
Dra. Ninoska Abreu, directora Centro del 
Centro de Investigación en Biomateriales y 
Odontología (CIBO). 

Categoría Innovación  
Prof. Daniel Cubilla, investigador del La-
boratorio de Neurocognición y Psicofi-
siología (NeuroLab).

Docentes – Investigadores destacados durante 
la celebración de la fiesta del maestro 2023
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NUEVOS APOYOS A LA 
INVESTIGACIÓN

Esta iniciativa se desarrolló para apoyar y acompañar en la redacción de fondos y 
publicaciones científicas a docentes y colaboradores de nuestra institución.

Comunidad de investigación
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Unibe apoya a los docentes de la Universidad quienes realizan investigaciones 
en las ciencias de la salud que requieren aprobación al CONABIOS y no cuentan 
con coberturas para estos costes por parte de grants u otros mecanismos de fi-
nanciamiento para la investigación. Los docentes deberán realizar la solicitud a 
la Vicerrectoría de Investigación e Innovación a través de una carta que describa 
el estudio y el plan de difusión y divulgación de este. Deberán anexar la carta de 
aprobación del Comité de Ética de Unibe. Luego de ser evaluada por la vicerrec-
toría y consultada la disponibilidad de fondos, el docente recibirá respuesta sobre 
la aprobación de la cobertura.

Conabios 

Este incentivo se otorga a docentes quienes, cumpliendo con las normas de inte-
gridad académica, envían artículos para ser publicados en medios indizados.

Incentivos publicación 
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NUEVAS DESIGNACIONES

El Dr. Hugo Marte-Santana tie-
ne un Doctorado en Psicología 
(Cum Laude) de la Universidad 
de Salamanca, así como una 
Maestría en Neuropsicología de 
la misma institución. El Dr. Marte 
tiene pericia en el procesamien-
to de datos de electroencefalo-
grama y en el análisis estadís-
tico, así como conocimientos 
avanzados de programación en 
el lenguaje Python. También ha 
impartido docencia en varios 
contextos, habiendo enseña-
do en cursos en electroence-
falografía aplicada y trabajado 
como tutor sustituto en progra-
mas de maestría en neuropsi-
cología en universidades espa-
ñolas.

Hugo Marte, Ph.D.
Doctora en filosofía en Lideraz-
go Educativo, Investigación y 
Tecnología por la Western Mi-
chigan University. Defensora y 
activista de Derechos Humanos. 
Educadora y gestora educativa 
con más de 10 años de expe-
riencia en el sector Educación 
en nuestro país. Lidera el Cen-
tro Educativo Los Prados desde 
hace cinco años. Ha colaborado 
con organizaciones nacionales 
e internacionales en materia de 
Educación y Derechos Humanos 
como PNUD, la ADP y el Ministe-
rio de la Mujer. En Unibe, docente 
de la asignatura Proyecto Final I 
y II de la Escuela de Educación 
y docente investigadora. Coor-
dinó el Diplomado en Derechos 
Humanos, Grupos Vulnerados y 
Sociedad en INTEC. Es miembro 
de la Junta Directiva del Museo 
Memorial de la Resistencia Do-
minicana.

Rossina Matos, Ph.D. 
Odontóloga egresada de Uni-
be, con maestría en Clínica In-
tegrada, énfasis en Operatoria 
Dental y Materiales Dentales, de 
la Universidad Estadual de Pon-
ta Grossa (UEPG) – Brasil; y tiene 
Ph.D. en Odontología, énfasis en 
Biología Oral y Materiales Den-
tales de la Universidad de Fe-
deral de Pelotas (UFPeL) - Brasil. 
También tiene una especialidad 
en docencia en entornos virtua-
les (Virtualeduca).
Es miembro del Colegio Domi-
nicano de Odontólogos. La Dra. 
Grau labora en Unibe desde 
enero del año 2006 como do-
cente titular de la Escuela de 
Odontología y docente en la 
Maestría en Odontopediatría 
y Periodoncia e Implantes. Ac-
tualmente es docente investi-
gadora del CIBO-UNIBE, su línea 
de investigación es en materia-
les dentales.

Patricia Grau, DDS, Ph.D.
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NUEVAS DESIGNACIONES

Lic. en Relaciones Internacionales, concentración 
en gobernanza global de Hult International Bu-
siness School, Londres, Reino Unido. Maestría en 
emprendimiento social de la misma universidad 
y maestría en políticas públicas de Georgetown 
University, Washington, D.C. La Lic. Cohn Lois ha 
realizado cursos ejecutivos en Harvard Kennedy 
School en desarrollo económico, Oxford Said Bu-
siness School en diversidad, Empírica en análisis 
de datos y en la Universidad de Fudan, China, 
sobre acuerdos medioambientales multilatera-
les. Ha trabajado en el sector público, con orga-
nismos multilaterales, y con el sector privado. Se 
especializa en temas de sostenibilidad, género, 
inclusión financiera y cambio climático.
Es docente de Unibe desde 2015, donde ha impar-
tido clases en inglés para la escuela de negocios 
internacionales (BBA), como Microeconomía, Li-
derazgo Global, entre otras; también ha impar-
tido docencia sobre emprendimiento social en 
español, así como cursos ejecutivos a funciona-
rios del sector público.  Entre sus publicaciones 
se destacan: el 1er Informe de Género del Sector 
Bancario de la República Dominicana (Superin-
tendencia de Bancos, 2021), el Plan de Acción de 
Género y Cambio Climático de la RD (CNCCMDL, 
2018). 

Prof. Aniette Cohn Lois
Egresada de la Universidad Autónoma de Santo 
Domingo (UASD) con una Licenciatura en Bioa-
nálisis, y Master en Biotecnología Avanzada en 
sus especialidades de Biotecnología Alimentaria 
y Agropecuaria, Biotecnología Sanitaria, y Bio-
tecnología Ambiental, por la Universidad de A 
Coruña (UDC), España, donde realizó investiga-
ción científica de alto impacto de los ARN largos 
no codificantes (ARNlnc) en pacientes con Fi-
brilación Ventricular en el Infarto Agudo de Mio-
cardio en la población española,  realizado en el 
centro de investigación biomédica de A Coruña 
(INIBIC). Además, es graduada del programa de 
Epidemiologia de Campo en el programa FETP 
y docente colaborador en este programa en la 
Dirección General de Epidemiologia (DIGEPI) y es 
docente en Unibe de las asignaturas de meto-
dología de la investigación y trabajo profesional. 
La Lic. Mueses ha ganado un Fondo Nacional de 
Innovación y Desarrollo Científico y Tecnológi-
co (FONDOCyT) para ejecutar una investigación 
acerca de los ARN largos No Codificantes en la 
complicación de la enfermedad cardiovascular 
de la diabetes mellitus tipo 2. 

Lic. Sayira Mueses
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Tipo de 
Financiador

Financiador Monto Otorgado 
RD$

Investigador 
Principal

ODS al cual se 
relaciona el 
proyecto

Gubernamental 
(Local)

MESCyT 4,168,763.96 Aída Mencía Ripley 5

Gubernamental 
(Local)

MESCyT 3,933,558.14 Julia Pimentel 
Jiménez

Gubernamental 
(Local)

MESCyT 4,404,258.95 Giovanna Riggio

Gubernamental 
(Local)

MESCyT 3,910,608.00 Carlos Ruiz Matuk

Gubernamental 
(Internacional)

National Institutes 
of Health

US$ 12,960.00 Jenny Cepeda 
Marte

3

Internacional UNICEF 2,640,220.00 Daniel Cubilla  3,4

Local CONANI 803,300.00 Pete De 
Wannemaeker 

 3

Gubernamental 
(Local) 

Ministerio de 
Industria Comercio 
y Mipymes, MICM

3,171,250.00 CIDE  

Gubernamental 
(Local) 

Gabinete Social 201,405.00 Pete De 
Wannemaeker 

3

Gubernamental 
(Local) 

AIRD-MICM 643,850.00 Leandro Féliz Matos  

Internacional FLACSO 782,933.83 Rossina Matos
Internacional IBRO 3,037,399.03  Laura Sánchez 

Vincitore 
 

Internacional TULANE 1,328,250.00 Laura Sánchez 
Vincitore

FONDOS NUEVOS

•	 No. Estudiantes interesados en el Voluntariado de Investigación: 54

•	 No. Concentración en Investigación: 284

•	 No. Estudiantes en la concentración en investigación en el 2023: 284

•	 No. Estudiantes que completaron la concentración en innovación en el 2023: 80

•	 Asistentes de investigación en proyectos FONDOCYT: 4

ESTUDIANTES INVESTIGADORES

FONDOS DE INVESTIGACIÓN

ESTUDIANTES INVESTIGADORES

45

V i c e r r e c t o r í a  d e  I n v e s t i g a c i ó n  e  I n n o v a c i ó n



PROYECTOS ADICIONALES EJECUTADOS
Nombre del proyecto Financiador Investigador Principal ODS al cual se relaciona 

del proyecto

Caracterización de ARN 
Largos No Codificante 
en la Complicación 
de la Enfermedad 
Cardiovascular de la 
Diabetes Mellitus Tipo 
2, Vínculo Genético y 
Epigenético

MESCyT Sayira Mueses 3

Desarrollo de Modelo 
de Información Urbana 
(CIM) en Distrito 
Nacional Para Mejorar 
Su Resiliencia, Prevenir 
Desastres y Administrar 
su Espacio

MESCyT Jesús D’Alessandro 13

Desarrollo de una 
Herramienta Digital 
Aplicada a la Evaluación 
Auto Aplicada de la 
Lectura y al Tamizaje 
de la Dislexia del 
Desarrollo en República 
Dominicana

MESCYT Daniel Cubilla 3, 4

Biodetección 
Colimétrica Basada 
en Nanopartículas 
Magnéticas (BCNM) 
para la Identificación de 
Bacilos Acidorresistentes 
de M. Tuberculosis en 
Casos Sintomáticos 
Respiratorios, en Santo 
Domingo, República 
Dominicana

MESCYT Robert Paulino 3

Comparación Numérica 
y Experimental del Biogás 
Producido a través del 
Tratamiento Bioquímico 
de Residuos Orgánicos 
Urbanos y el Producido 
a Partir del Estiércol de 
Ganado Vacuno 

MESCYT Co-I de Unibe Ing. Mayra 
Sánchez

13

Hybrid Type-1 
randomized Controlled 
Trial of the FRESH 
Intervention to Reduce 
Stigmas that Harm 
Sexual and Gender 
Minorities with HIV in the 
Dominican Republic

National Institutes of 
Health

Robert Paulino 3
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RENDICIÓN DE CUENTAS COMITÉ DE ÉTICA

APLICACIONES 

SCREENERS DE 

GRADO: 426

APLICACIONES 

SCREENERS DE 

POSTGRADO: 2

APLICACIÓNES 

COMPLETAS 

DE GRADO Y 

POSTGRADO:  

GRADO: 14 / POST 

GRADO: 109 -- 

TOTAL GRADO Y 

POST GRADO: 123

APLICACIONES 

SCRENNER DE 

COMUNICACIÓN 

PUBLICITARIA 

MENCIÓN 

AUDIOVISUAL: 19

COMITÉ DE ÉTICA 

DE INVESTIGACIÓN 

PARA DOCENTES Y 

ADMINISTRATIVOS: 

20
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Calle Majoma No. 13, Urb. Los Ríos

(Unibe, recinto INDEN), Santo Domingo, R.D.

Tel.: (809) 689-4111, Ext.: 2409

www.unibe.edu.do


